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1. Introducion

1.1. Datos basicos do centro

Escola de Arte e Superior de Desefio Raméon Falcdén de Lugo
Paseo dos Estudantes, n.2 31
27002 _ Lugo

info@escoladeartelugo.com
https://escoladeartelugo.com/presentacion/

Ainda que a primitiva orixe da instituciodn situase na Escola e Artes
e Oficios creada pola Deputacion de Lugo no ano 1888, o actual centro
educativo deriva do Decreto publicado no Boletin oficial do estado o 28
de outubro de 1965, mediante o cal se creaba a Escola de Artes Aplicadas
e Oficios Artisticos de Lugo, grazas ao que por aquel entdén era o
Director Xeral de Belas Artes, Don Ramén Falcén. No ano 2005 (Decreto
207), se engadiu a esta escola (de ciclos formativos artisticos) a sua
segunda natureza: a de centro superior de deseno. No curso 2010-2011,
estes estudos se integraron nos estudos superiores de deseifo (equivalente
a grados) determinados en Bolonia.

Na actualidade, a rebautizada Escola e Artes e Oficios en Escola de
Arte e Superior de Deseno Ramén Falcon de Lugo é un centro publico,
dependente da Xunta de Galicia, na que se imparten un amplo abano de
ensinanzas artisticas de caracter oficial con validez académica e
profesional en todo o espacio comun europeo. As suas titulaciodns
abranguen especialidades de nivel 3 e 5 do marco espanol de
cualificacidéns MECES, pero tamén de nivel 6.

A oferta das clasicas ensinanzas profesionais de artes plasticas e
deseno (cos Ciclos Formativos de Grao Superior de Fotografia, Gravado e
Técnicas de Estampacién e Ceramica artistica e o Ciclo Formativo de Grao
Medio de Serigrafia artistica), hai que sumar os titulos das ensinanzas
artisticas superiores de Deseno Grafico e de Deseno de Interiores,
equivalentes a todos os efectos ao titulo universitario de grado.

O obxectivo do centro é contribuir a formar persoas que comprendan,
valoren e poidan participar no desefio e nas artes, sen perder de vista o
mercado laboral préoximo e lonxano. Por 1iso, a oferta formativa se
complementa con practicas nun amplo abano de empresas que representan as
principais saidas profesionais de cada perfil titulado. Asi mesmo, na
intencion de impartir wunha ensinanza de calidade, apdstase pola
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internacionalizacidén mediante a participacidn en programas coma Erasmus+,
conseguindo que, «curso a curso, pasen polas aulas, moitas delas
obradoiros de ensinanza <case individualizada e sempre practica,
aproximadamente uns 225 alumnos e alumnas.
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O reparto deses estudantes por departamentos e especialidades ven
sendo, aproximadamente:

Departamentos docentes Oferta formativa especifica % alumnado 2021-2022
CFGM de Serigrafia artistica: 4%
EEAAPP .
de Comunicacidn Grafica CFGS de gfavado e técnicas de 9%
. estampacion:
e Audiovisual
CFGS de Fotografia: 9%
EEAAPP CFGS de Cerdmica artistica: 9%
de Producto
EEAASS . . A . 0
de Desefio de Interiores Deseiio de interiores: 29,00%
EEAASS . ces L 0
de Desefio Grafico Desefio grafico: 40%

As peculiares caracteristicas do alumnado, que na sua maioria é
maior de idade, non propician a presenza das familias na actividade cotia
do centro.

Por outra banda, para atender estas persoas, o claustro da EASD
Ramén Falcon esta composto por 31 profesores pertencentes aos corpos de
Mestres de taller de artes plasticas e deseno, Profesores de artes
plasticas e desefo e Catedraticos de artes plasticas e desefio e de ensino
secundario, repartidos deste xeito:

Mestres de taller de artes plasticas e deseno: 6
Profesores de artes plasticas e desefo: 16
Catedraticos de artes plasticas e desefo: 8
Catedraticos de ensino secundario: 1

Xunto a eles, non poden esquecerse o0s cinco traballadores
auxiliares: dous membros do persoal subalterno, un  auxiliar
administrativo e duas limpadoras.
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1.2. Contextualizacién do Plan Dixital no centro. Contribucién ao
Proxecto Educativo do Centro

g % Xacobeo 21-22
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A EASD esta na cidade de Lugo, nunha boa situacidén respecto do
centro histdérico e o campus da Universidade de Santiago de Compostela
(USC), e tamén moi preto do Conservatorio de Misica e Danza e da Escola
Oficial de Idiomas. O seu entorno se atopa actualmente sumido nunha
notoria expansién urbanistica. E unha cidade pequena, pese a ser capital
de provincia do mesmo nome, de onde provén a maioria do seu alumnado.

E importante, neste punto, contextualizar a provincia: de gran
extensién, pouca poboacién, e moi vinculada ao sector primario, cun
moderado desenvolvemento econdémico; é zona obxectivo 1 dos Fondos
Estruturais da Unidén Europea, e esta ademais encadrada no corredor
atlantico e forma parte da agrupacion de cidades do Eixo Atlantico do
Noroeste Peninsular, que integra concellos de Galicia e o Norte de
Portugal.

A poboacion da cidade é de 97.613 habitantes, dos cales 45.039 son
homes e 52.574 son mulleres, o que representa o 29,95% da poboaciodn
provincial, localizada en 54 concellos que ocupan unha extension de 329,8
quildémetros cadrados. A densidade de poboacidn da capital é de 293,4
habitantes/quildémetro cadrado, sendo a mais baixa de todas as capitais de
provincia de Galicia; mais Lugo «cidade estase a consolidar nos
derradeiros anos como un polo de atraccidén da poboacidn das zonas rurais
do resto da provincia. Apréciase unha certa vantaxe formativa da muller
en todos os tramos do sistema educativo, derivada do seu maior numero
pero tamén da diferente distribucién das fases de incorporacién ao
mercado laboral que fai que se produza un maior abandono de formaciodn
regulada polos homes. Esta maior presenza na educaciéon da muller
trasladase a realidade do noso centro educativo no cal, dos 225 alumnos
matriculados no curso 2021-2022, soamente o 28% son homes, habendo unha
presenza maioritaria das mulleres nas ensinanzas que se ofertan.

Con respecto ao entorno socioecondémico do centro, cabe destacar o
papel da capital lucense como unha cidade de servizos, fundamentalmente
sanitarios e educativos, cun protagonismo compartido coas actividades
derivadas do comercio e a administracién. O incremento constante da
poboacion da cidade fai tamén da construcidén un dos principais sectores
econdmicos do municipio, mentres que as empresas grandes e a industria
son moi escasas, e adicanse case en exclusiva & transformacién de
produtos agricolas _lacteos, carnicos e madeireiros_. Por outra parte, a
sociedade civil de Lugo ainda depende en exceso da Administracidn, con
baixa representacion e debilidade estrutural nas suas organizacidns, polo
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que unha das caracteristicas basicas da economia da cidade é a escasa
dinamica de cooperacién publico-privada, que certamente nos ultimos
tempos foi evolucionando, pero que ainda se mostra insuficiente.

Un dos polos econdmicos mais importantes da cidade é o campus de
Lugo, pertencente 3 Universidade de Santiago de Compostela e proéximo a
Escola de Arte. Este campus esta especializado en Ciencias agrarias ainda
que tamén alberga os estudos de Enfermeria, Administracion e Direccidn de
empresas, Educacion infantil, Maxisterio, Relacidns laborais e recursos
humanos e incluso outros vinculados coa cultura e a arte como Ciencias da
Cultura e Difusidn cultural.

En canto ao turismo, hai que destacar o notable impulso do sector
dentro da economia da cidade, cun grande incremento do numero de
visitantes nos ultimos anos e que sen dubida se consolidou desde o
nomeamento da Muralla como Patrimonio da Humanidade e se apoia na
profunda rehabilitacidén do centro histérico e monumental que se realiza
dentro do Proxecto URBAN (Iniciativa Urbana), cofinanciado polo Concello
e a Union Europea. Asi mesmo, conta cun marco natural e rural de
aceptable preservacion.

Isto lévanos a afirmar que, ainda que na actualidade Lugo non ten
unha clara especializacion que lle permita diferenciarse por ter vantaxes
competitivas respecto a outras cidades galegas, é certo tamén que posue
un inmenso potencial, ainda sen explotar, suficiente para poder
desenvolver no futuro a medio-longo prazo unha capital industrial e
comercial, asi como todo un camifo por percorrer no plano turistico a
partires dos seus recursos histdéricos, naturais e culturais turismo de
natureza, desenvolvemento de novas actividades I+D, etc.).

A capacidade de xerar riqueza é unha das variables que define en boa
medida tanto a dindmica econdmica da <cidade, coma a xeracidén de
expectativas no futuro sobre a base dos recursos existentes desde centros
educativos coma o noso. No caso de Lugo presenta un déficit na capacidade
autoctona de xeracidén de riqueza, que poden chegar a incidir nunhas
expectativas negativas en canto novo emprego para as xeracidons mais
novas. Non obstante, Lugo dispon de recursos insuficientemente explotados
que deberan permitir dispor de mellores expectativas se rompe o ciclo de
escasa inversion, peche ao exterior e falta de modernizacidén das
estruturas da cidade, a partir de actividades que aproveiten os recursos
ou potenciais da cidade: naturais, culturais, turisticos, industriais,
poboacidn universitaria e relacidn coa cidade.
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Neste contexto, desde a Escola apdstase por unha educacidén artistica
e de calidade, apoiada nas TIC e a internacionalizacidén mediante a
participacién en programas de mellora da calidade e proxectos como
Erasmus+ para mellorar o futuro laboral do noso alumnado.

Para elo é importante apoiarse nas novas tendencias e modelos que a
Union Europea esta a poner en marcha a través do “Marco Europeo para
Organizaciodns Dixitalmente Competentes” DigiCompOrg, pasando a
denominarse CoDiCe TIC (Competencia Dixital de Centro en TIC) e que
aposta pola evolucién desde a competencia dixital individual do
profesorado a competencia dixital das organizacidns educativas.

E é que se pode afirmar que nun contexto educativo como no que se
engloba o noso centro educativo, o dominio das TIC é tan esencial como o
das técnicas analdxico-instrumentais de outrora, aproveitando as
posibilidades de caracter didactico e pedagdéxico que ofrecen con respecto
a0 acceso a informaciodn e o conecemento o que fan desta unha competencia
importante que actua como eixe transversal dentro da actividade docente
que se oferta na Escola, adaptandose as titulacidéns que esta oferta.

Mais esta aposta pola explotacidén das posibilidades que ofrecen as
tecnoloxias da informacidén e comunicacidén nos procesos de formacion,
sublifando a calidade do mesmos, debe implicar cambios na concepcidén dos
alumnos, profesores e incluso dos procedementos administrativos que se
levan a cabo no centro, o que supdn a implantacion dunha serie de cambios
metodoldéxicos nos entornos virtuais de aprendizaxe que xa se estan a
utilizar e que conduzan cara un modelo mais flexible que siga a manter ao
alumno como o seu centro neuralxico.

O punto de partida é bo: os datos obtidos nas enquisas de
satisfaccion do alumnado sobre a docencia recibida, amosan unha positiva
percepcidn dos ensinados con respecto ao desempeno do centro.

Por todo elo, son varios os obxectivos estratéxicos formulados no
Proxecto funcional do centro polas diferentes areas, departamentos
didacticos e coordinacidéns que buscan diferentes accidéns a desenvolver
apoiadas na implantacién das novas tecnoloxias para acadar os fins
previstos, como a “Mellora e dixitalizacidén da xestidén das ensinanzas
artisticas mediante XADE, participando nas probas de implantacion® ou a
“Mellora da capacidade dixital de profesorado e alumnado”, propostos pola
Direccion e a Coordinacidn TIC e con destinatarios de todos os perfis do
centro, desde o alumnado ata o profesorado, pasando tamén polo persoal
administrativo.

Pax 6 de 69



CONSELLERIADE Financiado por
CULTURA, EDUCACION la Unién Europea S e EEERa
E UNIVERSIDADE NextGenerationEU Lot

Por iso considérase esencial a redaccion do Plan Dixital do Centro,
que permita por en marcha unha serie de medidas que se iran implementando
progresivamente na maior parte dos procedementos levados a cabo no centro
e que perseguen unha clara aposta pola calidade e mellora das ensinanzas
que se imparten nel.
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1.3. Breve xustificacion do mesmo

Moi brevemente, partimos dunha contextualizacidén normativa do P.D.:

A Lei Organica 2/2006, do 3 de maio, de Educacidn, regula diferentes
aspectos relacionados coa competencia dixital e a innovacidén educativa.
Asi, no artigo 121 establece que o proxecto educativo do centro
recollerda, entre outros aspectos, a estratexia dixital do centro, de
acordo co establecido no artigo 111 bis, no que se establece que as
Administracions educativas e os equipos directivos dos centros promoveran
o uso das tecnoloxias da informacién e a comunicacién (TIC) na aula como
medio didactico apropiado e valioso para 1levar a cabo as tarefas de
ensino e aprendizaxe, utilizando os marcos de referencia da competencia
dixital que orienten a formacién inicial e permanente do profesorado e
faciliten o desenvolvemento dunha cultura dixital nos centros e nas
aulas. O artigo 132 da devandita Lei establece como competencias dos
directores e directoras, entre outras, exercer a direccidén pedagodxica,
promover a innovaciodn educativa e impulsar plans para a consecucidn dos
fins do proxecto educativo do centro; e fomentar a cualificacidén e
formacion do equipo docente, asi como a investigacidn, a experimentaciodn
e a innovacidn educativa no centro.

Tanto a disposicion adicional quinta da Resolucidon do 17 de xuno de
2021, da Secretaria Xeral de Educacion e Formacioén Profesional, como a
disposicidon adicional terceira da Resolucidén do 18 de xuno de 2021, da
Secretaria Xeral de Educacidén e Formacién Profesional (ambas publicadas
no DOG do 30 de xuno), sinalan que os centros docentes elaboraran no
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Ditas instrucidns venen determinadas pola

0O mais salientable ao noso entender desta norma e a concrecidén dos
obxectivos que ten que atender o P.D.

A saber:

a) Facilitar a integracién e o desenvolvemento das tecnoloxias
dixitais nos procesos formativos e optimizar a xestion dos recursos
humanos e materiais do centro.

b) Promover o uso das ferramentas de avaliacién e diagnose dos
centros educativos respecto a competencia dixital.

c) Mellorar a competencia dixital dos membros da comunidade
educativa . para transformar os centros en organizaciodons educativas
dixitalmente competentes nos procesos de ensino-aprendizaxe, de xestion e
de relacion.

d) Definir o equipo responsable de dinamizacién do Plan Dixital e a
suas funciodns.

A partires destes obxectivos, cremos necesario dar razén da
xustificacion concreta, unha vez atendida a realidade do noso
centro, para que se entenda dende o comezo os principios que inspiran
esta proposta.

Evidentemente, a implicacién das TIC nas diferentes ofertas
formativas da EASD é moi diferente en razén a varias cuestions
importantes: desde a propia natureza das mesmas (en Ceramica non se
traballan as mesmas competencias profesionais que en Deseno Grafico, por
exemplo), pasando polo alumnado tipo que escolle cada unha desas
especialidades. Temos un ciclo formativo medio (onde pode haber menores
de idade), fronte ao perfil dos ciclos formativos superiores, onde é
habitual atopar dous perfis claros: profesionais que buscan a reciclaxe e
artistas que buscan novas practicas fronte aos alumnos moi novos, a miudo
co bacharelato recen rematado. Este é tamén o perfil habitual nos
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estudios de deseno, onde o estudante busca claramente unha formaciodn
académica de catro anos, a fin de conseguir un titulo equivalente, a
tddolos efectos, a un grado universitario.

Hai que sumar a propia normativa que sustenta estas ensinanzas, en
demasiadas ocasidéns antiga, desfasada, e mesmo cunha concreciodn
curricular que minimiza e incluso obvia médulos e ou disciplinas
tecnoldéxicas e/ou dixitais. O «ciclo formativo de grado medio de
Serigrafia Artistica (cun desefio curricular de hai mais de vinte anos
_Decreto 455/2003, do 5 de decembro_ ), non ten nada que ver coa situacidn
que se viven nos desenos (tanto os Estudios Superiores de Desefo de
Interiores coma de Grafico estan normativizados curricularmente no
Decreto 172/2015, do 29 de outubro). Outro tanto pddese dicir dos
estudios de Gravado e Técnicas de Estampacién (normativa de curriculo:
Decreto 71/2002, do 14 de febreiro), un ciclo formativo de grado superior
coma o de Ceramica (cun desenvolvemento curricular mais actual, pero que
segue a deixar un tanto de lado a implantaciodn das TIC _Decreto 131/2013,
do 18 de xullo_ ), fronte ao ciclo formativo tamén de grado superior de
Fotografia (Decreto 92/2015, do 11 de xufio), que pola sua propia
natureza, estda curricularmente mais préximo ao eido dixital, con mdédulos
como Medios Informaticos e Medios Audiovisuais, ainda que o informatico,
sorprendentemente, s6 se imparte no primeiro ano destes estudos. En
resume, a implicacion das TIC no ambito dos ciclos formativos, agas o de
Fotografia (e con importantes carencias), é moi inferior ao desenvolto
nas Ensinanzas Superiores Artisticas de Deseno, onde as ferramentas
dixitais, o seu uso e conecemento, estan moito mais presentes en todo o
seu desenvolvemento curricular.

Todo isto é o que fai que, verdadeiramente, resulte complexo
articular un Plan dixital que responda por igual, ao tempo que de forma
selectiva, a tdédalas necesidades dun centro das nosas caracteristicas.

Somos ensinanzas de réxime especial. Asi nos chaman. E é verdade.
Fronte a estudios claramente tradicionais en gran medida (e as suas
practicas docentes en obradoiros de ceramica, gravado, litografia,
serigrafia, laboratorios analdxicos de procesado fotografico..), temos
outros, ou parte dos anteriores, moi vinculados a informatica, aos
recursos dixitais, a internet, & comunicacién tecnoléxica e virtual, etc.
Darnos unha ferramenta que sirva para tal abano de intereses e
necesidades non é tarefa facil. Mais temos que facelo porque, pese a
tradicional metodoloxia con habilidades técnicas patentes, base de moitos
destes estudos, é obvio que a sociedade actual e as necesidades que
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presenta, obrigannos a reforzar a implicacidén das novas tecnoloxias,
dixitais, e incluso virtuais, tamén nestas ensinanzas.
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E dicir; sabemos que temos que adaptarnos as necesidades, sendo
conscientes dos diferentes puntos de partida que manifestan cada un dos
niveis educativos. Dende o mais basico (o de CFGM de Serigrafia Artistica
ou incluso mais ainda nos CFGS de Ceramica e de Gravado, debido ao
tradicional caracter manual que tefien e ainda conservan ditas ensinanzas
artisticas) pasando polo intermedio, o que sucede no CFGS de Fotografia,
onde hai un nivel de usuario e desenvolvemento medio/alto nalgunhas
materias, ou os Desenos, onde o uso das TIC é xeneralizado dende o
primeiro curso, e en relacidn a diferentes disciplinas, incluso optativas
que facilitan maiores aproveitamentos aos alumnos con mais interese
nelo.

Como pedagogos que estamos a traballar cos profesionais artisticos
do século XXI, estamos obrigados a adaptarnos aos novos tempos do mesmo
tempo que o fan os profesionais de calquera outro ambito, técnico ou
artistico. Para 1iso, necesitamos saber que temos xa, que podemos
mellorar.

Pero tamén temos que pedir: pedir recursos, tempo e mesmo axuda
normativa para que esa adaptacidon non se quede nunha recoleccidn de datos
escritos nun papel.

1.4. Proceso de elaboraciodn

0 noso centro, pola natureza da sua oferta formativa, que xira sobre
a arte e o deseno, ven empregando de xeito continuado dende hai anos os
recursos tic e as ferramentas dixitais, tanto en forma de hardware coma
de software, sempre de forma moi vinculada a certos procesos educativos,
a partires da normativa que afecta a estes estudos, pero tamén de
docentes que apostaron e apostan por integrar, de xeito innovador e mais
alé do puramente normativo, as TIC nas programacidéns e, por tanto, nas
aulas.

Por outra banda, a crise que supuxo a pandemia da COVI deu un pulo,
obvio pero non sempre ordenado, a implantacidén de novas ferramentas para
0 ensino e aprendizaxe, a comunicacién e mesmo a organizacidén da nosa
comunidade educativa.

Neste contexto, producese a aprobacion da Resolucion do 3 de
setembro de 2021 da Secretaria xeral de Educacion e Formacion
Profesional, pola que se ditan instrucidéns para o desefo, elaboracién e
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implementacidén do Plan Dixital nos centros docentes sostidos con fondos
publicos de Galicia para o curso 2021-22 e que, como acabamos de ver no
epigrafe anterior, ten por obxecto establecer as medidas de actuacidn
relativas ao desefio, elaboracidén e implementacidén do Plan Dixital para o
curso 2021-2022, nos centros docentes sostidos con fondos publicos
correspondentes ao ambito de xestidn da Comunidade Autdnoma de Galicia.
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Entre outras cuestidons, esta normativa establece o procedemento de
deseno, elaboracién e implementacidén do P.D., que é o que seguimos:

I_ Nomeamento da persoa a cargo da Coordinacién TIC (setembro 2021)

Nomeamento por parte da Direccidén da EASD dunha nova persoa a cargo
da Coordinacién TIC entre os perfis mdais proximos por competencias e o
persoal funcionario estable (en contra do que vina sucedendo nos
derradeiros cursos escolares).

II_ Encargo da Coordinacion do Plan Dixital (setembro 2021)

Tras a publicacién da Resolucidén do 3 de setembro, encargo a esa
mesma persoa da Coordinacidén do Plan Dixital.

III_ Designacién de membros e constitucién do Equipo de Dinamizacidn
do PD (20/10/21).

O Equipo, ao que se 1lle encarga a definicidn, elaboracién, difusiodn
e dinamizacidén do Plan Dixital para o curso 2021-22, esta integrado por:

_ Membros do equipo directivo (duas persoas a cargo da Direccidn e a
Secretaria do centro, esta ultima con competencias especificas en medios
informaticos)

Coordinadora TIC (con competencias especificas en medios
audiovisuais)

_ Xefes de departamento das diferentes familias formativas (EEAASS
de Desefio Grafico, EEAASS de Desefio de Interiores, EEAAPP de Grafico e
EEAAPP de Producto)

_ Coordinadora de Formacidn do Profesorado

A asignacion de tarefas e funcidons é minima; basicamente as que dita
a resolucioén do 3 de setembro para a persoa coordinadora do equipo de
dinamizacioén do PD (4.4 do texto; moi sinteticamente: colaborar co equipo
directivo no desenvolvemento do PD; coordinar o Equipo; dirixir e
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organizar a fase de recollida de datos _SELFIE, etc._, desehar e redactar
o texto que estamos a presentar).

Dado que a resolucidon se aprobou unha vez que os horarios do curso
2021-22 xa estaban pechados na Escola, esta persoa non puido contar cunha
reducion da carga lectiva pese ao que di tamén a resolucién (4.5. “Unha
vez distribuido o horario de atencidn directa ao alumnado, a direcciodn do
centro dentro da sua autonomia asignara un horario de dedicacidén a
coordinacién e dinamizacién do Plan Dixital”).

Si contou con axuda externa (empresa encargada do mantemento dos
equipos informaticos e tamén a da web da Escola), o mesmo que recibiu o
apoio da administracidén educativa a través do equipo ADIX 1.

O resto dos membros do ED colaboraron sen funcidons prefixadas,
segundo se foi avanzando no conecemento dos requirimentos marcados pola
administracidon para a elaboracidon deste Plan Dixital e sempre asumindo
tarefas de xeito absolutamente voluntarioso.

IV_ Fase de Andlise e Diagnose (outubro 2021 _abril 2022)

Inicialmente, tras ler a Resolucidén, a Coordinacién TIC e mais a
Direccion da EASD entenderon que no primeiro trimestre de curso debia
estar rematada a fase de recollida de informacidén para a andalise e
diagnose das nosas necesidades. Por motivos alleos ao noso traballo,
finalmente esta fase se estendeu moito mais ald no tempo, restando en
consecuencia tempo para a seguinte (desefio e elaboracién do PD).

Mais nun primeiro momento, desenvolvéronse varias reuniodns
informativas e de organizacion e tamén de formaciodn especifica.

A persoa ao fronte da Coordinacién TIC e da coordinacidén do Plan
Dixital, tras realizar a titulo persoal o MOOC Plan Dixital de
INTEF_setembro/outubro de 2021 , desenvolve duas sesidns formativas para
o Equipo de Dinamizacién do PD (como relatora da actividade formativa
Seminario L210651 Plan Dixital de Centro [L2106051] asociada ao Plan de
Formacion do centro [PFPP]).

Para enfrontar esta fase, e en consecuencia do explicado ata o de
agora:
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A Coordinadora crea e xestiona un espazo virtual, cunha clase na AV,
dentro do dominio da escola para compartir documentacidén e traballo e
transmitir eficientemente informacidén relativa ao proceso entre os
membros do ED. Calquera documentacién recibida pola Direccidon e/ou a
Coordinacion TIC en relacion ao PD foi comunicada a través deste medio,
ademais de por correo electréonico. Estivo en funcionamento ata o final do
proceso.

IV.2. Realizacion da enquisa SELFIE (©3/11/21-16/11/21)

Os datos de participacidon e os resultados da enquisa se transmitiron
por correo electrdénico e, de forma resumida, en reuniodon de claustro, ao
profesorado.

A partires destes, e ante a inexistencia da ferramenta Test CDD, o
Equipo de Dinamizacidén realiza varias reunidéns para traballar sobre o
DAFO.

IV.3. ADIX e Seminario Plan Dixital de Centro_ Directrices e Plan
formativo (24/11/21 xuno 2022)

Por esas datas (24/11/21), a Coordinadora TIC recibe notificaciodn
por parte da Direccidn do contacto establecido polo Mentor/asesor de
referencia para o centro dentro do equipo de apoio dixital (ADIX), Miguel
Gandoy, e a inclusidén da Coordinadora nun Aula Virtual ex profeso para
seguir as directrices dos mentores. Nese momento se nos solicita que a
Escola “paralice” o proceso de elaboracion do DAFO e esperemos novas
instrucions.

0 26/11/21 nos confirman que non temos que repetir o SELFIE (que
estan a facer os outros centros e que, en conxunto, sera validados o
26/01/22) malia que:

non incluimos as preguntas especificas

si incluimos a todo o noso claustro e, sobre todo, a todo o noso
alumnado (nos insisten en que o Plan Dixital debe deixar fora, non
debe ter en conta, ao noso alumnado de EEAASS, é dicir, ao 69% do
noso alumnado. Mostramos o noso mais absoluto rechazo a esta medida
en conversa persoal co noso mentor, Miguel Gandoy [17/01/22])
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Case ao mesmo tempo, recibimos nova informacién sobre o Seminario
L210651 Plan Dixital de Centro, que desenvolverase entre decembro de 2021
e abril de 2022. Inicialmente, as sesidns formativas ian ser realizadas
pola Coordinadora do E.D.; a partires da comunicacidn, encargase o equipo
ADIX.

IV.4. Test CDD (08/02/22_67/03/22)

Tras meses de espera e case sen informacidén, activase esta
ferramenta. O informe conxunto non estivo listo para consulta (por erros
de maquetacidén ao parecer) ata o 15/03/22.

Os datos conxuntos de participacidén e resultados comunicdronse ao
profesorado en Claustro, e ao Equipo de Dinamizacién a través da AV.

Lamentablemente, no TCDD non hai opcién de diferenciar ao
profesorado que imparte clases nas EEPP maioritaria ou exclusivamente
fronte ao dos EESS, o que pensamos que nun centro coma o noso é de gran
valor para unha andalise coma a que se pretende facer a partires deses
datos. De feito, como se explica en Situacién de Partida (epigrafe 2.2.),
a taboa referida as competencias dos docentes segundo etapas aparece sen
informacidén asociada.

En grande medida, téntase mitigar este vacio coa recollida de
informacién por vias propias (ver medidas propias).

IV.5. Primeira formacion ADIX: do Selfie ao DAFO (24/63/22)

Nesa data, convdécasenos a unha actividade formativa asociada ao Plan
Dixital dentro do Plan de Formacién do teu centro (PFPP-L2106051), a
cargo do Equipo ADIX, centrada na realizacion da analise DAFO. A
docencia, «cunha duraciéon de 2 horas, é por videoconferencia, e
previamente (21/03/22) se nos facilita unha copia de seguridade de
documentacidn para esta formacidon a través dun curso Moodle.

IV.6. Elaboracion do Andlise DAFO (entrega: ©7/04/22; validacion:
18/04/22)

A partires desta sesién formativa, pidesenos que elaboremos a
andalise DAFO conforme a unhas categorias (documento: Relacidén entre
preguntas SELFIE e categorias DAFO) e sobre uns calculos termo medio das
enquisas SELFIE en Galicia. O Equipo de Dinamizacidn realiza a andlise a
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partires desas instruciéns. pero, en seguida, confirma o que vina
detectando nas sesiodns de andlise previas:

as categorias para o DAFO, coma moitas outras documentacidéns que se
nos facilitan, non sempre se adaptan ben a idiosincrasia da nosa
escola, centro tipico das denominadas ensinanzas especiais (cunha
casuistica enorme en funcién da oferta formativa operativa).

as medias de Galicia que se nos facilitan non distinguen de que
tipo de centros estamos a falar. Loxicamente, non hai nada
especifico de escolas de arte, pero mesmo non sabemos se se estan a
considerar as nosas ensinanzas profesionais e os estudios
superiores en relacién a formacioén profesional técnica, por
exemplo, ou calquera outro nivel educativo.

Por todo isto, e seguindo as recomendacidons dos mentores do equipo
ADIX e o que a racionalidade suxire, seguimos a traballar nunha serie de
medidas propias que consideramos que nos poden dar unha informacidén a
maiores moi necesaria (ver medidas propias).

IV.7. Medidas propias: inventario TIC + enquisa sobre aulas virtuais
(maio 2022)

a Secretaria do centro e a Coordinadora TIC realizan, a partir do
inventario xeral da Escola, un especifico de recursos dixitais (non
existe como tal; dende hai 6 cursos hai un xeral no centro, pero dada a
natureza da nosa escola _un edificio cun aulario non repartido por niveis
ou modulos/disciplinas, e con estudios moi artesanais e manuais, fronte a
outros onde o0s recursos dixitais son a mesma base _fotografia,
audiovisual, tecnoloxias dixitais, ou medios informaticos_, parécenos un
documento pouco operativo para o que estamos a tratar de analizar).

Ese documento compartese no mes de maio cos responsables de
mantemento dos equipos informaticos e dixitais da Escola e o resto dos
membros do Equipo Dixital, para a sua comprobacidén final.

tamén no mes de maio, a vista dos datos extraidos da enquisa
SELFIE e o Test CDD, a Coordinadora TIC elabora unha enquisa propia para
o profesorado, co fin de conecer de xeito mais preciso que posibles
necesidades (fortalezas, ameazas, etc) detectan os docentes en relacidn
as aulas virtuais e outras ferramentas docentes empregadas no centro.
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V_ Fase de Deseio e elaboracién do Plan Dixital

Xa no derradeiro trimestre do curso, como se explicou anteriormente,
comeza a fase deseno e elaboraciodn.

V.1. Segunda Formacion Adix: Plan de accidn (26/64/22)

O Equipo Adix Lugo desenvolve unha segunda sesion formativa, neste
caso centrada no Plan de Accidén para a redaccién do Plan Dixital de
Centro.

Esta formacidén, de igual modo que a anterior, estd dirixida ao
profesorado inscrito no PFPP da lina Plan Dixital e profesorado que forma
parte do equipo de dinamizacidén do Plan Dixital do Centro. Porén, tamén
poden asistir como invitados/as o resto de integrantes do Claustro que se
atopen interesados/as.

A partires da mesma, subministrase unha documentacidén e instrucions.
para a concrecion e redaccidén dos Obxectivos do Plan de Accidn.

V.2. Elaboracion dos Obxectivos do Plan de Accion: entrega ata o
22/05/22 (ndés, o 11/65) validacion: 17/65/22

Con toda a informaciodn e analise realizada, elabdrase esta parte dos
Obxectivos do Plan de Accidén que, se nos informa, é o principal do PD, e
entrégase antes da data limite pese a que o 9 de maio remitenos un novo
modelo guia (que apenas difire do anterior salvo polas cores).

Nese intre tamén se nos informa de que: “O modelo guia do Plan
Dixital do Centro dispora dun epigrafe especifico no que poderedes
recoller as vosas necesidades de infraestruturas e de equipamento. Por
tanto, na elaboracion dos obxectivos da drea C de infraestruturas e
equipos, convén centrarse en cuestions de actualizacidén, mantemento ou
propostas de incorporacion a programas da Conselleria de Cultura
Educacién e Universidade™.

A Coordinadora do ED convoca unha reunién (25/05) para tratar de
elaborar este epigrafe do xeito mais xustificado posible entre todos,
ademais de tratar de pechar o inventario de recursos TIC (como queda
dito, non existia como tal).

Pax 16 de 69



CONSELLERIADE Financiado por
CULTURA, EDUCACION la Unién Europea b e .
E UNIVERSIDADE NextGenerationEU Lot

V.3. Elaboracion do Plan Dixital: entrega antes do 12/06/22

B XUNTA N
 DE GALICIA Sy % Xacobeo 21-22

Tras recibir o modelo guia para a redaccién do PD (23/05/22), e coma
xa estaba previsto facer a reuniéon do 25 de maio, o Equipo de
Dinamizacidén establece un reparto final de tarefas ante a envergadura
dalgun dos items que nos estan a pedir. Basicamente, a recollida de datos
segundo as suas mellores competencias.

Aos responsables externos do mantemento informdatico do centro se
lles pide unha derradeira comprobacidén dos datos que aportamos neste
documento.

VI_ Fase de Implementacidén, seguimento e avaliacién do PD

Este documento, que se estd a redactar nestes momentos, entregarase
ao equipo ADIX antes do 12 de xufo, e cando este validado, trasladarase
ao Claustro e ao Consello Escolar, para a sua aprobacion a finais de
XURno.

O curso que ven terase que ver como se articula de xeito efectivo a
sua implantaciodn, seguimento e avaliaciodn.
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2. Situaciodn de partida

No curso 2021-2022 non habia nin Plan Dixital da Escola de Arte e
Superior de Desefio nin un inventario especifico dos recursos TIC, tanto
en forma de hardware coma de software, recursos pedagdxicos, etc.

Pese a iso, non podemos dicir que o uso das TIC na Escola non fose
unha realidade.

Coma en calquera centro educativo, mais nun onde se dan a man arte e
deseno, o0 uso xeneralizado das TIC en moitos ambitos ven tendo unha
progresién exponencial, co obxectivo ultimo de conseguir a plena
implantacion dun sistema educativo que, amén dos desefios curriculares,
estea en sintonia coa sociedade da informacidén na que estamos, unha
sociedade en continuo cambio tecnoldxico, na que o0s nosos potenciais
“clientes” son nativos dixitais. Usan e desfrutan das TIC na rutina da
sua vida diaria. Por iso, o profesorado da EASD sabe que hai que ter en
conta a motivacién deste novo tipo de alumnos, englobando sempre que se
pode as TIC nas nosas ensinanzas.

Os docentes tamén son conscientes de que ferramentas coma internet,
as redes sociais, os apoios audiovisuais e virtuais... poden e deben
enriquecer a nosa metodoloxia educativa. E por iso que, tradicionalmente,
na Escola apdstase por formacion especifica non s6 en practicas
pedagéxicas xerais (coma poda ser o mellor aproveitamento das aulas
virtuais), sendén tamén en ferramentas e procesos absolutamente
especificos, e necesarios, para unha escola de arte e superior de
deseno.

Asi mesmo, non desdenamos as grandes oportunidades que, en termos de
accesibilidade, flexibilidade e nalguns casos, tamén econdmicos,
presentan estes sistemas e ferramentas dixitais.

Estes complementos educativos, ademais, vironse empurrados pola
crise da COVI, o mesmo que sucedeu coa comunicacién, organizacion,
administracion da nosa instituciodn.

Estas afirmacidéns evidéncianse nas diferentes enquisas que se
desenvolven na Ramén Falcén. Desde as de satisfaccién entre o alumnado,
ata as do profesorado, e mesmo nas suxestidns que uns e outros fan chegar
ao equipo de direccidon do centro a través das canles oficiais para elo
(paxina web e/ou correo electrénico).
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Grazas a esa 1informacidén, sabemos que a valoracidon da comunidade
educativa polo esforzo progresivo que, tanto directiva coma profesorado,
ven levando a cabo durante os derradeiros anos, foi mellorando.
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Pese a iso, tamén somos conscientes do moito que queda por facer:
dende a implicacidén maior, e mellor, das TIC en programacidons e outras
actividades, ata a optimizacién dos recursos existentes e os espazos
habilitados, pasando, por suposto, por unha formacién a demanda das
necesidades que, nunha escola coma a nosa, son cambiantes e moitas veces
cuasi imperiosas.

Para que esa mellora poda 1levarse a <cabo, somos asi mesmo
conscientes de varias evidencias ou, polo menos, asi nos parece despois
da profunda reflexidn que sustenta este Plan Dixital:

1.desde o punto de vista singular que ofrece a oferta educativa deste
centro, non se pode deixar fdéra do mesmo a ningun tipo de estudo.

2.hai unha clara diferencia no uso das TIC segundo o0s niveis e
titulacidns existentes

3.a unidade de toda a comunidade educativa da Ramén Falcén en torno a
un obxectivo tan esixente coma o de implantar, efectiva e
racionalmente, este PD., sO se pode conseguir se integramos de
forma efectiva, transversal e satisfactoria, as TIC en tddolos
nosos estudos

2.1. Infraestrutura, equipamento e servizos dixitais

A particularidade das ensinanzas impartidas na Escola de Arte e
Superior de Desefo Ramén Falcon de Lugo, da que xa falamos en varias
ocasions, esta acompanada ademais por unha particularisima estrutura
arquitectdénica, que fai deste centro un lugar case unico.

A actual sede fisica data de mediados dos anos 70, cando se construe
un novo edificio proxectado polo arquitecto Manzano Monis, cun orzamento
que xa por aquel entdon ascendia a 300.000 euros.

A singular edificacidén, a cal sen dubida segue a ser unha das
construcidons con mdis personalidade da cidade, esta organizada en duas
zonas diferenciadas: unha ocupada polas oficinas e despachos do equipo
directivo, a cafeteria e a biblioteca, sala de estudios e sala de
exposicidéns, e outra adicada as aulas tedrico-practicas (con espazos de
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almacén e unha vivenda para o conserxe _agora reconvertida, dun xeito moi
mellorable, en parte do aulario ).

A excepcionalidade da infraestrutura radica en que o aulario, sen
corredores interiores, estaba baseado na definicién individual de cada
aula con superficie e mesmo altura moi variable, nunha configuracion
aberta a un xardin interior. Esas aulas, moitas veces obradoiros de
ensino practico e moi individualizado, conviven _moi necesitadas
dalgunhas reformas importantes_ xunto coas tedricas, menor en numero e en
superficie, e coas tecnoldéxicas ou aulas informaticas.

Todo isto supon, entre outras cousas, un amplo espazo construido,
pero moi disperso, de dificil conexidén durante anos (queixa habitual
polos alumnos). Por todo elo, nos derradeiros anos, ademais da
conectividade de voz da que xa disponia a Escola, e que estaba focalizada
na centralita telefdnica instalada na d&rea de administracidén (sendo
utilizada maioritariamente por membros do equipo directivo, persoal de
administracién e subalternos), implementaronse numerosas melloras nas
conexions de datos, aumentandose progresivamente a velocidade de
transferencia da rede WIFI do centro e aumentando o seu radio de acciodn a
toda a superficie construida, case 5.500 metros cadrados en total.

Elo significou melloras tanto nas conexions de voz como de datos,
ampliandose e actualizando o equipamento telefdnico do centro e tamén a
rede WIFI a disposicidén de alumnado e profesorado, con puntos de conexiodn
en todas as aulas tedrico-practicas e obradoiros.

Temos que resaltar neste intre que, pese ao que poida parecer,
cubrir os apartados 2.1. e 3.2. seguindo, como se nos pide, as
recomendacions de AMTEGA, é todo wun desafio, porque moita das
clasificacidéns, e mesmo explicacidéns, refirense a realidades educativas
moi afastadas das que se dan en escolas coma esta.

Como xa dixemos, a estrutura da escola esta dividida en duas partes:
unha, onde estan os espazos adicados a xestidén e administraciodn, onde
tamén esta a biblioteca e a sala de profesores. A outra, onde estan as
aulas tedricas, os obradoiros e o saldén de actos, e varios espazos para
reunions departamentais. Comezamos pola primeira parte:
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AMTEGA

Concrecion na EASD

Equipamento asignado

Equipos de
xestion e
administracion

Espazos denominados
na EASD: Conserxeria
e Administracion

Posto fixo completo para o persoal administrativo composto por PC, teclado, rato e monitor
Posto fixo completo destinado ao traballo burocratico do profesorado do centro composto por PC,
teclado, rato e monitor
Posto fixo completo para tramitacion e dixitalizacion de expedientes, para persoal do equipo
directivo e administrativo, composto por PC, teclado, rato e monitor, mais escaner asociado.
Todos estes postos fixos estan conectados en rede a una impresora/fotocopiadora de branco e
negro e cor, DIN A3 e DIN A4.
Posto fixo completo destinado a reprografia para alumnos e profesores, asociado a unha
segunda impresora multifuncion e de alto rendemento (escanea e dixitaliza en unidades
externas).
estado: o do persoal administrativo e do profesorado, moi obsoletos.
ne ideal: é suficiente o numero, pero haberia que mellorar periféricos (monitores sobre todo) e
rendemento de dous dos catro. Seria moi necesario dotalos dalgun software especifico (Explicase no seu
epigrafe)

Despachos do Equipo
directivo

Direccion: un posto fixo completo, con impresora en branco e negro e escaner asociados e
conectado en rede & impresora/fotocopiadora de administracion.
Vicedireccion: un posto fixo completo, con impresora en branco e negro, e conectado en rede a
impresora/fotocopiadora de administracion.
Xefatura de Estudios: sen posto fixo nin portatil da EASD
Secretaria: sen posto fixo nin portatil da EASD
impresora en branco e negro e escaner compartida entre Xefatura e Secretaria.
estado: o de Vicedireccion, moi obsoleto.
ne ideal: son necesarios 0s catro postos, e dotalos de portatiles en lugar de postos fixos ante a
necesidade de reunirse, traballar, etc. noutros espazos da Escola.
Seria moi necesario dotalos dalgun software especifico (se explica no seu epigrafe).

Equipos
departamentais

EEAAPP de Grdfico:
aula 14
EEAAPP de Produto:
aula 19
EEAASS DG: aula 12
EEAASS DI: aula 13

Non hai ningtin recurso TIC asociado aos espazos que inicialmente ocupan os departamentos
(habitaculos habilitados hai 6 cursos en determinadas aulas da Escola). Aproveitan os postos fixos das
aulas.




Equipos
portdtiles®

1 ordenador portdtil
para as disciplinas

tecnoldxicas de DG:

aula 5

3 portdtiles para
apoio en rodaxes
audiovisuais: aula
11.5

Os equipos portétiles da Escola estan asociados a médulos e/ou disciplinas, e se atopan en determinadas
aulas.

estado: agas o do Departamento de DG (adquirido con cargo a orzamento do mesmo e con licenzas de
software para as tecnoloxias financiadas pola Escola), o resto son moi susceptibles de mellora e mesmo
renovacion total.

n° ideal: son necesarios os comentados, pero é unha vella reclamacion doutros suxeitos da Esad:
membros do equipo directivo, coordinadores pedagoxicos (s6 un departamento ten portatil; o resto
empregan ordenadores persoais, as mais das veces) ou non pedagoxicos (por exemplo, Erasmus, FCT
ou Formacion do Profesorado non tefien posto fisico nin portatil no que traballar; pero e que esta
Coordinadora TIC e do Plan Dixital, tampouco).

Seria moi necesario dotalos dalgun software especifico (se explica no seu epigrafe).

Equipos sala
de profesores:

Sala de profesores _
altillo da Biblioteca

Posto fixo completo para o profesorado composto por PC, teclado, rato e monitor
estado: moi obsoleto.
ne ideal: son necesarios mais postos, a valorar o nimero exacto en funciéon do comentado no anterior
epigrafe.
Seria moi necesario dotalos dalgun software especifico (se explica no seu epigrafe).

Equipos
biblioteca:

Biblioteca e sala de
exposicions

un posto fixo dotado de CPU e monitor de TV na sala de exposicions.
un posto fixo completo para xestion dos fondos da Biblioteca

catro postos fixos para uso do alumnado

impresora e plotter

estado: o da Sala de Exposicidons non se usa por obsoleto. O da xestion, é lento e moi mellorable. Os dos
alumnos, estan mellor pois foron adquiridos recentemente.

ne ideal: son necesarios todos 0s postos mentres non se desenvolva unha das ideas do noso plan de
accion (un taller dixital ou fab lab, onde alumnos e profesores poidan ter horas de libre disposicion). De
feito, seria ideal aumentar o nimero mentres (pofielo en relacion co que se comenta respecto a sala de
profesores, localizada no altillo da Biblioteca).

Seria moi necesario dotalos dalgun software especifico (se explica no seu epigrafe).

1 Claramente, non estamos a falar do que AMTEGA recolle como equipos ultraportatiles para aula maébil, pois nin temos nin necesitamos esta variable.
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Respecto da segunda; seguindo as indicacidns dos mentores do Equipo
Adix, entendemos por aula dixitalizada calquera aula ordinaria equipada
por, polo menos, conexidén a rede, ordenador e posiblemente proxector; e
entendemos por aula informdtica aquela na que existen ordenadores para
todo o alumnado, incluindo o docente. E consideramos aulas-dotacidns para
proxectos especificos aquela infraestrutura que a Conselleria de Cultura,
Educacidén e Universidade pon a disposicién dos centros (tipo E-Dixgal,
Polos creativos, Espazos de Tecnoloxia Aplicada na FP..).

EA XUNTA
i DE GALICIA % Xacobeo 21-:22

Moi lamentablemente, na nosa escola non hai aulas-dotacidéns para
proxectos especificos postas pola Conselleria. Case sempre estamos fora
dos posibles beneficiarios destas actuacidns subvencionables. Por
exemplo: non podemos solicitar o programa Espazos de tecnoloxia aplicada
(s6 para centros publicos de FP?), ou o do libro electrénico E-Dixgal’, e
mesmo estamos fora dos recen estreados Polos Creativos, programa que
prevé importantes dotacidns para facer dos espazos fisicos, lugares de
innovacidén educativa para traballar competencias STEM, a co-creacidén, o
desefio, etc*.

Pero, ainda que o equipamento foi adquirido case ao cen por cento
con cargo a gastos de funcionamento da Escola (agds algunhas dotaciédns
directas da Conselleria, coma taboleiros dixitais ou ordenadores para uso
administrativo), si consideramos que na nosa Escola hai aulas-dotaciodns
para proxectos especificos.

Asi que, retomando as categorias propostas por AMTEGA, nun total de
22 aulas, temos:

2 Espazos de Tecnoloxia Aplicada: Resolucion de 24 de mayo de 2022 de la Secretaria General de Educacién y
Formacion Profesional por la que se resuelve la convocatoria del programa Espacios de tecnologia aplicada para la
conversion de aulas tradicionales en espacios de tecnologia aplicada en la formacién profesional en centros
publicos dependientes de la Conselleria de Cultura, Educacién, Formacién Profesional y Universidades durante el
afio 2022.

3 E-Dixgal: Resolucién do 2 de marzo de 2022, da Secretaria Xeral de Educacién e Formacién Profesional, pola que
se convoca a seleccion de centros para participar no proxecto Educacién dixital (E-Dixgal) durante o curso
2022/23.

4 Polos Creativos: Orde do 21 de abril de 2022 pola que se crea o programa de innovacion educativa Polos creativos
e se establece o procedemento para a participacién dos centros docentes ptiblicos dependentes desta Conselleria.
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AMTEGA

Concrecion na EASD

Equipamento asignado

5

(para médulos de Medios informaticos
de Fotografia e Informatica basica e
Fotomecénica en Serigrafia; tamén
disciplinas de Tecnoloxia e Laboratorio
de imaxe, fundamentalmente, de
Desefio Gréfico; tamén algunhas

posto fixo do profesor (completo®)

15 postos fixos alumnado (compostos de PC, teclado, rato e monitor)

3 tablets ipad + 4 kindle + 2 Sony e 3 Nexus, dos anos 2014 e 2015

impresora fotografica e escaner

camaras e equipos portatiles de iluminacion
ne ideal: 20 postos informaticos fixos para alumnado, con licenzas profesionais en todos eles do software
necesario para os respectivos estudios

aulas optativas dixitais e/ou tecnoloxicas) estado: mellorable en tanto a renovacion da maioria dos equipos e periféricos. As tablets serven para
informdticas tarefas diferentes as que levaron a sua compra (desefio editorial dixital), pero estan moi desfasadas.
4 posto do profesor (completo)
(para médulos Medios informaticos e . .
. . . 13 postos fixos alumnado (compostos de PC, teclado, rato e monitor)
Materiais e tecnoloxia ceramica;
Técnicas gréficas industriais e impresora 3d e plotter
Arquitectura do libro en Gravado; ne ideal: 20 postos para alumnado, con licenzas profesionais en todos eles do software necesario para
tamén disciplinas de Tecnoloxia en 0s respectivos estudios
Desefio de Interiores, e algunhas . L, . .
. . . estado: mellorable en tanto a renovacion da maioria dos equipos e periféricos.
optativas dixitais e/ou tecnoldxicas)
aulas de posto do profesor (completo; PC)
proxectos 6+2 postos fixos alumnado (Mac, teclado, rato e monitor).
tecnoloxicos
e/ou 9-DG estado actual: totalmente obsoletos 2 dos postos e o do profesor.
dixitais (proxectos+ estudio fotografico para n° ideal: 25 postos para alumnado e profesorado con sistema operativo OS; con licenzas profesionais en
DG *en proxecto de construcion este ) . )
curso 2021-22) todos eles do software necesario para os respectivos estudios.
Necesidade de dotacions especificas para o estudio fotografico para as disciplinas de fotografia, desefio
editorial e proxectos que tefien cabida nesta aula (camaras, luminarias, fondos...).
11.1_ Fotografia NON HAI posto do profesor (os docentes traballan sobre dispositivos persoais). S6 un monitor e
(aula tedrica e informatica adicada a conhexion ao cahon de video da aula.
proxectos e técnica de Fotografia +
5 Entendemos por tal CPU de PC _agés no aulario especifico de Desefio Gréfico, que é Macintosh_ con monitor, rato e teclado. As mais das veces, o equipo estd completado con

altofalantes no posto do docente. Todas as aulas informaticas ou de proxectos contan con proxector e pantalla agds a 11.5.




estudio fotografico + cabinas de
procesado analdxico fotogréafico para o
ciclo de Fotografia)

6 postos fixos alumnado (Mac, teclado, rato e monitor).
n° ideal: 15 postos para alumnado + 1 para o profesor; con licenzas profesionais en todos eles do
software necesario para os respectivos estudios
estado: mellorable en tanto a renovacion da maioria dos equipos e periféricos e por suposto moi
mellorable en canto a dotacion.

11.4 Audiovisuais

(aula informética adicada a
audiovisuais e aprendizaxe teérico de
proxectos de audiovisuais para
disciplinas audiovisuais e de animacién
de EESS DG e Ciclo de Fotografia)

posto fixo do profesor (completo)
5 postos fixos alumnado (compostos de PC, teclado, rato e monitor _algins 2_), con cascos
portétiles asociados.
n° ideal: 15 postos para alumnado; con licenzas profesionais en todos eles do software necesario para
0S respectivos estudios
estado: mellorable en tanto a renovacion da maioria dos equipos (2 claramente obsoletos) e periféricos e
por suposto moi mellorable en canto a dotacion.

11.5. Audiovisuais

( estudio de gravacion audiovisual para
disciplinas audiovisuais e de animacién
de EESS DG e Ciclo de Fotografia)

un posto fixo de traballo completo (para profesor e/ou alumnos)

3 ordenadores portatiles

camaras, micréfonos, equipos fixos e portatiles de iluminacién, fondos...
n° ideal: o problema non é o numero, pois neste espazo se empregan moi habitualmente os portatiles. O
problema é que un deles esta totalmente obsoleto incluso para tarefas ofimaticas, moito mais para
audiovisuais ou de animacion; os outros dous, de segunda man, s valen para traballar stop motion.
estado: mellorable en tanto a renovacion da maioria dos equipos (camaras e micréfonos sobre todo,
pero tamén o PC e os portatis), soportes e accesorios e por suposto moi mellorable en canto a dotacion.

13- DI

(proxectos + estudio para
escenografias e maquetas de DI
*peticién para cursos vindeiros)

posto fixo do profesor (completo)

4 postos fixos alumnado (compostos de PC, teclado, rato e monitor)

escaner
n° ideal: 20 postos para alumnado; con licenzas profesionais en todos eles do software necesario para
0S respectivos estudios
estado: mellorable en tanto a renovacion da maioria dos equipos e periféricos e por suposto moi
mellorable en canto a dotacion, incluido orzamento para a creacién dun pequeno estudio para disciplinas
escenograéficas e de maquetacion.




aulas
dixitalizada
s

4a (teérica para varias
especialidades)

4b (teérica para varias
especialidades)

6a (tedrica para varias
especialidades)

6b (tedrica para varias
especialidades)

12 (teérica para varias
especialidades)
13_atltillo (tevrica para varias
especialidades)

As tedricas: estan dotadas dun equipo fixo completo para profesor, asociado a un canon de video e
pantalla. Tamén estan implementadas webcam e altofalantes.

estado: A maioria das veces, 0s equipos destas aulas son os mais obsoletos de toda a Escola.

ne ideal: é suficiente, non asi o seu rendemento.

12-altillo (teérico-practica para
varias especialidades)

15 (obradoiro de Gravado e Litografia)
16 (obradoiro de Volume para varias
especialidades)

17 (obradoiro de Ceramica)

18 (obradoiro de Serigrafia)

10 (obradoiro debuxo, técnicas de

representacion... para varias
especialidades)

19 (obradoiro debuxo, técnicas de

representacion... para varias
especialidades)

As tedrico-practicas e os obradoiros estan dotadas do mesmo que as anteriores (a 10 e a 19 con dous
postos fixos completos: docente+alumnado), pero moi habitualmente contan con impresora e/ou escaner
ainda que nalgunhas (15, 16, 17 e 18) non hai canoén de video.

estado: tanto no caso dos ordenadores coma dos periféricos, moi mellorables.

ne ideal: incrementar a dous ou tres postos informaticos completos en cada un destes espazos; nalguns
casos, necesarias certas licenzas de software profesional. En moitas destas aulas viria ben un proxector
de video, pero hai problemas de espazo.

8 Salén de actos

posto fixo completo para proxeccion en eventos escolares publicos, conferencias, presentacions
de proxectos (conexiéns a equipo de altofalantes e microfonia inclusive). Tamén € onde se
celebran os claustros e consellos escolares, as auditorias internas e/ou externas, etc.
estado: tanto no caso do ordenador de sobremesa coma dos periféricos, moi mellorables. Alguns dos
equipos de son levan mais de 3 décadas na Escola, e as conexions dan problemas.
ne ideal: é suficiente con un, pero renovado convenientemente, con licenzas de software profesional.
Tamén seria moi necesario dispor de cableado para equipos Mac de diferentes xeracions ou, no seu

defecto, dun proxector que acepte esta conexion por Bluetooth.




sen

infraestrutu
ra dixital

11.1. Cabinas de laboratorio
analoxico de Fotografia aulas ou espazos sen recursos TIC e sen necesidade deles dado o cardcter das ensinanzas que se
11.2._ Laboratorio analdxico | imparten neles.

de fotografia

Outros dispositivos e medios que estdn a disposicidn dos alumnos nas aulas son, habitualmente:

Camaras fotograficas dixitais (con o6pticas, filtros, accesorios varios na maioria dos casos): aulas 5,
6, 9, 11.1., 11.4 e unha en Secretaria. Neste sentido, cada curso se fai unha importante inversiodn
nestes equipos, e a pesar diso sempre son menos dos necesarios e, por mor do uso entre moitas mans, case
sempre necesitan reparacions ou directamente quedan fdéra de uso.

Camaras de video: aula 11.5. (tres Full HD de 2008, moi mellorables; o resto, analdxicas ou dixitais SD,
féra de uso).

Micréfonos: aula 11.5 (3, absolutamente renovables por uso) e Salén de Actos (aula 8).

Equipos varios de iluminacién (portatil e fixo): aulas 5, 9, 11.1, 11.4 e 11.5, mdis tamén focos para
disciplinas de expresién artistica nos obradoiros de Volume e Ceramica, (16 e 17) e Fundamentos da
representacioén ou Debuxo (10 e 19). Neste sentido, moitos dos equipos foron cesidéns da Xunta de Galicia
hai mais de 20 anos, e estan totalmente necesitados de reciclaxe. O mesmo pasa cos equipos de flash mais
antigos: é un perigo seguir empregandoos, amén do custo de reparalos cando xa non é doado atopar pezas.

Fondos varios fotograficos e/ou videograficos: aulas 9, 11.1, 11.4, 11.5 e Salén de Actos (aula 8).
Dende hai un tempo, a Escola procura mercalos de vinilo, moito mais duradeiros, pero tamén cun custo 5
ou 6 veces maior que os de papel.

televisores e reprodutores de DVD e incluso diapositivas ou transparencias: en moitos dos espazos da
Escola, pero totalmente fdéra de uso.

Tabletas graficas (aula 5). Totalmente obsoletas (chega un momento que non hai software e convértense en
inutilizables).



As impresoras DIN A3, A4, os plotters e a impresora 3D que estan nas aulas, estan conectadas en rede aos
postos informdaticos das mesmas. Empréganse baixo supervisién docente, dentro do horario lectivo do
médulo ou disciplina que requira esa finalizacidén do proceso para avaliar resultados obtidos no proceso
de aprendizaxe. As impresoras e plotter da Biblioteca funciona previo pago do alumnado, por un sistema
de tarxeta recargable similar ao que se emprega en Reprografia en Conserxeria.

Loxicamente, moitos dos obradoiros albergan maquinaria varia para execucion de maquetas, volumes,
instrumental para a creacidn de pezas ceramicas, impresidn de serigrafias, gravados e litografias, etc.

Moitos destes elementos pertencen as aulas de proxectos e, neste momento, gustarianos lembrar o que di a
paxina 3 do documento orientador de AMTEGA: "Todo o equipamento facilitado pola administracidén e o asociado
aos diferentes proxectos sera atendido e mantido pola propia administracidén, sendo reemplazado ao final da sua
vida util en caso de que o seu uso siga estando vixente."
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Nas aulas informdaticas ou de proxectos, polo xeral, hai un numero
variable de postos habilitados (rede eléctrica e wifi e incluso internet
por cable) para os alumnos que prefiran empregan os seus propios
ordenadores portatiles. Isto é unha costume que se vai incrementando
segundo avanza o nivel no que se atopan (menos nos ciclos que nos
estudios superiores, e menos en primeiro que en segundo, terceiro o
cuarto). Pero os alumnos que optan por esta via se queixan do numero de
licenzas de software profesional que tefien que pagar, ao contrario dos
compafeiros que empregan sitios fixos.

O software profesional especifico vinculado cos estudos que se
imparten no centro é, na actualidade:

25 licencias educacionais da suite Adobe Creative Cloud (de pago)
6 licencias educacionais de Sketchup Pro (de pago)

6 licencias educacionais de V-Ray (de pago)

3 licencias de DragonFrame (de pago, vitalicias)

1 licencia de Depp Freeze STD (de pago, vitalicia)

25 Licencias educacionais de Autocad (gratuitas)

10 Licencias de Arquimedes versién estudantes (gratuitas)

Evidentemente, non s6 é moi escaso, se non que ademais é moi pobre.
Pero as licenzas de pago as financia, con cargo a gastos xerais, a
Escola.

Esto é, de feito, outra das grandes e mais antigas reclamaciodns
tanto de alumnos coma de profesores (son moitos os profesores vinculados
aos modulos informaticos e/ou tecnoldxicos que, ao non ter ordenadores na
Escola onde traballar féra do horario puramente lectivo, tenen que pagar
estas licenzas de xeito persoal, para preparar as clases, reciclarse,
mellorar..). Por iso, esta vella demanda é unha das mdis aplaudidas do
noso plan de accién cando se 1lle «consultou ao Claustro e aos
representantes dos alumnos no Consello Escolar.

Desde a Conselleria de Cultura, Educacién e Universidade ofértase
aos centros publicos (a través do portal espazoAbalar) un conxunto de
ferramentas (comprendido na denominacidén Servizos dixitais educativos),
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moitas delas facilitar o proceso de ensinanza telematica, tales coma
paxinas web dos centros en Webs dindmicas, aulas virtuais, app de
comunicacion Abalarmébil para familias, servizo de comunicacion
espazoAbalar para profesorado e centros, servizo de videoconferencia,
ferramenta de portafolios Agueiro, rede social do profesorado Redeiras,
libro dixital E-Dixgal, e Escolas Na Nube.
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N6s empregamos dende hai anos a aula virtual de Moodle, plataforma
virtual xestionada dende a administracidn e que, en moitos sentidos, esta
totalmente implantada en Galicia para crear a comunidade de aprendizaxe.
E un servizo dixital para organizar recursos didacticos e documentos,
accesible tanto para profesorado coma para alumnado, sendo un apoio
fundamental para a educacidn presencial e mais ainda, en tempos de non
presencialidade. A nosa é:
https://www.edu.xunta.gal/centros/escolaarteramonfalcon/aulavirtual/

E podese acceder doadamente a través da nosa web, seguindo a ruta:
https://escoladeartelugo.com/alumnado/

Ao seu favor ten un formato pechado, corporativo, que facilita ao
profesorado interino ou substituto, e mesmo ao alumnado de primeiro ano,
facer uso de esta ferramenta sen moita complicacidén, pois as mais das
veces xa O empregaron antes noutros centros. Ademais, a Conselleria leva
moito tempo implementando formacidén para o profesorado, asi que calquera
sabe empregala.

Ademais, outros servizos interesantes que presta a Conselleria e
Cisco Webex, plataforma de colaboracidn segura na nube, que permite levar
a cabo sesiodns de videoconferencia.

Na sua contra, na nosa opiniodn, estd que, pese ao que poida parecer,
para as nosas ensinanzas non é un servizo que facilite o traballo
colaborativo en rede ou se adapte aos nosos entornos virtuais de
aprendizaxe, tan marcadamente practicos en ocasiéns, polo menos non tanto
coma outras ferramentas.

Como acabamos de comentar, dada a natureza especial de moitas das
nosas ensinanzas, este espazo o conxunto de ferramentas non sempre atende
as nosas necesidades. O exemplo mais claro é o da aula virtual da Xunta,
que ainda que incorpora moitas ferramentas de, por exemplo, ofimatica,
estd moi 1limitada en tanto ao desefio dos espazos pedagéxicos (algo
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indisoluble das nosas ensinanzas), ou no intercambio de arquivos
audiovisuais e/ou fotograficos e graficos (sobre todo no concernido ao
peso informatico, pero tamén aos formatos de traballo).

A XUNTA
i DE GALICIA

Por ese motivo, o0 curso 2020-2021, a EASD tomou a decisidon de
ampliar o aceso aos entornos de traballo telematicos cunha nova
ferramenta, a facilitada por Google G-Suite (agora WorkSpace) no conxunto
de ferramentas de Google (Classroom, Drive, Gmail, paquete ofimatico
basico, etc.).

Para 1iso, despois dunha formacion especifica dun grupo de
promotores, e mais do profesorado que estivo interesado nestas novas
utilidades, se fixo o seguinte:

establecer un sistema semiautomatico para dotar dun correo no
dominio propio da escola ((@escoladeartelugo.com) tanto a alumnos coma a
profesores e persoal administrativo do centro (o sistema, ademais de
facilitar moito a comunicacidn, e moi operativo para certas xestidns:

para o profesorado, o correo é a inicial do nome mais o apelido
(para Ramén Falcén seria rfalcon@escoladeartelugo.com por exemplo)

para o alumnado, ademais da mesma informacidén, incorporase unha
referencia ao ano no que empezou os seus estudos na escola, a fin
de facilitar 1la identificacidén dos estudantes por grupos e/ou
promociéns (por exemplo: rfalcon.22@escoladeartelugo.com)

Nesa consola organizase toda a informacién de contacto (sempre
baixo as premisas descritas, sen ningun dato privado identificador mais),
de todos e todas os membros da nosa comunidade. (Esta direccidn de correo
é, polo tanto, a ferramenta comun a toda a comunidade educativa, e ainda
pode seguir ampliando usos, coma na concesidon de licenzas de software
profesional que estamos a idear neste Plan Dixital).

_ A través deses correos cun contrasinal persoal, os administradores
da Consola ou dominio, poden dar de alta tanto ao profesorado coma ao
alumnado nas redes Wifi da EASD e nas duas aulas virtuais (a de Moodel e
a de Google), facilitar espazo ilimitado da nube durante o periodo de
realizacién da formacidén mais un ano a maiores ao deixar a Escola, acceso
a todalas ferramentas ofimaticas, etc.

O primeiro curso no que se puxo en marcha, un grupo de catro
persoas (administradores) levaron a cabo estas tarefas na Consola. Este,
foron a Coordinadora TIC e a Secretaria da Escola.
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Dentro do paquete de servizos Google WorkSpace, que se controla
desde esa consola, esta Classroom, un servizo dixital de Google para aula
virtual, con organizacidon de recursos didacticos, dentro dun proceso
planificado e avaliado (isto o comparte coa AV de Moodle). Apdiase en
Meet (ferramenta de videoconferencia similar en prestacidons a Webex), que
se habilita dende a propia aula virtual, impedindo que calquera que non
estea matriculado nese curso, poida acceder a dita comunicaciodn.

Permite empregar no seu desefo, moito mais aberto que o de Moodle
_mesmo no relativo a aparencia_, documentos de varios formatos de
presentacién, cun paquete ofimatico bdsico (tipo procesador de texto,
folla de calculo, presentacidons e formularios para, por exemplo, enquisas
ou exames tipo test). E ademais hai un amplo catdlogo doutras aplicaciodns
con usos moi concretos, coma taboleiro virtual _JamBoard_ ou calendario
_Calendar_. A maioria destas ferramentas permiten que varias persoas, con
autorizacion, traballen no mesmo documento desde calquera dispositivo
(incluso mébiles) ao mesmo tempo que outras, diferenciando a contribucidn
de cada unha delas en tempo real.

Ademais, outorga a posibilidade de engadir moitas extensidns para
moi diferentes usos: dende para editar pdfs, visualizar videos e
fotografias, debuxar cadros interactivos.. ata outras especificas para
control de aula _creacidn de rubricas, firmas de asistencia, ou apps para
levar a cabo o caderno de aula ou bitacora, etc._

Como estd asociado a Drive, permite un almacenamento ilimitado, con
entrega de arquivos profesor-alumno, alumno-profesor, e intercambio inter
pares, con posibilidade de realizar, de forma sincrona ou asincrona,
colaboraciéns, anotacidons e comentarios participativos co resto da
comunidade educativa que o profesor autorice, o que aumenta a
transversalidade de competencias dixitais.

A vantaxe deste almacenamento na nube tamén permite que alumnos de
diferentes cursos, e incluso estudios, poidan compartir repositorio de
recursos e traballos, facilitando aos docentes que as produciodns
artisticas que quedan catalogadas polo profesorado (por ano, nivel
educativo, mesmo moédulos e/ou disciplinas) curso tras curso.

Ao igual que outras aplicacidéns, Google Workspace ofrece ao
administrador da conta configuraciodns de privacidade, e cada usuario pode
facer revision da mesma coa axudas das suxerencias da plataforma.
Ademais, Google conta cun protocolo de dobre identificaciodn, verificacion
en dous pasos, unha das mellores opcidns para protexer a nosa seguridade
na contorna dixital. O acceso aos documentos na nube ten diferentes
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niveis de autorizacidén por parte dos administradores da consola, estando
sempre, e en todo momento, restrinxido a usuarios externos ao dominio.

Debemos salientar que este paso, tomado por acordo de claustro e co
apoio maioritario do alumnado, coma se reflicte nas enquisas de
satisfaccion, estda moito mdis implantando noutras comunidades autdnomas,
onde a propia administracidn responsable oferta, ademais das plataformas
educativas de Moodle Centros, servizos de plataformas virtuais coma o de
Google ou Microsoft, como sucede, por exemplo, na de Andalucia.

Todo este equipamento é sometido a un procedemento de mantemento
peridédico, que ven recollido no protocolo que segue a Area de
administracion e xestidon con respecto ao material e instalaciodons do
centro marcado polo procedemento de Calidade que se esta a seguir nas
Escolas de Arte e Superiores de Desehfo de Galicia segundo o procedemento
PR84MAN “Mantemento de instalacidns e equipos” e que ten como obxectivo
definir o procedemento para o mantemento de instalacidns e equipos das
EASD.

Segundo este procedemento é misidn da secretaria do centro elaborar
e someter a aprobacién as directrices de mantemento e supervisar o
cumprimento das directrices custodiando os rexistros xerados, ampliando a
calquera membro da comunidade educativa a participacidén no procedemento
segundo as directrices de mantemento.

Algunhas das instalacidons e equipos sometidos a mantemento e
reparacion son:

As instalaciodns de telecomunicaciodn

Equipos de reprografia ou impresidén ao servizo de todo o centro
Equipos de reprografia ou impresidn ao servizo da aula

Equipos audiovisuais (equipos de imaxe ou son)

Equipos informaticos (hardware, software ou periféricos)

Conforme a este procedemento, que recolle que cada EASD dispora
dunhas directrices de mantemento (xerais e por departamentos) elaboradas
tendo en conta as necesidades e normativas especificas de cada
instalacién ou equipo (delegando en persoal habilitado para elo cando
sexa preciso), elabdrase un protocolo onde se fixan:
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Listado de instalaciéns e equipos concretos sometidos ao
procedemento
Tarefas de periodicidade nos procesos de mantemento das

instalacidns e equipos

Protocolos de realizacidon das labores de mantemento periddico das
instalacidns e equipos

Protocolos de actuacioén labores de

instalacidns e equipos

nas reparacion puntual das

Datos das empresas e operarios que tiveran estado a cargo das
referidas tarefas

O protocolo do equipamento TIC do centro é o seguinte:

INSTALACION / EQUIPO OPERACIONS MANTEDOR PERIODICIDADE
ACCESO A INTERNET (XUNTA-R) MANTEMENTO CORRECTOR U.A.C. (8819977 01) SEGUNDO DEMANDA
TELEFONIA INTERNET MOVISTAR (900 101 010) (1489)

MANTEMENTO CORRECTOR SEGUNDO DEMANDA
(CENTRO MOVISTAR) PC CAD (982 215 152)
. TELEFONICA DE ESPANA S.A.U.
TELEFONIA (CENTRALITA) MANTEMENTO CORRECTOR SEGUNDO DEMANDA
(902 333 339)
INTERNET WIFI R (DISTRIBUCION) U.A.C. (8819977 01)
MANTEMENTO CORRECTOR SEGUNDO DEMANDA
INTERNET WIFI MOVISTAR (DISTRIB.) PC CAD (982 215 152)
. GERVIMA INSTALACIONES
TELEFONIA (REDE INTERIOR) MANTEMENTO CORRECTOR . SEGUNDO DEMANDA
ELECTRICAS S.L. (982 215 133)
EQUIPOS DE FOTOCOPIADO MANTEMENTO PREVENTIVO ESTURION (982 284 190) SEGUNDO DEMANDA
EQUIPOS INFORMATICOS MANTEMENTO PREVENTIVO PC CAD (982 215 152) ANUAL
EQUIPOS DE PROYECCION MANTEMENTO PREVENTIVO PC CAD (982 215 152) ANUAL
EQUIPOS DE IMPRESION 2D MANTEMENTO CORRECTOR PC CAD (982 215 152) SEGUNDO DEMANDA
EQUIPOS DE IMPRESION 3D MANTEMENTO CORRECTOR BQ (MUNDO READER S.L.) SEGUNDO DEMANDA

Segundo demanda implica que os diferentes usuarios poden, a través de

dous

xerais,

se anotan as 1incidencias
formulario no dominio

sistemas diferentes
localizado en

(formularios onde
Conserxeria, e

Pax 34 de 69



B XUNTA
B DE GALICIA

CONSELLERIA DE Financiado por E T e recspencion, W
CULTURA, EDUCACION la Unién Europea S cemng e N Transformacién e Resiliencia .
E UNIVERSIDADE m NextGenerationEU - - = é XOCObeO 2122

@escoladeartelugo.com, compartido con todo o profesorado cos técnicos
externos contratados para esta tarefa _da empresa PC CAD , para
incidencias especificas de aulas relativas aos seus equipos de control),
informar de calquera avaria ou necesidade que xurda, cunha resposta case
inmediata por parte de ditos técnicos.

2.2. Fontes empregadas para a analise DAFO

2.2.1. Autoavaliacion SELFIE:

Adicouse unha mana (©5-11) a realizacidén desta enquisa, organizando
horarios e quendas do alumnado por medio dos xefes de departamentos
docentes, e dotando tanto a estes coma ao profesorado que o desexase de
aulas con recursos e conexidns para desenvolvela.

As conclusidns tras a xornada foron:

1. que para vindeiras enquisas si seria interesante engadir
preguntas mais especificas para nods, atendendo tamén a diferencia entre
os alumnos das Ensinanzas Profesionais e os de Estudios Superiores
(haberia que consultar co profesorado cando chegue o momento), e

2. que o censo tina erros (fundamentalmente, mal contabilizados
alumnos pois os datos do Codex son moi xenéricos, non facilitan filtrar
informacion _coma por exemplo baixas de matricula recentes, perdas de
avaliacidén continua, etc_). Mais tamén na contabilizacién do profesorado
houbo un erro, ainda que ignoramos como se produciu: contabilizamos 33
docentes cando no curso 2021-2022 éramos soO 31.

3. Ainda que estes erros levaron a contabilizar a mais potenciais
enquistados que os reais, a participacién foi moi positiva:

EQUIPO DIRECTIVO. 100% nas duas enquisas (2/2 e 2/2).
PROFESORADO:

89% en FP (16/18; minimo recomendado: 10).

93% en EESS (14/15; minimo recomendado: 9).
ALUMNADO:

61% en FP (46/76; minimo recomendado: 38).

58% en EESS (89/154; minimo: 61).

(Aclaracién: O noso profesorado pode impartir clase maioritariamente
en EEPP e en Estudios Superiores, indistintamente. De feito son bastantes
0s que imparten docencia nambas titulacidons durante este curso escolar
(sete concretamente). Dado que a enquisa a diferenciamos para alumnos de
EEPP (opcidén FP) fronte aos de EESS (collendo a opcidn Educacidén Post
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Secundaria), fixemos o mesmo cos docentes, e para limitar a realizaciodn
dunha enquisa por cada persoa, aos que traballan nas duas titulaciodns, so
se lles fixo chegar, e polo tanto computou, a de EEPP)

Os datos de participacién e os resultados da enquisa se
transmitiron por correo electrénico e, de forma resumida, en reunidn de
claustro, ao profesorado.

Informacion do resumo das areas do informe SELFIE de cada etapa
educativa:

Ensinanzas
Areas Grupos Primaria ESO Bacharelat Ep Ed. Post
o sec.
Equipo Direct. 2,3 3,4
Profesorado 2,8 3,4
Alumnado

Equipo Direct. 2 3
Profesorado 2,9 2,9
Alumnado 3,7 3,2
Equipo Direct. 3,4 3,6
Profesorado 3,6 3,8
Alumnado 4,3 3,8

Equipo Direct. 2,5 3

D- Desenvolvemento
profesional continuo Profesorado 3.2 3.2
Alumnado

. Equipo Direct. 3 3,5
Api-iope:aRgeocxulras:os Profesorado 3,5 4,1
Alumnado 4 4,3
Equipo Direct. 3 3,2
Profesorado 3,5 3,6
Alumnado 4 3,9
Equipo Direct. 2,5 2,5
Profesorado 3,2 3,2
Alumnado 3,6 3,4
Equipo Direct. 3,4 3,8
Profesorado 3,7 3,6
Alumnado 3,9 3,6

2.2.2. Test CDD:

Desenvolveuse entre o 8 e o 28 de marzo, de xeito individual e
voluntario polos docentes do centro. Os datos mais salientables son os
que saen das taboas 1.3, 2.1, 2.2 e 2.3 do informe grupal do TestCDD de
centro.

E como dato principal: participaron 19 dos 33 docentes “invitados”
(deberian ser 31), é dicir, un 57,6% do profesorado (se contabilizamos
sobre os 31 reais: un 61,29%).
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1.3. Participacion segundo perfil do profesorado

N.2 profesorado que .2 profesorado total % participacion
participa
DEFINITIVO 11 19 57.9%
PROVISIONAL 3 3 100%
INTERINO 4 10 40%
SUBSTITUTO 1 1 100%
DESPRAZADO 0 0 X

2.1. Puntuacion e nivel de competencia do centro

Puntuacién media do test Nivel de competencia Puntuacién media do test Nivel de competencia en

(sobre 192) en Galicia (sobre 192) Galicia

98.1 Experto/a (B2) 76.4 Integrador/a (B1)

A puntuacion media no TestCDD do seu centro foi de 98,1 sobre 192,
polo tanto obtivo un nivel Experto/a (B2).

Este dato pode parecer moi positivo (ao estar por riba da media
galega), pero na andlise DAFO estivemos de acordo en que é susceptible
dunha dobre lectura sempre que se mire a letra pequena, que se mostra
sobre todo na distribucién do profesorado por niveis (tdboa 2.3.).

2.2. Puntuacion e nivel de competencia por etapas

Como xa dixemos, o0 noso profesorado pode impartir clase,
indistintamente, en EEPP (equivalente a FP nas ensinanzas artisticas) e
en Estudios Superiores (que no test CDD non aparece coma posibilidade e
moi probablemente por iso non temos datos nesta taboa).

2.3. Distribucion do profesorado por niveis

Total profesorado no nivel de % de profesorado participante neste

competencia nivel

Al
A2 5 26.3%
B1 3 15,8%
B2 7 36,8%
Cc1 3 15,8%
c2 1 5,3%
TOTAL 19 100%

Como diciamos na valoracién da taboa 2.1., o Equipo de Dinamizaciodn
do PD analizou o resultado deste test CDD en relacién aos datos extraidos
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do SELFIE, e, entre outras consideracidéns, tivo claro que, de cara a
traballar o DAFO (analise das fortalezas e debilidades internas e das
oportunidades e ameazas externas), habia que ter sempre presente que:
o test foi realizado s6 polo 57% do claustro; sé polo 40% dos
interinos.
Ainda que o nivel resultante e B2-EXPERTO (por riba da media
galega, Bl), sabemos que un centro como o noso non pode medirse de
igual a igual con centros de infantil, secundaria, etc. Formamos
profesionais, polo tanto as suUas competencias (e as nosas como
docentes) en TIC son irrenunciables.
E por iso, son debilidades importantes as seguintes:
Heteroxeneidade nas competencias TIC do noso profesorado: obtemos
resultados en 5 dos 6 niveis competenciais.
0 26,3% do profesorado que fixo o test CDD (mais dun cuarto dos
enquisados) ten un nivel A2 (EXPLORADOR).
Suspendemos nos niveis competenciais de AVALIACION (4,7/10),
CAPACITACION DO ALUMNADO (4,8) e DESENVOLVEMENTO DA COMPETENCIA
DIXITAL DO ALUMNADO (4,8).

2.2.3. Outras fontes:

Para tratar de resolver algunhas dubidas que nos xerou estas
reflexions, o Equipo desenvolveu unha breve enquisa interna sobre o
emprego das aulas virtuais (a facilitada pola Xunta, de Moodel, e a do
dominio @escoladeartelugo.com, de Google).

O formulario compartiuse a través do correo electrénico con todo o
claustro, sendo respondido por 21 persoas das 33 que forman o claustro
(dias mais que o Test CDD). Neste caso sabemos moito mais da sua relaciodn
co centro: o 66,7% é fixo, o 9,5% é interino dende hai dous cursos ou
mais no centro, mentres que o 23,8% sO6 leva, como moito, desde o curso
2020-2021. Ademais:
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Formacion que impartes en la @easd_lugo (se das clase en mais dun, sinala por |D Copiar
favor).

21 respuestas

Ciclo formative medio

Cicla formativo superior 12 (57,1 %)

Estudios superiores 14 (66,7 %)

Empregas algunha das aulas virtuales das que podes facer uso na easd_lugo?

21 respuestas

Da aula virtual da Xunta

Da aula virtual de G_Suite ou
Workspace (Classroom:; non
estamos a falar doutros servizo...

Das dias

De ningunha

16 (76,2 %)

|D Copiar
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Tras preguntar sobre as razons para escoller un AV ou outra
(respostas que teremos moi en conta para o noso obxectivo 3 do plan de
Accioén), preguntamos polos diferentes usos de calquera delas:

para por traballos: a maioria das respostas foron A miuddo (35%) ou
Moitas veces (45%)

para entregarlles apuntes: a maioria das respostas foron A miudo
(40%) ou Moitas veces (45%)

para devolverlles correcciéns (traballos, exames, etc.): un 30% dos
que responderon dixeron que Moi Poucas veces, a mesma porcentaxe
que escolleu A miudo e preto tamén de Moitas Veces (un 25%)

para facer exames, probas, controis..: as respostas Moi poucas veces
(45%) e Poucas veces (30%) son as principais

para a comunicacidén profesor alumno si son empregadas habitualmente

% Xacobeo 21-:22
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(un 81% dos que responderon escolleron esta opcidén), mentres que
para que haxa comunicacién entre alumnos (sobre traballos,
correcciéns, ou outros motivos) sé un 57,1%.

2.3. Andalise DAFO

A nosa andlise DAFO tivo en conta os datos SELFIE, do Test CDD e das
enquisas propias.

Fixemos wunha andlise cuantitativa (os resultados numéricos do
SELFIE) mdis unha cualitativa (baseada na nosa experiencia, no noso
propio conecemento da realidade da Escola, sobre as 8 areas do informe
SELFIE). En principio, isto levounos a tratar as puntuacidéns mdis altas
coma fortalezas do noso centro, e as mdis baixas, debilidades. Tamén
aplicamos ao debate a dinamica dos 3 por ques sobre as 2 maiores e
menores puntuaciéns do SELFIE. Pero tamén nos preguntamos sobre as que
mais se diferencian segundo o tipo de “entrevistados” (considerando os
suxeitos equipo directivo profesores_alumnos).

Tras rematar esta parte da andlise, consideramos outra variable. Se
habia diferentes valoracidéns entre os suxeitos (fosen quen fosen) das
dias principais ofertas formativas (ensinanzas profesionais “versus”
estudios superiores). A interpretacién que fixemos é que estas
discrepancias esconden mdis do que parece. O mero feito de que haxa
certas respostas, moi diferentes entre suxeitos _alumnado/profesorado
e/ou segundo tipos de estudios _EEPP/EESS_ pode e debe considerarse
debilidade, ao non conseguir ainda que sexa valorado por toda a
comunidade educativa dun xeito similar), e é susceptible dunha
interpretacion en relacidn a fortaleza contigua.
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FORTALEZAS DEBILIDADES

CATEG
ORIAS

INFRAESTRUTURAS-
EQUIPAMENTO

Unha das areas mellor valoradas (3,745) por tddolos suxeitos
da EASDREF (equipo directivo, profesorado e alumnado) de
tédalas especialidades (ciclos formativos e estudios
superiores) é a das preguntas C, que estan relacionadas
coas categorias: Infraestruturas, Alumnado e Organizacién
do centro. As que mais destacan son:

1. Si hai unha asistencia técnica suficiente (C5: ASISTENCIA
TECNICA)

2. Si hai suficientes dispositivos dixitais (C8: DISPOSITIVOS
DIGITALES PARA aprendizaxe)

1. Hai un axeitado acceso a Internet (C3: ACCESO A
INTERNET)_ a consideramos debilidade por non estar
avalada polos suxeitos dos EE.SS. A interpretacion que
facemos é que: para os alumnos de EESS (a maioria traen a
clase os seus propios dispositivos portatiles), non € un
problema a dotacién de equipos, pero si a conectividade de
ditos equipos propios a wifi da Escola.

Temos que resolver cunha axeitada politica de BYOD.

PERSOAL DOCENTE

A puntuaciéon mais alta para tédolos suxeitos de tddalas
especialidades é para a area de Pedagoxia: apoio e
recursos (4,01 _preguntas E).

A maioria das preguntas E relacionase coa categoria Persoal
Docente (e en menor medida, persoal non docente).
Destacamos:

1. Si se usan contornos virtuais de aprendizaxe co alumnado
(eE3: EMPREGO DE ENTORNOS VIRTUAIS DE
APRENDIZAXE)

2. Si se fai adaptacion as necesidades do alumnado (F1:
ADAPTACION A NECESIDADES DO ALUMNADO)

3. Si se fomenta a creatividade (F3: FOMENTO
CREATIVIDADE)

4. Si hai implicacion do alumnado (F4: IMPLICACION
ALUMNADO)

5. Si hai emprego das TIC para a colaboracién entre o
alumnado (F5: COLABORACION ALUMNADO)

6. Tamén para a elaboracion de proxectos interdisciplinares
(F6: PROXECTOS INTERDISCIPLINARES)

7. Si se emprega para a avaliacién das capacidades do
alumnado (G1: AVALIACION CAPACIDADES)

8. E tamén para favorecer unha retroalimentacion axeitada

A puntuacion mais baixa para tédolos suxeitos de tédalas
especialidades da EASDRF é para as areas de Liderado
(2,975 nota media _preguntas A); Colaboracion e redes
(2,95_preguntas B) e Desarrollo profesional continuo
(2,975_preguntas D). As preguntas A,as Be as D
relacionanse fundamentalmente coas categorias: Persoal
Docente e Organizacion do Centro.

Novamente, destacase tamén a diferencia apreciacién
respecto aos suxeitos-tipos de estudio, da EASD.

1. Non existe certificacion en competencias dixitais. (B1:
AVALIACION DO PROGRESO)_ en opinion dos suxeitos de
FP.

2. Non existe reflexion sobre TIC's. (B2: DEBATE SOBRE O
USO DA TECNOLOXIA) _ en opinién dos suxeitos dos
EE.SS.

3. Non existe colaboracién con outras entidades (B3:
COLABORACIONS)_ FP.

4. Non hai suficiente debate sobre as necesidades DPC (D1:
NECESIDADES DE DPC) FP

5. Non hai suficiente intercambio de experiencias de
ensinanza con tecnoloxia dixital no noso centro (D3:




(G3: RETROALIMENTACION AXEITADA)

9. Si se utilizan tecnoloxias dixitais para que o alumnado
reflexione sobre a sua aprendizaxe (G5: AUTORREFLEXION
SOBRE APRENDIZAXE)

INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS)_FP

E coinciden os docentes de ambas ofertas formativas:

6. Non hai suficiente oportunidade de aprender de outros
docentes a través de redes ou comunidades de practicas en
lifia (DPC4: DESARROLLO PROFESIONAL A TRAVES DE
REDES PROFESIONAIS)

7. Non hai visitas de estudio (a outros centros, empresas,
organizacions...) (DPC 7: VISITAS DE ESTUDIO)

8. Heteroxeneidade nas competencias TIC do noso
profesorado: obtemos resultados en 5 dos 6 niveis
competenciais.

9. O 26,3% do profesorado que fixo o test CDD ten un nivel
A2 (EXPLORADOR). Mais dun cuarto dos enquisados.

10. Suspendemos nos niveis competenciais de AVALIACION
(4,7/10), CAPACITACION DO ALUMNADO (4,8) e
DESENVOLVEMENTO DA COMPETENCIA DIXITAL DO
ALUMNADO (4,8)

PERSOAL NON DOCENTE

(F4 e F5)

ALUMNADO

A segunda puntuacion mais alta para tédolos suxeitos da
EASDRF de tédalas especialidades é para a area de
Infraestruturas e equipos (3,745_ preguntas C). A maioria
das preguntas C estan relacionadas coas categorias:
Infraestruturas, Alumnado e Organizacion do centro.
Destacan::

1. Si hai suficientes dispositivos dixitais para o aprendizaxe
(C8: DISPOSITIVOS DIXITAIS PARA APRENDIZAXE)

2. Existe unha base de datos de provedores de formacion
(C17: BASE DATOS PROVEDORES DE FORMACION)

3. No noso centro existe un comportamento seguro en
Internet (H1: COMPORTAMENTO SEGURO)

4. idem respecto a un comportamento responsable (H3:
COMPORTAMENTO RESPONSABLE)

Non se utiliza tecnoloxia dixital para que o alumnado poida
realizar observacions construtivas sobre o traballo dos
demais na practica avaliativa (G6: COMENTARIOS A
OUTROS ALUMNOS SOBRE O SEU TRABALLO)

Suspendemos nos niveis competenciais de AVALIACION
(4,7/10), CAPACITACION DO ALUMNADO (4,8) e
DESENVOLVEMENTO DA COMPETENCIA DIXITAL DO
ALUMNADO (4,8)




5. Verificase a calidade de informacion que se obtén en
Internet (H4: VERIFICAR CALIDADE INFORMACION)

6. Outdrgase un recofiecemento ao traballo dos demais (H6:
OUTORGAR RECONECEMENTO AO TRABALLO DOS
DEMAIS)

7. O alumnado aprende a crear contidos dixitais nin a
comunicarse usando tecnoloxias dixitais (H7: CREACION DE
CONTIDOS DIXITAIS)

8. O alumnado aprende a comunicarse usando tecnoloxias
dixitais (H8: APRENDER A COMUNICARSE)

FAMILIAS

OFERTA

ORGANIZACION
DO CENTRO

A puntuaciéon mais alta para tédolos suxeitos da EASDRF
(equipo directivo, profesorado e alumnado) de tédalas
especialidades (ciclos formativos e estudios superiores) é
para as areas de Pedagoxia: apoio e recursos (4,01 nota
media _preguntas E) e Infraestruturas e equipos (3,745 _
preguntas C). Mentres que a maioria das preguntas E
relacionase coa categoria Persoal Docente (en menor
medida, tamén persoal non docente) as C, con:
Infraestruturas, Alumnado e Organizacion do centro.

A mais salientable:

Si hai unha asistencia técnica suficiente (C5: ASISTENCIA
TECNICA)_tddolos suxeitos de todalas especialidades

A puntuacién mais baixa para tddolos suxeitos (equipo
directivo, profesorado e alumnado) de tédalas especialidades
da EASDREF (ciclos formativos e estudios superiores) é para
as éareas de Liderado (2,975 nota media _preguntas A);
Colaboracion e redes (2,95 preguntas B) e Desarrollo
profesional continuo (2,975_preguntas D). As preguntas A, as
B e as D relacionanse fundamentalmente coas categorias:
Persoal Docente e Organizacion do Centro.

As mais salientables:

1. Non existe una participacion das empresas na estratexia
(A6: PARTICIPACION DAS EMPRESAS NA
ESTRATEXIA)_todos os suxeitos de tédalas especialidades
2. Non existe unha estratexia dixital (Al: ESTRATEXIA
DIXITAL) en FP

3. Non existe certificacion en competencias dixitais (B1:
AVALIACION DO PROGRESO)_FP.

4. Suspendemos nos niveis competenciais de AVALIACION
(4,7/10), CAPACITACION DO ALUMNADO (4,8) e
DESENVOLVEMENTO DA COMPETENCIA DIXITAL DO
ALUMNADO (4,8)




EXTERNOS

OPORTUNIDADES AMEAZAS

CATEG
ORIAS

ADMINISTRACION
EDUCATIVA

Entendemos que as nosas debilidades son oportunidades de
mellora cos instrumentos necesarios. Por exemplo:

1. A consideracién sobre 0 acceso a internet por parte dun
69% do noso alumnado (C3: ACCESO A INTERNET)
permitenos volver a reclamar melloras neste sentido a
administracion.

Ademais, ainda que se mellorou moito por mor da COVI (e asi
o valora a comunidade da EASD no relativo a C5:
ASISTENCIA TECNICA e C8:DISPOSITIVOS DIXITAIS), hai
gue considerar a oportunidade de seguir mellorando nestes
ambitos, coa axuda da Admon Educativa con recursos
profesionais acordes as nosas ensinanzas de réxime especial
(axuda e equipamento especial).

Sobre todo se tamén temos en conta os resultados do TEST
CDD: Suspendemos nos niveis competenciais de
AVALIACION (4,7/10), CAPACITACION DO ALUMNADO (4,8)
e DESENVOLVEMENTO DA COMPETENCIA DIXITAL DO
ALUMNADO (4,8)

1. A estratexia dixital est4 ainda esbozandose pero ten en
contra: prazos non realistas, escasos recursos humanos e
economicos especificos e excesiva burocracia.

2. Cambios da cadro de persoal, dotacion de especialistas
insuficiente, listas de interinos/substitutos non sempre ben
definidas, oposiciéns, etc... por decisions alleas ao centro.

LEXISLACION

1. Lexislar para que en centros como a EASD haxa nova
oferta formativa (monograficos, master...) ou novas formas de
compartir cofiecemento que fai tempo que chegaron pero que
requiren dunha normativa clara e actualizada (charlas,
conferencias e incluso obradoiros a distancia).

2. Lexislar para flexibilizar a oferta formativa en funcion das
circunstancias, e o0 seu caracter presencial ou semipresencial.

1. Regulacion dos estudios anticuada en moitos dos nosos
titulos, non acorde ao emprego da tecnoloxia e 0s recursos
dixitais.

CONTORNA

ANPA

OUTRAS ENTIDADES

1. Hai que mellorar a base de datos de provedores de
formacion e dixitalizala para consulta do alumando (C17:
BASE DATOS PROVEDORES DE FORMACION)

1. Non hai participacion do empresariado na estratexia dixital
(A6: PARTICIPACION EMPRESAS NA estratexia)

2. Non existe colaboracion con outras entidades.
(B3:COLABORACIONS)
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Para o deseno do Plan de Accidén, baseado en tres obxectivos e tres
areas de mellora correspondentes, se tivo en conta asi mesmo un periodo
de actuacion de tres cursos lectivos continuos, ao ser conscientes da
necesidade de comezar por unha andlise mais profunda e documentada do
necesario para emprender as propostas de mellora recollidas nos
obxectivos (orzamentos, protocolos de actuacién, reorganizacién de
espazos e infraestrutura, etc.), tendo en conta os recursos materiais e
humanos que temos no momento de elaborar este P.D., para que supofan unha
mellora relativa do uso que se fai dos mesmos, pero tamén considerando
que o catalogo esta en constante evolucidén e pode e debe ser mellorado
para alcanzar todas as metas propostas.

3.1. Obxectivos, indicadores e accions

Tras a reflexion e debate acontecido para elaborar o noso DAFO,
tivemos claras tres ideas clave. Todas as nosas debilidades, pero tamén
as nosas fortalezas e oportunidades, apuntaban a que o P.D. tifa que
enfocarse a dimensiodn organizativa (liderado e gobernanza), a tecnoldxica
(infraestrutura educativa) e a pedagdoxica (practicas de ensino
aprendizaxe e practicas avaliativas):

- a Escola ten que mellorar a infraestrutura e equipamento TIC, non soé
con novas adquisiciodns, sendén tamén coa reorganizacidén do que hai, e coa
creacién dun espazo (localizacidén, dotacién e protocolo de uso),
absolutamente necesario para un centro das caracteristicas do noso, que
poida funcionar de obradoiro dixital (e incluso alcanzar a categoria de
FabLab, ou laboratorio de fabricacién _dentro dunha rede global de
laboratorios locais, que fan posible a creatividade e invencidn a través
de ferramentas de fabricacidén dixital. En torno a fabricacién dixital
informatizada combinase o enfoque educativo coa investigaciodn,
innovacién, invencién e polo tanto o emprendemiento local ) [OBXECTIVO 2:
MELLORAR INFRAESTRUTURA E EQUIPAMENTO TIC-OPTMIZACION E NOVAS DOTACIONS].
- toda a comunidade educativa ten que mellorar nas suas competencias
dixitais, formulando vias de formacidon que atendan sobre todo as novas
incorporaciéns (tanto de profesorado coma de alumnado), pero tamén outras
que permitan, de forma efectiva e rapida, ao dia dia do adiantado e
docentes que xa adquiriron un nivel de competencias B2 e superior. Nese
sentido, o obradoiro dixital (e por suposto o FablLab) seria o espazo
idéneo para que converxan 1intereses e practicas de educacion e
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aprendizaxe absolutamente innovadoras [OBXECTIVO 3: MELLORAR AS
COMPETENCIAS DIXITAIS DA COMUNIDADE DA EASD_LUGO].

- Pero para dar pasos en pro dos dous obxectivos acabados de descritos,
fai falla un equipo humano con tempo e recursos apropiados para polos en
marcha, coordinalos, dirixilos, avalialos e reconducilos en caso de
necesidade [OBXECTIVO 1: IMPLEMENTAR DUAS LINAS ESTRATEXICAS DO PD NUN
TRIENIO].
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Taboa do Plan de Accion do Plan Dixital de Centro para OBXECTIVO 1
Area/s de mellora: DIMENSION ORGANIZATIVA: LIDERADO (A)

Implementar duas lifias estratéxicas do PD nun trienio

Acadado

Equipo ou grupo de traballo PDC

(GT) encabezado pola persoa coordinadora TIC e/ou PD

Estratexia concreta creada,

divulgada e apoiada pola comunidade educativa da EASD, para un periodo trienal

% Xacobeo 21-22

Valor de partida

Inexistencia de Estratexia concreta

Valor previsto e data

Existencia de 2 lifias de traballo concretas, adaptadas & nosa
realidade e temporalizadas

15/10/2023

ACCIONS A DESENVOLVER
SEGUIMENTO DA ACCION
. D E
DESCRICION RESPONSABLES ATA PIRN VISTA RECURSOS NECESARIOS - -
F VALORACION DA ACCION ESTADO
AO01.1: Creacién dun Equipo ou Xefe de Setembro- * Responsable do PD (asignacién Realizada
Grupo de Traballo (GT) con Estudios + outubro 2022 horaria e Feconecemento da l?bgr)
liberacion horaria e funciéns Coordinacién " Veluntarios do claustro (minimo 4) Aprazada
TIC con perfis e interese nas TIC para

concretas asignadas

formar o GT (asignacidén horaria e
recoflecemento da labor)
* Espacio colaborativo on line +
espacio fisico reuniébns

AO01.2: Analise (necesidades
técnicas, espaciais, humanas e
orzamentarias) do obxectivo 2:
infraestrutura EDUCATIVA

GT + Equipo
directivo

Outubro-
decembro 2022

* Dous ou + membros do GT

* Documentacidén xeral da Escola +
inventarios Titoria de material 21-22
* Xefes departamentais, de
coordinacidns, etc.

* Técnicos externos

* Documentos dixitais compartidos no
dominio @escoladeartelugo.com

Realizada

AO01.3: Analise (necesidades
técnicas, espaciais, humanas e
orzamentarias) do obxectivo 3:

GT + Equipo
directivo +
Coordinacidn

Outubro-
decembro 2022

* Dous ou + membros do GT
* Ferramentas consulta tipo Selfie,
Test CDD ou formulario propio

Aprazada

Realizada

Aprazada
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Area/s de mellora: DIMENSION ORGANIZATIVA: LIDERADO (A)

Lo e

* Xefes departamentais, de

Plan de Recuperacién,
W Transformacién e Resiliencia

=

% Xacobeo 21-:22

COMPETENCIAS DIXITAIS Formacidén
Profesorado coordinacidéns, titores, etc.
* Documentos dixitais compartidos no
dominio @escoladeartelugo.com
AO01.4: Desefio (técnico, T Xaneiro- Espacio colaborativo on line

orzamentario, espacial e humano)
para os dous obxectivos

febreiro 2023

espacio fisico reunidns

Horario para reunidns

* Documentacién acadada na fase de
andlise

* Documentos dixitais compartidos no
dominio @escoladeartelugo.com

* 4+ *

AO01.5: Redaccidn plans de actuacion

GT + Equipo

Xaneiro-marzo
2023

*

Espacio colaborativo on line
espacio fisico reunidns

+

e protocolos para cada obxectivo directivo ; -
.. * Horario para reuniéns
(con prazos, funciéns, etc) Documentos dixitais compartidos no
dominio @escoladeartelugo.com
* Especialistas ou técnicos externos
AO1.6: Consulta coa comunidade Comunidade Marzo-abril Espacio colaborativo on line
educativa educativa 2023 espacio fisico reunidns

Horario para reunidns

Documentos dixitais compartidos no
dominio @escoladeartelugo.com

* Comunidade educativa

* ok 4

AO1.7: Redaccion definitiva

GT + Equipo
directivo

Abril-maio
2023

Espacio colaborativo on line
espacio fisico reunidns

Horario para reunidns

Documentos dixitais compartidos no
dominio @escoladeartelugo.com
FEspecialistas ou técnicos externos

* % 4 ok

A01.8: Preparacion do obxectivo 2
(busca axuda externa técnica e
formativa; documentacion
definitiva, requisitos, orzamentos...;
busca de financiamento — admon)

GT + Equipo
directivo

abril outubro
2023

Espacio colaborativo on line
espacio fisico reunidns

Horario para reunidns

Documentos dixitais compartidos no
dominio @escoladeartelugo.com

* Comunidade educativa

* Especialistas ou técnicos externos
* Orzamento

* %+ ok |x
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Area/s de mellora: DIMENSION ORGANIZATIVA: LIDERADO (A)

abril outubro

AO01.9: Preparacion do obxectivo 3
(busca axuda externa técnica e
formativa; documentacion
definitiva, requisitos, orzamentos...;
busca de financiamento — admon)

GT + Equipo
directivo +
Coordinacidn
Formacién
Profesorado

2023

*

Espacio colaborativo on line
espacio fisico reunidbns

Horario para reunidns

Documentos dixitais compartidos no
dominio @escoladeartelugo.com
Comunidade educativa

Especialistas ou técnicos externos
Orzamento

Asesoria CFR

* +

Plan de Recuperacién,
W Transformacién e Resiliencia

i

% Xacobeo 21-22

A01.10: Protocolo revision
obxectivos

GT + Equipo
directivo +
comunidade
educativa

Xufio 2023

Espacio colaborativo on line
espacio fisico reuniébns

Horario para reunidns

Documentos dixitais compartidos no
dominio @escoladeartelugo.com

* 4+ ok x X X
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Taboa do Plan de Accion do Plan Dixital de Centro para OBXECTIVO 2

Area/s de mellora: DIMENSION TECNOLOXICA: infraestruturas E EQUIPOS (C)
Mellorar infraestrutura e equipamento TIC (optimizacién e novas

dotaciéns)

IHHHHHHHIIIIIIII

Equipo ou grupo de traballo PDC

(GT)

encabezado pola persoa coordinadora TIC e/ou PD

Creacién dun taller dixital e/ou FabLab na easd lugo

Valor de partida

Non existe (0)

Valor previsto e data

Un (1),

plenamente dotado

(recurso técnicos e humanas),
funcionamento ao final do periodo do plan de accidén (trienio)

a pleno

06/2025

ACCIONS A DESENVOLVER
SEGUIMENTO DA ACCION
~ DATA PREVISTA
DESCRICION RESPONSABLES FIN RECURSOS NECESARIOS - -
VALORACION DA ACCION ESTADO
A02.1: Optimizacién das aulas Xefatura de | getembro- * Membros do GT con horario para Realizada
informaticas existentes Estudios * | decembro 2023 | desenvolver estas tarefas
( d .. Secretaria + GT * Espacio colaborativo on line + Aprazada
reordenacion espazos e usos, (sobre todo espacio fisico reunidéns + Horario

inventario actualizado, protocolo de
usos...)

Coordinador@ PD
+ membr@ do GT
para xestidén de
recursos)

para reuniéns entre os membros do GT
e profesores de Medios Informaticos /
Tecnoloxias

* Documentos dixitais compartidos no
dominio @escoladeartelugo.com

* Especialistas ou técnicos externos
* Orzamento

A02.2: Optimizacién dos estudos
fotograficos, de gravacion e
laboratorios (reordenacion espazos

Xefatura de
Estudios +
Secretaria + GT

Setembro-
decembro 2023

* Membros do GT con horario para
desenvolver estas tarefas
* Espacio colaborativo on line +

Realizada

Aprazada
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Area/s de mellora: DIMENSION TECNOLOXICA: infraestruturas E EQUIPOS (C)

e usos, inventario actualizado,
protocolo de usos...)

(sobre todo
Coordinador@ PD
+ membr@ do GT
para xestidén de
recursos)

espacio fisico reunidéns + Horario
para reuniéns entre os membros do GT
e profesores de Medios Informéticos /
Tecnoloxias

* Documentos dixitais compartidos no
dominio @escoladeartelugo.com

* Especialistas ou técnicos externos
* Orzamento

A02.3: Xestion de software (licenzas
para alumnado e profesorado dos
principais programas de referencia
no eido profesional para as
diferentes especialidades
formativas) e protocolo para o BYOD

Secretaria
+ GT (sobre
todo
Coordinador@ PD
+ membr@ do GT
para xestidén de
software)

Setembro-
decembro 2023

* Membros do GT con horario para
desenvolver estas tarefas

* Espacio colaborativo on line +
espacio fisico reunidéns + Horario
para reunidéns entre os membros do GT
e xefes departamentais (ou en quen
deleguen para transmitir e xestionar
as necesidades de cada especialidade)
* Documentos dixitais compartidos no
dominio @escoladeartelugo.com

* Especialistas ou técnicos externos
* Orzamento

Realizada

A02.4: Ampliacidn da axuda técnica

Equipo
directivo
(Secretaria) +
Coordinador@ PD

Xaneiro-
febreiro 2024

* Membros do GT con horario para
desenvolver estas tarefas

* Espacio colaborativo on line +
espacio fisico reunidéns + Horario
para reuniéns entre GT e

* Especialistas ou técnicos externos
* Orzamento

* Documentos dixitais compartidos no
dominio @escoladeartelugo.com

AO02.5: Plan amortizacion e reciclaxe
de equipos

GT + Equipo
directivo

Marzo abril
2024

* Membros do GT con horario para
desenvolver estas tarefas

* Espacio colaborativo on line +
espacio fisico reunidéns + Horario
para reunidéns entre GT e

* Especialistas ou técnicos externos
* Orzamento

* Documentos dixitais compartidos no
dominio @escoladeartelugo.com

AO02.6: Creacion dun obradoiro

GT + Equipo

Abril-xufio

* Membros do GT con horario para

Aprazada
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dixital e/ou FAB LAB (e protocolo de
xestion e uso, propio e/ou
colaborativo)

directivo +
Representante
da Comisidn de
convivencia

2025

desenvolver estas tarefas
* Espacio colaborativo on line +
espacio fisico reunidéns + Horario
para reuniéns entre GT e
* Especialistas ou técnicos externos
* Comunidade educativa
* Documentos dixitais compartidos no
dominio @escoladeartelugo.com
* Aula o espazo fisico

* Mobiliario estédndar para este
tipo de espazos

* QOrzamento para un equipamento
tipo, acorde a un, como minimo,
obradoiro dixital especifico para
unha escola de arte e superior de
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Taboa do Plan de Accion do Plan Dixital de Centro para OBXECTIVO 3

Mellorar as competencias dixitais da comunidade easd lugo

Equipo ou grupo de traballo PDC

(GT) encabezado pola persoa coordinadora TIC e/ou PD

Aprobar a competencia media do profesorado nas &reas DigCompEdu de AVALIACION, CAPACITACION DO ALUMNADO e
DESENVOLVEMENTO DA COMPETENCIA DIXITAL DO ALUMNADO

(Instrumento:

TEST CDD)

Acadado

Valor de partida

Test CDD 2021-2022: Suspendemos nos niveis competenciais de AVALIACION (4,7/10), CAPACITACION DO ALUMNADO (4,8) e
DESENVOLVEMENTO DA COMPETENCIA DIXITAL DO ALUMNADO

(4,8)

Coordinador@ PD
+ membr@ do GT
para xestidén de
datos)

para reunidéns entre membros do GT e

* profesores de Medios Informaticos /
Tecnoloxias

* Técnicos e/ou Asesores Externos
(asesor legal)

* Persoa encargada da administracién
da easd

* Documentos dixitais compartidos no
dominio @escoladeartelugo.com

* Orzamento

. Aprobar (obter mais dun 5/10) neses items ao final do periodo segundo
Valor previsto e data 6 mesmo instrumento. 06/2025
ACCIONS A DESENVOLVER
SEGUIMENTO DA ACCION
DESCRICION RESPONSABLES DATA iﬁ:VISTA RECURSOS NECESARIOS - -
VALORACION DA ACCION ESTADO

A03.1: Ampliacién da asistencia Equipo Setembro- * Membros do GT con horario para Realizada
técnica externa e interna paraas AV | directivo + GT | outubro 2023 fesem’o%ver estas tarefas

e o dominio @escoladeartelugo.com | (sobre todo Espacio colaborativo on line + Aprazada

espacio fisico reunidns + Horario

A03.2: Fomento do emprego das AV
por parte do profesorado de nova
incorporacion (plan de acollida e

Equipo
directivo
(Vicedireccidn)

Cada inicio
de curso (un
mes) ou no

* Membros do GT con horario para
desenvolver estas tarefas
* Espacio colaborativo on line +

Realizada

Aprazada
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espacio fisico reunidéns + Horario
para reuniéns entre membros do GT e
* profesores interesados

* Técnicos e/ou Asesores Externos

* Recursos e documentos dixitais
compartidos no

dominio @escoladeartelugo.com

% Xacobeo 21-22

IMPLEMENTACION NA AULA (F)

A03.3: Fomento do emprego das AV
por parte dos novos usuarios
alumn@s (plan de acollida e
mentorizacion)

Titores + GT
(sobre todo
Coordinador@ PD
+ membr@ do GT
para xestidén de
datos)

Cada inicio
de curso (un
mes) ou no
prazo de 10
dias cando se
produza unha
nova
incorporacién

* Membros do GT con horario para
desenvolver estas tarefas

* Espacio colaborativo on line +
espacio fisico reunidéns + Horario
para reuniéns entre membros do GT e
* titores ou profesores interesados
* Recursos e documentos dixitais
compartidos en @escoladeartelugo.com

Realizada

A03.4: Optimizacién das AV por
parte do profesorado

GT (sobre
todo
Coordinador@ PD
+ membr@ para
xestidn datos)
+ Coordinacidbn

Segundo o
planificado
no obxectivo
1

* Membros do GT con horario para
desenvolver estas tarefas

* Espacio colaborativo on line +
espacio fisico reunidéns + Horario
para reuniéns entre membros do GT e
* profesores interesados

Formacién do * Recursos e documentos dixitais
Profesorado compartidos en @escoladeartelugo.com
* Ferramentas especializadas
* Especialistas ou técnicos externos
* Orzamento
A03.5: Optimizaciéon do emprego Equipo Xufio 2025 * Membros do GT con horario para

pedagoxico das ferramentas TIC,
recursos dixitais (fisicos e virtuais)...

directivo + GT
+ Coordinacién

desenvolver estas tarefas
* Espacio colaborativo on line +

Aprazada
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Formacidén do
Profesorado

IMPLEMENTACION NA AULA (F)

espacio fisico reunidéns + Horario
para reuniéns entre membros do GT e
* profesores interesados

* Recursos e documentos dixitais
compartidos en @escoladeartelugo.com
* Ferramentas especializadas

* Especialistas ou técnicos externos
* Orzamento




KA XUNTA
B DE GALICIA

WZ Xacobeo 21-22

CONSELLERIADE Financiado por T Plan de.
CULTURA, EDUCACION la Uni6n Europea s ez, X Transtor
E UNIVERSIDADE NextGenerationEU o=

3.2. Necesidades de equipamento e de infraestruturas tecnoldxicas

Os tres obxectivos que nos marcamos son medibles, alcanzables,
relevantes e axustados a un marco temporal claro, como se pode ver
nas taboas.

O primeiro paso no tempo é o obxectivo 1 (a desenvolver no
curso 2022-2023, ainda que a validacion total farase a comenzos do
seguinte curso), e mentres se avanza nel, por medio das accidns
descritas nas taboas que venfen a continuacidén, iniciariamos os
outros dous (a vez, de forma simultdnea, aproveitando as sinerxias
que un dos obxectivos _mellora da infraestrutura e recursos_ supdn e
obriga respecto ao terceiro _mellora das competencias dixitais). Os
obxectivos 2 e 3, por tanto, comenzaranse no primeiro trimestre do
curso 2023-2024, e deberian estar finalizados a finais do curso
2024-2025.

Querendo remarcar neste intre que as necesidades de equipamento
e infraestruturas tecnoldéxicas coneceranse, exactamente, cando se
avance na consecucion do obxectivo 1, si podemos adiantar o que a
elaboracion deste P.D. deixou en evidencia. E ademais do explicado
no epigrafe 2.1. (Situacién de partida. Infraestrutura, equipamento
e servizos dixitais), dende os diferentes departamentos, pedagdxicos
ou non, da Escola, quere xustificase a peticidn de:

Para a oferta formativa concernida no Departamento EEPP de Produto

Impresora A4 Ldser color de alta resolucion de calcas
cerdamicas vitrificables _ A 1industria cerdmica que
empregaba a serigrafia nos seus procesos de fabricacion
estd a substituir esta técnica por a 1impresion dixital,
que supon unha gran mellora en tempos e calidade de
impresion. Tamén son moitos xa os talleres cerdmicos que
estdan a 1incorporar esta tecnoloxia nos seus procesos de
impresion cerdmica. E por eso que se considera necesario
capacitar os alumnos de Cerdmica Artistica no manexo
destas novas tecnoloxias. Esta tecnoloxia require do
manexo de ADOBE PHOTOSHOP, software para o que se
requiriria Licenza. Ademais este software e moi
importante na edicion de 1imaxe dixital, tan importante
nas publicacions en redes socias ou 1impresas dos
produtos do ceramista.

Impresora 3D cerdmica de tecnoloxia LDM. Impresion de 46
cm de altura y alta resolucion_ Xustificacion: A
dixitalizacion dos procesos creativos tamén chegou, a
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ceramica artistica. Tanto a 1industria cerdmica como os
talleres mais artesanais estdn a 1incorporar ferramentas
dixitais como as 1impresoras 3D tanto na creacion de
prototipos, matrices como obra final. Estas ferramentas
permitenlle o ceramista crear formas e estruturas
complexas 1imposibles de conseguir con outras técnicas
manuais. Considérase por tanto 1imprescindible capacitar
o alumno dos <ciclos de cerdmica no manexo desta
ferramenta. O mesmo tempo poderia ser moi util noutros
estudos que se 1imparten nesta Escola. Recoméndase a
impresora DELTA WASP 2046 CLAY

Para a oferta formativa concernida no Departamento EEPP de
Comunicacidén Grafica e Audiovisual

2 1impresoras Lldser en B/N A3 para os obradoiros de
Gravado e Litografia e Serigrafia. As existentes estdn
obsoletas e lLevan tempo necesitando reemplazo.
Ordenadores para os obradoiros de Serigrafia (2 polo
menos), xa que o existente (aula 18) estd necesitado de
unha renovacion total, e ademais ao ser un, ¢é
insuficiente para os 15 alumnos do taller. Software
necesario para as Labores do taller: CorelDraw e
FastFilm (15 Licenzas por cada un deles, mdis d do
docente).

1 plotter de corte para Serigrafia (18): s6 hai un na
aula 1informdtica 7 (que por unha elevadisima ocupacion
horaria, é dificil que poidan empregar os alumnos cando
no estdn nela).

Para a aula 11.1 de Fotografia: 1impresora calidade
fotogrdfica A3; calibrador de color para pantalla;
Monitor e Ordenador de sobremesa para o docente e para o
alumnado. Esta aula ten uns postos de traballo fixo para
os alumnos que, coa creacion de estudio fotogrdfico para
as disciplinas fotogrdficas de Deseno Grdfico (na aula
9, que se fard este verdn), serdn trasladados a ese
espazo. Por tanto, a aula 11.1. non ten nin ordenador de
profesor nin de alumnos. O minimo 1imprescindible serian
15 postos mdis o do docente. O calibrador de pantalla é
absolutamente necesario para procurar que os traballos
de Proxectos fotogrdficos I e II, e de Técnica I e II
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tefian un acabado material similar ao visualizado. A
impresora permitiria ao alumnado facer un control de
calidade completo do seu traballo. Para os mesmos
modulos, do Ciclo de Fotografia, solicitase unl respaldo
dixital para unha Hasselblad 560 ¢ ou 1 cdmara dixital
de medio formato e 1 respaldo dixital para unha cdmara
de gran formato ou 1 cdmara dixital de gran formato.
Estas cdmaras profesionais de gran calidade, en
analoxico, estdn na Escola. Pero sen uso agds excepcions
por, precisamente, carecer de dito respaldo.

Para a oferta formativa concernida no Departamento EEAASS de Deseio
Grafico

para a Aula 9, de Proxectos de DG e. a partires do curso que
ven, tamén para todo o relativo a captacion de 1imaxes nas
diferentes disciplinas destes estudos: 3 equipos MacOS, con
chips mdis modernos e sistemas operativos novos para poder
instalar o software actualizado de tipografia mdis dotacions
especificas para o estudio (cdmaras, lLuminarias, fondos..).
Ademais, este departamento solicita: Para o profesorado que
imparte materias tecnoloxicas e de proxectos é fundamental
dispor dun ordenador portdtil con soporte actualizado para a
Creative Cloude de Adobe. A actualizacion anual do software
especifico que se ensina nos estudos fai imprescindible que o
profesorado poida dispor de ordenadores portdtiles para poder
actualizarse e correxir as tarefas de aula. Actualmente
contase con un, que vresulta 1insuficiente, sobre todo en
periodos de exames ou cualificacions. Precisariase por tanto,
un minimo de 3 ordenadores portdtiles para o profesorado.
Tamén solicita o seguinte software especifico: 3 Llicenzas de
Typetool e Fontographer (para Mac +10.7 e Win 10).

Para a oferta formativa concernida no Departamento EEAASS de Deseio
de Interiores

ORDENADOR PORTATIL: 1 equipo portdtil para contar con
mobilidade a Lo menos nun equipo.

PLOTTER (ao menos ata tamano DIN Al): Cara d utilizacion e
manexo do mesmo por parte do alumnado (aprendizaxe do manexo
profesional nas disciplinas de proxectos nestes estudos).
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IMPRESORA A3 (tamano completo): Para actualizacion da
impresora A3 a chorro de tinta por unha ldser, para aforro de
cartuchos e de cara as entregas do alumnado e o aprendizaxe
sobre o seu manexo profesional.

ESCANER A3 (para a Aula 7 ou biblioteca): os escdner con que
contan as clases estdn obsoletos ou non contan co tamaro
apropiado para o seu uso nas clases.

SOFTWARE AUTOCAD: Na actualidade, Autodesk facilita a todo o
alumnado a version educativa do programa de xeito de balde,
pero introduce marcas de auga e é mdis Llimitada que a version

de pago.
2 curso 20
2 curso 16
2 curso 10
42 curso 10
Profesorado 3
Aulas (7, 12, 13, altillos...) 16
TOTAIS 75

SOFTWARE SKETCHUPP Y V-RAY

22 curso 16
32 curso 10
42 curso 10
Aula 7 14
TOTAIS 50

SOFTWARE ARQUIMEDES (programa de medicidns do paquete CYPE)-
[Na actualidade facilitase por medio da Conselleria de
Educacion unha Llicenza temporal para todo o alumnado de xeito

gratuito]
42 curso 10
Aula 7 14
TOTAIS 24

A xustificacion para a peticion da totalidade dos softwares
incluidos nesta peticion responden d necesidade dos mesmos para
abordar distintos aspectos técnicos do desenvolvemento do desero e
atendendo ds necesidades requiridas para a insercion profesional do
alumnado de D.I.
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Para aulas informaticas (tdédalas especialidades):

Ademais dunha perentoria renovacion dos postos fixos destas
aulas (5: 15+1 _mercados entre 2013-2016 ; 7: 13+1 _mercados
en 2018 ), haberia que chegar aos 20 postos fixos para o
alumnado en cada espazo, xa que estamos a falar de duas aulas
que dan soporte tecnoloxico a todolos estudos da Escola.
Precisase que tefian unhas caracteristicas técnicas que den
soporte ao programas especificos da profesion,
fundamentalmente a Creative Cloud de ADOBE (ver:
https://helpx.adobe.com/es/photoshop/system-requirements.html
).

Aula 5:

- renovacion das tabletas grdficas, necesarias nas prdcticas
de ilustracion, deseno, retoque fotogrdfico ou animacion.

- 2 Ipad ultima xeracion + Llapis. Nos ultimos anos estamos
detectando o emprego por parte do alumnado de software de
creacion especifico deste dispositivo que seria interesante
ter disponible para aquel alumnado que no poida adquirilo

- Impresora A3: actualizacion da impresora A3 a chorro de
tinta por unha ldser, para aforro de cartuchos

- Escdner A3: actualmente conta cun escdner A4 adquirido no
2015

- Ademais, software especifico desta aula:

necesario para a 1imparticion dos mddulos de Fotomecdnica e
Informdatica Bdsica do Ciclo Medio de Serigrafia Artistica:
CorelDraw (15 Llicencias + 1 docente) e FastFilm (15 Llicencias
+ 1 docente);

e para o Ciclo de Fotografia: 15 Licencias de Alien Skin
Exposure e 15 Llicencias de Imagenomic Portraiture, e tamén a
do ordenador do docente.

Para uso comun en varios modulos de varios ciclos: 15
licencias de PtGui, 15 Llicencias de Photomatix, 15 Licencias
de Nik Collection (mais novamente a do posto fixo do
profesor).

Aula 7

- mellora e actualizacion dos postos fixos existentes, cunha
adquisicion de 14 HD SSD.

Para aulas audiovisuais e de animacion:

Aula 11.4: E a aula tedérica e 1informdtica destinada a
audiovisuais e animacion para modulos obrigatorios do CFGS de
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Fotografia e disciplinas obrigatorias e optativas de EESS
Deseno Gradfico. Pero tamén é onde rematan moitos proxectos
finais de alumnos doutras especialidades cando necesitan
facer uso desta ferramenta. Amén dunha necesaria reforma
fisica do espazo, é absolutamente necesario:

- chegar ata os 15 postos fixos de traballo para alumno, con
CPU con Lector de tarxetas a demais das prestacions
especificadas para programas de edicion de video (ver
https://helpx.adobe.com/es/after-effects/system-
requirements.html). Teclado e Rato. Dous monitores segundo as
especificacions. Ainda que o ratio mdximo de alumnos é de
1/15 para estas materias, non se ten en conta aos
repetidores, polo que moitas veces 15 equipos (mdis o do
docente) son 1insuficientes porque precisamos ter ferramentas
para captura de 1imaxe e son, e traballamos con programas de
edicion de video que son moi esixentes nas prestacions dos
equipos 1informdticos, que non reunen o0S equipos que poildan
ter os alumnos (nos que non conseguen ver o video en tempo
real, por non falar de facer fx ou 1imaxes de sintese, 3D,
etc.). Actualmente temos soamente 5 postos de traballo (so
un, adquirido este curso, cumpre na totalidade os requisitos
solicitados)

- 4 monitores para completar as prestacions dos postos de
traballo xa existentes). Resolucion del monitor 1920 x 1080
ou superior

- 4 ordenadores portatiles para animacion STOPMOTION. System
Requirements - Windows Windows 7/8.1/106/11 (64-Bit Only).
OpenGL 2.1 Capable Graphics Card. Intel/AMD CPU with 2+
Cores. 4GB+ RAM. Para ter 5 postos de traballo mobiles
funcionais  para  traballo por  equipos ou prdcticas
individuais. Actualmente soamente temos 1 posto totalmente
funcional (portdtil optimo e con Llicencia). Hai que ter en
conta que o ordenador ten que 1ir onde vaia a cdmara de fotos
(unido por un cable).

- 7 Tabletas grdficas: Ainda que ¢€ perfectamente posible
debuxar formas vectoriais empregando un rato, o trazo fluido
que caracteriza a estética de moitas animacions non pode
conseguirse mdis que empregando unha ferramenta de debuxo
semellante a wun Lapis ou pincel. Xa que a maioria das
producions de animacion Llévanse a cabo de maneira dixital
hoxe en dia, as ‘tabletas grdficas convertéronse nun
dispositivo case 1imprescindible para abordar o traballo de
forma mdis rdpida e eficiente. A marxe do aforro de tempo que
supon non ter que escanear os debuxos, en animacion dixital
empregar técnicas como a rotoscopia sen recorrer a estes
dispositivos resulta practicamente 1inviable. A disciplina de
animacion dixital 1impdrtese a partir dun minimo de sete
alumnos matriculados. O 1ideal para traballar na aula seria
que cada alumno puidera empregar unha tableta grdfica. Por
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isto solicitamos un minimo de sete tabletas grdficas. Existen
unha gran variedade de modelos e marcas que ofrecen distintas
opcions. 0Os modelos mdis economicos de tableta sen pantalla
roldan os 50 euros.

aula 11.5: O estudo de gravacion ou platoé, ten moitas
necesidades pola mesma razon que a aula 11.4; porque é
empregado por moitos alumnos. Pero tamén porque é un espazo
sempre pendente de renovacion, tanto fisica coma dunha
dotacion minima como estudo audiovisual. Os minimos serian:

- Ordenador de sobremesa, con monitor estdndar Full HD,
renovado e acorde ao mesmo comentado para a aula 11.4.

- 5 Cdmaras réflex fotogrdficas con gravacion de video,
sistema Live view, que xeren arquivos de 1imaxe JPG e RAW,
compatibles con DragonFrame 5 (ver Ligazon) Especificacions
técnicas: https://www.dragonframe.com/camera-support/

- 4 Cdmaras Mirroless, tipo EOS R de Canon. Con obxectivos
propios: Canon EF 70-200mm f/2.8L IS III USM; Canon RF 56mm
F1.2L USM; e RF 1é6émm F2.8 STM de Canon. Actualmente, as
cdamaras mirrorless melloraron moito en video, e as réflex
estan sendo relegadas a usos audiovisuais de animacion,
basicamente. Non temos ningunha cdmara destas prestacions, e
non son compatibles coas lentes de que xa disponemos, polo
que seria necesario acompanalas dunhas que permitan
desenvolver diferentes tipoloxias de proxectos profesionais.

- A microfonia para esta materia é moi antiga (o que
significa moitos cursos de uso, pasando por moi diversas e
numerosas mans) e, sobre todo, escasa (temos en activo so 3
microfonos, e con fallos 1importantes na actualidade).
Necesitariamos: 4 microfonos gravadores de diferentes
diagramas polares, por ser os mdis adaptativos a todalas
diferentes situacions que poden xurdir nos traballos
audiovisuais. Tamén seria interesante contar con 2 microfonos
de garabata, e conexion Bluetooth, para traballos nos que se
requira o formato entrevista.

Para aulas tedricas (tédalas especialidades):

Ademais da renovacion dos postos fixos docentes, en concreto
os departamentos solicitan para as aulas 4A e 4B:

- Impresora/Escdner B/N A4 (necesaria como complemento ao
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ordenador de sobremesa para o traballo de clase e docente)

- Software: Editor de PDF (licencia de Adobe Acrobat) (idem)

Para outros espazos da EASD_Lugo:

Biblioteca e sala de exposicions: ademais da renovacion dos
postos fixos (sobre todo o da sala de exposicidéns e o de
xestidn), precisase unha pantalla retroproxectada; é un espazo
demasiado luminoso, polo que non resulta ben a proxeccidn
nunha normal. Estaria destinada para o visionado de
presentacions de libros, obradoiros ou proxeccidéns de
documentais, peliculas...

Sala de profesores: ou dotar este espazo de varios equipos
fixos, ou valorar a posibilidade de traballar cun numero
suficiente de equipos portatiles.

Salon de actos: ou dotar este espazo dun equipo fixo
actualizado para os diversos usos que se lle da, incluidas
conexions para outros sistemas operativos, ou optar por un
portatil (tamén con conexidéns) para dotar de mais
versatilidade ao espazo. En todo caso, renovar os periféricos
e auxiliares sonoros.

Fab-Lab:como parte do PD, planificase a creacidén dun FablLab ou
laboratorio de fabricacidén. Os Fab Labs son unha rede global
de 1laboratorios 1locais que fan posible a creatividade e
invencidén a través de ferramentas de fabricacidn dixital. En
torno a fabricacién dixital informatizada combinase o enfoque
educativo coa investigacion, innovacidén, invencidén e polo
tanto o emprendemiento 1local. Son obxectivos dun Fab Lab
Educativo:

- Mellorar as habilidades e destrezas do desefo e

producion dixital.

- Desenvolver a creatividade, motivacién, enxeno.. de
profesorado e alumnado.

- Facilitar ao alumnado e profesorado o emprego de
ferramentas de fabricacidén persoal.

- Servir de modelo sostible e replicable a outros centros

educativos.
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- Difundir os valores do mundo maker e open source.

A dotacidn basica deste proxecto/laboratorio é a seguinte:
Cortadora laser

Fresadora CNC

Impresora 3D

Fresadora de circuitos impresos
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A maiores do software solicitado para determinados usos
pedagéxicos concretos, hai unha solicitude dun conxunto de
ferramentas absolutamente imprescindibles para a insercion
profesional do noso alumnado. Estamos a falar da suite Creative
Cloud de Adobe, cun abano de programas que, en diferentes momentos,
empréganse na totalidade das ensinanzas que se imparten na Escola. E
por 1iso que, ademais de solicitarlo para os postos fixos e
portatiles pedidos, consideramos que parte do noso Plan de Accidn
deberia ser facilitar dito software ao noso alumnado mentres cursa
0s seus estudos na Raméon Falcdén, como se estda a facer na maioria dos
centros educativos da nosa indole, privados pero tamén publicos. Por
iso:

A xustificacién é que esta suite, privativa, ten tarifas para
estudantes pero seguen a ser caras, s6 son durante dous cursos (e o
segundo duplica o prezo do primeiro). Por iso, consideramos que
necesitariamos financiacién para 225 licenzas para o alumnado, e
polo menos unha para cada profesor que nun curso lectivo acredite na
sua programacion estar impartindo materias, médulos ou disciplinas,
que o requiran. Un cdlculo aproximado seria entdn sumar as das aulas
informaticas e de proxectos (que tamén o empregan de xeito cotid):

PAQUETE ADOBE SUITE PROFESIONAL COMPLETA

Posibilidade de modificar curso a curso o seu

Alumnos 225 ndmero en funcion da matricula
Profesorado 25 Idem, en funcidn do reparto de materias
aulario 100 Incluida Biblioteca, Salon de Actos, etc.
portatiles 10 SO para os departamentos que o solicitan.
TOTAIS 360

A falta dun estudo pormenorizado do tema (pois ten unha
importancia esencial para nds), respecto ds necesidades de software
especifico e/ou xeneral para a Escola podemos adiantar que,
basicamente, necesitariamos tamén:

un programa para a xestion do horario dos profesores, tipo
Penia Lara ou similar, para Xefatura de Estudos.

un software antiplaxio tipo Turnitin (empregado na USC)
anticopia para a realizacion de exames online (tipo EXAN.NET
ou SMOWL.NET) para poder empregar con calquera plataforma.
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para todos os postos fixos de traballo dos profesores (que son
coordinadores, titores, etc. e na Escola non disponen de
departamentos): pack ofimdtico bdsico e Adobe Acrobat DC,
software necesario para moitas das Llabores que, ademdis das
pedagoxicas, estd a facer o profesorado e o personal
administrativo no seu dia a dia.
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4. Avaliacion do plan

Ao 1longo do vindeiro curso e sucesivos, establecerase un
protocolo de revision dos obxectivos trimestral que, idealmente,
contemplara unha avaliacidén procesual, cun andlise da consecuciodn
dos mesmos a través das accidns necesarias. Os aspectos a valorar
incluiran o estado da execucion das accidns, a analise e valoracion
dos resultados e, de ser o0 caso, as posibles modificacidns das
accions e as propostas de mellora. Nesas reunidéns trimestrais,
valorarase ademais a posibilidade de <consulta aos axentes
implicados: especialmente profesorado e alumnado, cun 1listado de
peticidéns, incidencias e/ou opinidéns en momentos concretos para
reorientar as actuacidns. Estas enquisas, asi coma as informaciodns
que poidan xurdir a través doutras canles (encontros informais, pero
tamén correos e/ou acciodns informativas nos claustros) contribuiran
ao realimentacidn profesores-estudantes-equipo encargado do Plan
Dixital.

A avaliacién final sera ao final de cada curso do trienio
marcado, determinando a valoracion do logro dos obxectivos e as
propostas de mellora as que houbese lugar.

5. Difusion do plan

Ademais das accidns que determinen as persoas encargadas do Plan
de Comunicacidén do Centro ou os membros de Equipo Directivo, o Plan
Dixital de Centro estara permanentemente accesible a través da web
da Escola. Asi mesmo, se informara da sua existencia nas xornadas de
acollemento de alumnos e profesores por parte dos responsables
(titores e Vicedirector), facendo fincapé na posibilidade de
participacion dos docentes interesados en formar parte do grupo de
traballo en calidade de colaboradores.

A través do Consello Escolar, o Vicedirector 1lembrara aos
representantes do alumnado a posibilidade de participar, coas suas
peticidns e/ou suxestidns, na mellora deste documento estratéxico.

Por ultimo, seran os docentes mais interesados nas diferentes
partes do plan de accién os que fomenten a participacién e
implicacion no mesmo tanto dos alumnos coma dos companeiros de
departamento pedagdxico.
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SEGUEMENTO 001PD (OBXECTIVO 1): IMPLEMENTAR DUAS LINAS ESTRATEXICAS DO PD NUN TRIENIO

AO1.1: Creacion dun Equipo ou Grupo de Traballo (GT) con liberacion horaria e funciéns concretas asignadas

xestion d4 Comunidade Auténoma de Galicia.
- Pendentes na actualidade de que se inicien os prazos para acreditar CDD.

RESPONSABLES DATA PREVISTA RECURSOS VALORACION DA ACCION ESTADO
Xefa de Estudos Setembro 2022 + Responsable do PD (asignacion horaria e recofiecemento da labor). Acadada con data 1 de setembro 2022, inicio do curso 22-23 e desenvolta pola
+ Voluntarios do claustro (minimo 4) con perfis e interese nas TIC para xefatura de estudos cos seguintes recursos: Realizada
formar o GT (asignacidn horaria e recofiecemento da labor). - Responsable do PD con asignacion horaria de 3 horas semanais (Coordinacién
+ Espazo colaborativo on line + espazo fisico reuniéns. TIC).
- Liberacién horaria de entre 1 e 3 horas a 6 docentes do centro nomeados coa
titoria de Material/Plan Dixital para colaborar tanto nas tarefas de material e Aprazada
inventario como coa Coordinacion TIC no desenvolvemento dos obxectivos para o
presente curso 22-23.
Evidencia: Horario dos docentes do centro liberados para o desempeiio destas Pendente
funcions.
AO01.2: Anélise (necesidades técnicas, espaciais, humanas e orzamentarias) do obxectivo 2: infraestrutura EDUCATIVA
RESPONSABLES DATA PREVISTA RECURSOS VALORACION DA ACCION ESTADO
GT + Equipo directivo Outubro - decembro + Dous 0 mais membros do GT Acadado nas datas previstas e cuxas evidencias atopanse desenvoltas nas taboas
2022 + Documentacion xeral da Escola + inventarios Titoria de material 21-22 achegadas no ANEXO |. Andlise do obxectivo 002PD: Mellorar infraestrutura e Realizada
+ Xefes departamentais, de coordinacions, etc. equipamento TIC (optimizacion e novas dotacions) e tamén no ANEXO Il
+ Técnicos externos Valoracion econdmica das peticions de mellora de equipamento
+ Documentos dixitais compartidos no dominio @escoladeartelugo.com dixital/tecnoléxico do centro por aula.
- Accion coordinada pola Coordinacion TIC baseandose nas infraestruturas Aprazada
existentes, as dotacions que estan a cubrirse de oficio por a administracion P
(dotacions facilitadas por Abalar) e a as peticidns solicitadas por departamentos e
aulas e recollidas no Plan Dixital.
- Analise das necesidades das instalacions, espaciais e humanas (realizadas polo
GT e Coordinacion TIC). Pendente
- Analise das necesidades técnicas e estimacions orzamentarias (GT e Coord. TIC)
AO01.3: Analise (necesidades técnicas, espaciais, humanas e orzamentarias) do obxectivo 3: COMPETENCIAS DIXITAIS
RESPONSABLES DATA PREVISTA RECURSOS VALORACION DA ACCION ESTADO
GT + Equipo directivo + Outubro - decembro + Dous 0 mais membros do GT Acadado nas datas previstas e cuxa evidencia atopase desenvolta no ANEXO II.
Coordinacion + Formacion | 2022 + Ferramentas consulta tipo Selfie, Test CDD ou formulario propio Analise do obxectivo O03PD: Mellorar as competencias dixitais da comunidade
do profesorado + Técnicos externos easd_lugo. Realizada
+ Xefes departamentais, de coordinacions, titores, efc. - Primeira estimacion realizada pola Coordinacién de Formacion do profesorado
+ Documentos dixitais compartidos no dominio @escoladeartelugo.com para o curso 22-23 entre setembro e outubro.
- Creacion dun grupo de traballo ligado & lifia formativa L2206043 - PFPP L2231044
Optimizacién dos recursos dixitais do centro. Utilizase para mellorar as CDD do
profesorado implicado e desenvolvese formacion asociada na plataforma XADE. Aorazada
- Consulta ao asesor no PD cara ao proximo curso sobre posibles formacions en P
CDD; reenvia informacion o 20 de outubro, ainda cos cursos remitidos non son de
interese para o profesorado dos nosos estudos.
- Acreditacions CDD de oficio do profesorado na FProfe o 9 de febreiro.
- Publicada o 8 de xufio a Orde do 1 de xufio de 2023 pola que se regula o
procedemento para a acreditacion da competencia dixital docente no ambito de Pendente




AO1.4: Desefio (técnico, orzamentario, espacial e humano) para os dous obxectivos

RESPONSABLES

DATA PREVISTA

RECURSOS

VALORACION DA ACCION

ESTADO

Grupo de Traballo

Xaneiro - Febreiro 2023

Espacio colaborativo on line + espacio fisico reuniéns

Horario para reuniéns

Documentacion acadada na fase de analise

Documentos dixitais compartidos no dominio @escoladeartelugo.com

Desenvolto desde decembro a maio 2023 e concretadas a evidencia nas taboas
achegadas nos anexos: ANEXO I. Analise do obxectivo 002PD: Mellorar
infraestrutura e equipamento TIC (optimizacion e novas dotacions) e ANEXO II.
Analise do obxectivo O03PD: Mellorar as competencias dixitais da comunidade
easd_lugo.

- Accion coordinada pola Coordinacion TIC baseandose nas infraestruturas
existentes, as dotacions que estan a cubrirse de oficio por a administracion
(dotacions facilitadas por Abalar) e a as peticions solicitadas por departamentos e
aulas e recollidas no Plan Dixital.

- Analise das necesidades das instalacions, espaciais e humanas polo GT e
Coordinacion TIC.

- Analise das necesidades técnicas e estimacions orzamentarias realizadas polo GT
e Coordinacion TIC.

Realizada

Aprazada

Pendente

AO01.5: Redaccion plans de actuacion e protocolos para cada obxectivo (con prazos, funcions, etc.)

RESPONSABLES

DATA PREVISTA

RECURSOS

VALORACION DA ACCION

ESTADO

Grupo de Traballo +
Equipo directivo

Xaneiro - Marzo 2023

Espazo colaborativo on line + espazo fisico reunions

Horario para reuniéns

Documentos dixitais compartidos no dominio @escoladeartelugo.com
Especialistas ou técnicos externos

Para acadar o obxectivo 002PD contémplanse dous plans de actuacion cara a

mellora das nosas infraestruturas:

- Dotacions de oficio, instaladas ao longo do curso 22-23 e 0 23-24 para as
ensinanzas de Réxime Especial a través de Abalar (dotacion para o equipamento
completo dun aula informatica e dixitalizacion de 13 aulas a maiores con paneis
dixitais de 75”).

- Elevar a peticion de equipamentos e axudas econdmicas para a adquisicion de
dotacions especificas ao Servizo de Construcions e Equipamentos a través do
enderezo equipamento.centros@edu.xunta.gal, cunha achega que inclie a
xustificacion pedagéxica e un orzamento asociado a cada dotacién solicitada.

Para o obxectivo 003PD contémplase:

- Creacion anual dun grupo de traballo a través da PFPP que permita traballar
unha oferta formativa axeitada aos docentes cara a acreditacion das stas CDD.
Evidencia: Este curso implantase esta lifia formativa a través do grupo de traballo
12206043 PFPP L2231044 Optimizacion dos recursos dixitais do centro, no
que xa se contou cunha formacion especifica nunha plataforma dixital que se abriu
a todos os docentes do centro. Data de aprobacién do grupo: Novembro 2022.

Realizada

Aprazada

Pendente

AO01.6: Consulta coa comunidade educativa

RESPONSABLES

DATA PREVISTA

RECURSOS

VALORACION DA ACCION

ESTADO

Comunidade educativa

Xaneiro - Marzo 2023

Espazo colaborativo on line + espazo fisico reuniéns

Horario para reuniéns

Documentos dixitais compartidos no dominio @escoladeartelugo.com
Especialistas ou técnicos externos

- Exposicion ao longo deste curso das novidades en torno a redaccion do PD a
través das reuniéns ordinarias do Claustro de profesores (intervencions
principais no claustro do mércores, 21 de decembro 2022 e mércores 31 de maio,
2023).

- Consulta aos departamentos a través do GT de apoio &s TIC cara & revision
das dotacions e equipamentos a mellorar no centro. Elaboracion da
documentacion adxunta ANEXO lll. Valoracién econdmica das peticions de
mellora de equipamento dixital/tecnoléxico do centro por aula, desenvolto no
presente curso 22-23 entre decembro e maio.

- Prevista nova consulta a totalidade da comunidade educativa (alumnado e
persoal docente) a finais do vindeiro curso.

Realizada

Aprazada

Pendente




AO01.7: Redaccion definitiva

seguinte curso nesta mesma lifia, ainda que calquera formacion desenvolta a través
da formacién permanente do profesorado esta a mellorar as CDD dos docentes (ata
un B2).

RESPONSABLES DATA PREVISTA RECURSOS VALORACION DA ACCION ESTADO
Grupo de Traballo + Abril - Maio 2023 + Espazo colaborativo on line + espazo fisico reuniéns Inclusion do PD con modificacions a través de Educalidade, finalizando la Realizada
Equipo directivo + Horario para reuniéns incorporacion del PD a la plataforma en xufio 2023.
+ Documentos dixitais compartidos no dominio @escoladeartelugo.com Aprazada
+ Especialistas ou técnicos externos Pendente
AO1.8: Preparacion do obxectivo 0O02PD (busca de axuda externa técnica e formativa; documentacion definitiva, requisitos, orzamentos...; busca de financiamento — admon.)
RESPONSABLES DATA PREVISTA RECURSOS VALORACION DA ACCION ESTADO
Grupo de Traballo + Abril - Outubro 2023 + Espazo colaborativo on line + espazo fisico reuniéns Adiantada a accion a decembro 2022 cara a abordar posibles axudas ou
Equipo directivo + Horario para reunions investimentos no noso PD por parte da administracion para o vindeiro ano. .
+ Documentos dixitais compartidos no dominio @escoladeartelugo.com Desenvolto o traballo nas taboas achegadas a través do grupo de traballo no ANEXO Realizada
+ Comunidade educativa lll. Valoracion econdmica das peticions de mellora de equipamento
+ Especialistas ou técnicos externos dixital/tecnoldxico do centro por aula, desenvolto no curso 22-23 entre decembro
+ Orzamento € maio.
- Accion coordinada pola Coordinacion TIC baseandose nas infraestruturas A
: » . ! . o prazada
existentes, as dotacions que estan a cubrirse de oficio por a administracion
(dotacions facilitadas por Abalar) e a as peticidns solicitadas por departamentos e
aulas e recollidas no Plan Dixital. Inviable as peticions solicitadas por
departamentos e aulas e recollidas no Plan Dixital debido a estimacion
orzamentaria resultante (ANEXO IlI).
- Analise das necesidades técnicas e estimacions orzamentarias realizadas polo GT Pendente
e Coordinacion TIC.
- Xustificacion pedagoxica das dotacions solicitadas & administracion cara aos
estudos impartidos na escola e aulas con espazo dispofiible.
A01.9: Preparacion do obxectivo O03PD (busca axuda externa técnica e formativa; documentacion definitiva, requisitos, orzamentos...; busca de financiamento — admon.)
RESPONSABLES DATA PREVISTA RECURSOS VALORACION DA ACCION ESTADO
Grupo de Traballo + Abril - Outubro 2023 + Espazo colaborativo on line + espazo fisico reunions Para a preparacion deste obxectivo especificar primeiro que non se conta con as
Equipo directivo + + Horario para reunions acreditacions nas CDD definitivas dos nosos docentes, xa que a Xunta facilitou as
Formacion do profesorado + Documentos dixitais compartidos no dominio @escoladeartelugo.com acreditacions en CDD de oficio soamente a partir da informacién contida na Realizada
+ Comunidade educativa plataforma FProfe, facendo a informacion dispofiible de xeito individual para cada
+ Especialistas ou técnicos externos docente este curso a partires do xoves 9 de febreiro 2023. Ainda que se fixo consulta
+ Orzamento concreta ao asesor no PD cara ao préximo curso sobre posibles formacions para
+ Asesoria CFR acreditar as CDD, a informacion que reenvia o 20 de outubro, sobre posibles cursos a
realizar, non son de interese para o profesorado dos nosos estudos.
) ) ) ) . o Aprazada
Ainda con todos os inconvintes e pouca informacién, a Coordinacién de profesorado
segue a traballar para a creacion anual dun grupo de traballo a través da PFPP
que permita traballar unha oferta formativa axeitada aos docentes cara a acreditacion
das stias CDD. Este curso implantouse esta lifia formativa a través do grupo de
traballo L2206043 PFPP L2231044 Optimizacion dos recursos dixitais do centro,
que xa serviu para acreditar certas CDD aos docentes que formaron parte nel. A
Coordinadora de Formacion do profesorado xa esta traballando na formacién para o Pendente




A01.10: Protocolo revision obxectivos

doutras canles (encontros informais, correos e/ou accions informativas nos claustros).

RESPONSABLES DATA PREVISTA RECURSOS VALORACION DA ACCION ESTADO
Grupo de Traballo + Abril - Outubro 2023 + Espazo colaborativo on line + espazo fisico reunions De xeito formal e oficial, a revision de obxectivos neste curso fixose a través das
Equipo directivo + + Horario para reuniéns ) o reunions da Area de Calidade e Promocion das Ensinanzas, encabezada pola Realizada
Comunidade educativa + Documentos dixitais compartidos no dominio @escoladeartelugo.com Vicedireccion (Xefe de Area de Calidade e Promocion das Ensinanzas) nas que se
+ Comunidade educativa fixeron resumos das accions desenvolvidas no que atinxe ao PD e seguimento dos
obxectivos propostos desde a Coordinacién TIC.
De xeifo i - , . o Aprazada
e xeito informal, a revision dalgins dos obxectivos e accions en desenvolvemento,
asi como propostas de mellora xurdiron nas reunidns asociadas ao GT L2206043
PFPP 2231044 Optimizacion dos recursos dixitais do centro.
Nas propostas de mellora tamén se contemplan informacidns que xorden a través Pendente




SEGUEMENTO 002PD (OBXECTIVO 2): MELLORAR INFRAESTRUCTURAS E EQUIPAMENTO TIC (optimizacién e novas dotacidns)

A02.1: Optimizacion das aulas informaticas existentes (reordenacion espazos e usos, inventario actualizado, protocolo de usos...)

atinxe & ordenacion dos espazos, optimizouse a aula 11.4 que alterou fisicamente o
espazo.

RESPONSABLES DATA PREVISTA RECURSOS VALORACION DA ACCION ESTADO
Xefe de Estudios + Setembro 2022 - * II\E/Iemb_ros d|° ET (t:_on hor?rio Eara desefr]\/_olver estas talrcla_lfas ) Desenvolto desde setembro a maio 2023. Realizad
Secretaria + GT (sobre Decembro 2023 + Espacio colaborativo on line + espazo fisico reuniéns + Horario para . ) . ) . ealizada
todo Coordinacic’)(n TICe reunions entre os membros do GT e profesores de Medios Informaticos / Achegase a informacion relativa nos ANEXOS no que se propofien a mellorae
membros do GT para Tecnoloxias optimizacién dos equamentos para cada unha das aulas e espazos da escqlq, asi
xestion de recursos) « Documentos dixitais compartidos no dominio @escoladeartelugo.com como un presupostp estimado. Para dg’senvolver este traballo partiuse do anéalise Aprazada
« Especialistas ou técnicos externos inicial e fose actualizando con aportacions do profesorado.
+  Orzamento A mellora fundamental foi a obtida trala renovacion de todos os equipos nunha das
aulas informaticas do centro (aula 5), coa dotacion que se fixo chegar ao centro desde
Abalar. Pendente
A02.2: Optimizacion dos estudos fotograficos, de gravacion e laboratorios (reordenacién espazos e usos, inventario actualizado, protocolo de usos...)
RESPONSABLES DATA PREVISTA RECURSOS VALORACION DA ACCION ESTADO
Xefe de Estudios + Setembro 2022 - * Membros do GT con horario para desepyolver estas tarefas Desenvolto desde setembro a maio 2023. Realizada
Secretaria + GT (sobre Decembro 2023 + Espazo colaborativo on line + espazo fisico reuniéns + Horario para Aché inf ion relati ANEXOS ~ I
todo Coordinacion PD e reunions entre os membros do GT e profesores de Medios Informaticos / chegase a informacion refativa nos no que se proponen a meflora e
membros do GT para Tecnoloxias optimizacién dos eqmpamentos para cada unha das aulas e espazos da escqlg, asi Aprazada
xestion de recursos) + Documentos dixitais compartidos no dominio @escoladeartelugo.com como un presupostp estimado. Para dgsenvolver este traballo partiuse do analise
« Especialistas ou técnicos externos inicial e fose actualizando con aportaciéns do profesorado.
*  Orzamento En canto 4 inversion en equipos, ¢ inviable sen axuda econémica externa. No que Pendente

A02.3: Xestion de software (licenzas para alumnado e profesorado dos principais programas de referencia no eido profesional para as diferentes especialidades formativas) e protocolo para BYOD

xestionados pola Secretaria do centro, pola Coordinadora TIC e tamén por a empresa
externa encargada dos equipos informaticos do centro. Reparto de solicitudes
tramitadas por secretaria: 103 alumnos/as + 16 profesores + 2 PAS (+ 70 postos fixos
do centro; non contabilizadas por estar en equipos propios do centro).

RESPONSABLES DATA PREVISTA RECURSOS VALORACION DA ACCION ESTADO
Xefe de Estudios + Setembro 2022 - * Membros do GT con horario para desenvolver estas tarefas Desenvolto desde setembro a xufio 2023. Achégase a informacion relativa as Realizada
Secretaria + GT (sobre Decembro 2023 + Espazo colaborativo on line + espazo fisico reunions + Horario para licenzas nas taboas recollidas no apartado A02.3: Xestion de software (licenzas
todo Coordinacién PD e reunions entre os membros do GT e profesores de Medios Informaticos / para alumnado e profesorado dos principais programas de referencia no eido
membros do GT para Tecnoloxias ) i profesional para as diferentes especialidades formativas) e protocolo para o Aprazada
xestion de recursos) + Documentos dixitais compartidos no dominio @escoladeartelugo.com BYOD do ANEXO . Analise do obxectivo 002PD: Mellorar infraestrutura e
: gspemah?tas ou tecnicos externos equipamento TIC (optimizacién e novas dotacions).
+ Orzamento
Acadado por completo ao inicio do presente curso 2023-24, cunha xestion de
121 licenzas. As licenzas para os distintos softwares implantados estiveron Pendent
endente




A02.4: Ampliacién da axuda técnica

Todo o equipamento deste taller de fabricacion dixital foi montado e instalado na aula
15 da Escola (achéganse evidencias a través de fotografias do equipamento instalado
na aula nun zip subido & plataforma de Educalidade).

RESPONSABLES DATA PREVISTA RECURSOS VALORACION DA ACCION ESTADO
Equipo directivo Xaneiro - Febreiro 2024 | * Membros do GT con horario para desenvolver estas tarefas Mantense a axuda técnica externa coa que contabamos en canto aos Realizada
(Secretaria) + + Espazo colaborativo on line + espazo fisico reuniéns + Horario para equipamentos dixitais xerais e tecnoloxicos da escola.
Coordinacion PD) reunioéns entre os membros do GT L L )
« Documentos dixitais compartidos no dominio @escoladeartelugo.com Mellorouse a formacion técnica do profesorado na utilizacién do equipamento Aprazada
+ Especialistas ou técnicos externos para traballar coas maquinas do taller de fabricacion dixital (a través dun grupo de
.0 t traballo en FPROFE). A formacion levarase a cabo con diversos técnicos expertos ao
zamenio Pendente
longo deste curso 2023-24.
AO02.5: Plan amortizacion reciclaxe de equipos
RESPONSABLES DATA PREVISTA RECURSOS VALORACION DA ACCION ESTADO
GT + Equipo directivo Marzo - Abril 2024 + Membros do GT con horario para desenvolver estas tarefas NON ACADADO. Realizad
+ Espazo colaborativo on line + espazo fisico reuniéns + Horario para _ L ealizada
reuniéns entre os membros do GT En desenvolvgmento na actuglldade por falta de tempo da Coordinacién TIC e a
« Documentos dixitais compartidos no dominio @escoladeartelugo.com escasa reducion horaria destinada a desenvolver estas tarefas (1 hora semanal), Aprazada
+ Especialistas ou técnicos externos xunto coa carga engadida de coordinar para a instalacion dos paneis dixitais
+ Orzamento interactivos que fixo chegar Abalar para a dixitalizacion das nosas aulas. Pendente
A02.6: Creacion dun obradorio dixital e/ou FAB LAB (e protocolo de xestion e uso, propio e/ou colaborativo)
RESPONSABLES DATA PREVISTA RECURSOS VALORACION DA ACCION ESTADO
GT + Equipo directivo + Abril - Xufio 2025 * Membros do GT con horario para desenvolver estas tarefas Adiantase esta accion e comézase no curso 2022-23, acadandose completamente a
Representante da comision + Espazo colaborativo on line + espazo fisico reuniéns + Horario para principios do curso 2023-24 grazas aos premios de innovacién na FP (resolucién do Realizada
de convivencia reunions entre 0s membros do GT 12 de maio de 2023 da Direccion Xeral de Formacién Profesional). O noso proxecto
+ Especialistas ou técnicos extemos premiado "Design Thinking, o desefio como ferramenta de transformacion.
+ Comunidade educativa ) » Tecnoloxias Fab Lab en contornas colaborativas" recibiu unha dotacion de
* Documentos dixitais compartidos no dominio @escoladeartelugo.com 39.982,00 euros, o que permitiu adquirir e instalar o seguinte equipamento, segundo Aprazada
. AuIa_p espazo fisico . as seguintes datas:
* Mobiliario estandar para este tipo de espazos o ) - 10/10/2023 - Cortadora laser Framun FL1007
. Qr;amento para un equipamento tipo, acorde como minimo a un obradoiro | _g/11/2023 - Impresora 3D Xortrax 300plus
dixital especifico para unha escola de arte e superior de desefio - novembro 2023 - Cortadora foam CRT 212RT.
Pendente




SEGUEMENTO O03PD (OBXECTIVO 3): MELLORAR AS COMPETENCIAS DIXITAIS DA COMUNIDADE EASD_LUGO

AO03.1: Ampliacion da asistencia técnica externa e interna para as AV e o dominio @escoladeartelugo.com

Orzamento

RESPONSABLES DATA PREVISTA RECURSOS VALORACION DA ACCION ESTADO
Equipo directivo + GT Setembro — Outubro * Membros do GT con horario para desenvolver estas tarefas Produicese a EXTERNALIZACION DA ESTRATEXIA DE COMUNICACION [RR.SS. Realizad
(sobre todo Coordinacion 2023 + Espazo colaborativo on line + espazo fisico reunions + Horario para +WEB]. Co obxecto de mellorar e unificar as publicacions dixitais que saen da escola c2zacs
PD + membros do GT para reunions entre os membros do GT ) no inicio de 2023, decidiuse externalizar a estratexia de comunicacién por completo e
xestion de datos) * Profesores de Medios Informéticos / Tecnoloxias contratar a unha mesma empresa que asista 4 escola tanto nas publicaciéns nas stias Aprazada
: ;g?;égozneég;’gsgzzzz Em);;?sr?rgiigiszzogeﬁgal) RR.SS. como na web (eu-Grafico) en xaneiro de 2023.
« Documentos dixitais compartidos no dominio @escoladeartelugo.com Desenvolto en maior profundidade nas taboas anexas para esta accion. Pendente
+ Orzamento
.2: Fomento do emprego das AV por parte do profesorado de nova incorporacion (plan de acollida e mentorizacion
A03.2: F tod go das AV rte d f do d i ion (pland llid torizacio
RESPONSABLES DATA PREVISTA RECURSOS VALORACION DA ACCION ESTADO
Equipo directivo + GT Cada inicio de curso (un | * Membros do GT con horario para desenvolver estas tarefas Implantado un plan de acollida e mentorizacion para o profesorado de nova Realizad
(sobre todo Coordinacién mes) ouno prazode 10 | * ESPazo colel[boratlvo °”b|'”e ; eégrazo fisico reuniéns + Horario para incorporacion a través da Coordinacion TIC a principios de curso. callzaca
: reunions entre os membros do
PD + membros do GT para | dias cando se produza « Profesores interesados Estase ademais a realizar un seguimento na mellora das CDD do profesorado, e Aorazada
xestion de datos) unha nova incorporacion p
+ Técnicos efou Asesores Externos non soamente na utilizacién das AV, a través de enquisas enviadas ao profesorado
« Recursos e documentos dixitais compartidos no dominio e del participgcién voluntaria. Engédese como evidenc_ig aesta acgién_gs resultados
@escoladeartelugo.com de ditas enquisas onde se aprecia unha pequena evolucion na acreditacién das CDD
do profesorado. Achegados os ANEXOS IV e V nos que se resumen os resultados Pendente
das enquisas realizadas en novembro e xufio do presente curso.
A03.3: Fomento do emprego das AV por parte dos novos usuarios alumn@s (plan de acollida e mentorizacion)
RESPONSABLES DATA PREVISTA RECURSOS VALORACION DA ACCION ESTADO
Titores + GT (sobre todo Cada inicio de curso (un | * Membros do GT con horario para desenvolver estas tarefas Implantado un plan de acollida e mentorizacién para o novo alumnado da escola Realizada
Coordinacién PD + mes) ouno prazode 10 | * ESpazo colaborativo on line + espazo fisico reunions + Horario para através da Coordinacion TIC a principios de curso e formando parte da
membros do GT para dias cando se produza reuniéns entre os membros do GT presentacion do curso ao novo alumnado da escola para todos os estudos, cun Aprazada
xestion de datos) unha nova incorporacién | *  1tores ou profesores interesados ) » horario propio na presentacion para desenvolver a informacion inicial ao alumnado
+ Recursos e documentos dixitais compartidos no dominio por parte da Coordinacién TIC.
@escoladeartelugo.com Pendente
AO03.4: Optimizacion das AV por parte do profesorado
RESPONSABLES DATA PREVISTA RECURSOS VALORACION DA ACCION ESTADO
GT (sobre todo Segundo o planificado no | * Membros do GT con horario para desenvolver estas tarefas Acadado o longo do curso 2022-23 coa optimizacion dos usuarios levada a cabo )
Coordinacién PD + obxectivo 1 : Fespnaéz)gscglr\%[?g?stl\rﬁe?btgs ;oeé[_)razo fisico reuniéns + Horario para por membros do equipo de apoio & dinamizacion do Plan Dixital. Realizada
membros do GT para uni
xestién de datos)p+ + Profesores interesados
Coordinacién Formacién do + Recursos e documentos dixitais compartidos no dominio Aprazada
profesorado (@escoladeartelugo.com
+ Ferramentas especializadas
+ Especialistas ou técnicos externos Pendente




A03.5: Optimizacién do emprego pedagéxico das ferramentas TIC, recursos dixitais (fisicos e virtuais)...

Orzamento

RESPONSABLES DATA PREVISTA RECURSOS VALORACION DA ACCION ESTADO
Equipo directivo + GT + Xufio 2025 + Membros do GT con horario para desenvolver estas tarefas Lévase a cabo a través da lifia formativa de optimizacion e implantacion de )
Coordinacion Formacién do + Espazo colaborativo on line + espazo fisico reuniéns + Horario para recursos dixitais. Plan TIC - Fabricacion Dixital FABLab, aprobada a través de Realizada
profesorado reuniéns entre os membros do GT FPROFE para este curso 23-24 e que ten como obxectivo para o profesorado a

+ Profesores interesados ) . formacion dixital para poder implementar a utilizacion del laboratorio de fabricacion

+ Recursos e documentos dixitais compartidos no dominio dixital del centro nas nosas disiciplinas e médulos. Aprazada

@escoladeartelugo.com , o -~ )
« Ferramentas especializadas Achggase ewdenqa de levar a cabo esta’formacmn_ na plataforma Educalidade a
« Especialistas ou técnicos externos traves de fotografias dalgunhas das sesions formativas. Pendente




ANEXO |
Analise do obxectivo 002PD: Mellorar infraestrutura e equipamento TIC (optimizacion e novas dotacions)

Dentro das acciéns a desenvolver no obxectivo O01PD para o curso 2022-23, a segunda a desenvolver AO1.2: Anélise do obxectivo O02PD:
INFRAESTRUTURA EDUCATIVA require dun analise pormenorizado das necesidades técnicas, espaciais, humanas e orzamentarias para poder levar a cabo
o vindeiro curso a mellora das infraestruturas do centro formulada no noso PD.

Co obxecto de facer o mais pormenorizado e sinxelo este andlise, ademais de funcional para o centro cara ao seguimento do PD por parte da Coordinacion TIC,
dividese este analise segundo as accidns a desenvolver neste obxectivo (Obxectivo O02PD: mellora das infraestruturas e equipamento TIC) do noso PD:

— AO2.1: Optimizacion das aulas informéticas existentes (reordenacion espazos e usos, inventario actualizado, protocolo de usos...)

— A02.2: Optimizacion dos estudos fotograficos, de gravacion e laboratorios (reordenacion espazos e usos, inventario actualizado, protocolo de usos...)

—  Optimizacion do resto de espazos da escola (reordenacion espazos e usos, inventario actualizado, protocolo de usos...)

— A02.3: Xestion de software (licenzas para alumnado e profesorado dos principais programas de referencia no eido profesional para as diferentes

especialidades formativas) e protocolo para o BYOD

—  AO02.4: Ampliacién da axuda técnica - NON PODEMOS ANALIZALO NESTA FASE

— A02.5; Plan amortizacion e reciclaxe de equipos - NON PODEMOS ANALIZALO NESTA FASE

— A02.6: Creacién dun Obradoiro dixital e/ou FAB LAB (e protocolo de xestién e uso, propio e/ou colaborativo)

ANOTACIONS IMPORTANTES SOBRE O ANALISE DO OBXECTIVO 002PD

Este andlise parte da base de que todas as necesidades de equipamento e de infraestruturas tecnoldxicas contidas no noso Plan Dixital (epigrafe 3.2 do
PD) poderanse cubrir nos vindeiros anos a través das axuda, programas ou convenios establecidos coa Conselleria de Educacion ou das dotacions (tanto
econdémicas como materiais) &s que poidamos acceder como centro dependente da Xunta.

Ao respecto das dotacidns tecnoléxicas, sinalar e reiterar a problematica que temos como centro de Ensinanzas de Réxime Especial, posto que non se nos
considera nas nosas especificidades, sendn que estasenos a integrar dentro das mesmas necesidades no ambito TIC que calquera centro de Réxime Xeral. E
por iso que, trala primeira reunion co asesor na implantacién do Plan Dixital no que nos comunica dotaciéns de oficio que poderan enviarse desde Abalar,
elevouse a peticion/solicitude/requirimento de que se atendan desde a Conselleria as nosas necesidades especificas, identificadas e minuciosamente recollidas
no noso Plan Dixital, coa finalidade de poder acceder a algun tipo de lifia ou programa para a conversién das nosas aulas tradicionais en espazos con equipamento
tecnoldxico adaptado aos estudos do centro ou para a renovacion de dotacions de infraestruturas tecnoldxicas da escola (elévase a consulta a través da Direccion
da EASD Ramoén Falcdn, tamén a través do noso asesor do PD e a través da Coordinacién TIC [que contacta coa UAC, co asesor Abalar Lugo e posteriormente
coa Secretaria Técnica e finalmente coa Subdireccion Xeral de Aprendizaxe Permanente, Ensinanzas Artisticas, Idiomas e Deportivas)).

No momento actual esta a desenvolverse un documento EXPON/SOLICITA que debera elevar a nosa Direccién de centro ao Servizo de Construciéns e
Equipamentos (Subdireccion Xeral de Construcions e equipamentos) a través do enderezo equipamento.centros@edu.xunta.gal, achegando & solicitude unha
xustificacién pedagoxica e un orzamento asociado a cada dotacién solicitada polo centro.




A02.1: Optimizacién das aulas informaticas existentes (reordenacion espazos e usos, inventario actualizado, protocolo de usos...)

En canto a optimizacion das aulas informéticas existentes, partese no seguinte cadro do andlise e valoracién das dotacions desexadas polo profesorado no momento de consulta da Coordinacién para o desenvolvemento do Plan Dixital.

fixos + panel dixital 75”
(15 postos alumnos + 1

necesidades dos equipos instalados:
Ordenadores HP PRODESK 400 G6 MiniTorre
HP Monitor ELITEDISPLAY E243

dotacidns da aula, polo que non
hai condicionantes espaciais a

Empresa externa encargada do mantemento ordinario
dos equipos e da mellora dos seus compofientes.

AULAS . 0PT|M|ZAC|ON E NOVAS NECESIDADES TECNICAS NECESIDADES ESPACIAIS NECESIDADES HUMANAS NECESIDADES
INFORMATICAS DOTACIONS ORZAMENTARIAS
AULA 5 Renovacion 16 postos Ao tratarse de dotaciéns de oficio, non se poden elixir as Non se modifica o niimero de - Titores material/PD para a actualizacion do inventario. | - Sen necesidade de orzamento

de equipos (dotaciéns Abalar).
Orzamento para a mellora das

posto docente) o . h considerar. tarxetas grafica (equipo previsto
Accesorios: alfombrillas, auriculares e cable de rede para ofimética e non desefio).
- Orzamento anual proporcional
de mantemento dos equipos.
Ordenadores portitiles Soporte actualizado para a Creative Cloude de Adobe. Espazo para gardalos de forma | - Titores material/PD para a actualizacién do inventario. | - Orzamento para equipos

(Actualmente contase cun
equipo portatil)

Software especifico: 3 licenzas Typetool e Fontographer

(para Mac +10.7 e Win 10).

segura.

Profesores de Medios Informaticos/Tecnoloxias:
revision das necesidades técnicas e o orzamento.
Empresa externa encargada do mantemento ordinario
dos equipos.

portatiles

Orzamento anual proporcional
de mantemento do equipo.

Renovacién e ampliacion
da dotacion de tabletas
graficas (sen pantalla)

- Tabletas graficas para os postos fixos (20 unidades)

Tipo WACOM Intuos Pro L (USB y Bluetooth | Windows y
Mac OS | 311x216 mm)

Espazo para gardalos de forma
segura.

Titores material/PD para tarefas de revision do
mobiliario e actualizacion do inventario.
Profesores de Medios Informaticos/Tecnoloxias:
revision das necesidades técnicas e o orzamento.

Orzamento tabletas graficas

Orzamento anual proporcional
de mantemento do equipo.

2 Ipad ultima xeracion +
lapis

- Ipad ultima xeracién
Tipo Apple Ipad Pro 11 2022 5G 256GB
Lapis ultima xeracién
Tipo Apple Pencil, 22 xeneracién, Bluetooth, Con acople y
enlace magnético

Espazo para gardalos de forma
segura.

Titores material/PD para tarefas de revision do
mobiliario e actualizacion do inventario.
Profesores de Medios Informaticos/Tecnoloxias:
revision das necesidades técnicas e o orzamento.

Orzamento ipads + lapis

Orzamento anual proporcional
de mantemento do equipo.

Substitucién impresora A3

Impresora laser A3
Tipo HP COLOR LASERJET ENTERPRISE M751DN
T3U44A

Disposicion na aula e conexion
eléctrica.

Titores material/PD para tarefas de revision do
mobiliario e actualizacién do inventario.
Profesores de Medios Informaticos/Tecnoloxias:
revision das necesidades técnicas e o orzamento.
Mantemento ordinario pola empresa externa.

Orzamento do equipo.
Orzamento anual proporcional
de mantemento do equipo.

Substitucion escaner A4

Substitucién impresora y escaner existentes por un escaner

tamafio A3
Tipo Epson WorkForce B11B255201 Escaner Escaner
alimentado con hojas 600 x 600 DPI A3

Disposicion na aula e conexion
eléctrica.

Titores material/PD para tarefas de revision de
mobiliario e instalacions.

Titores material/PD para a actualizacion do inventario.
Profesores de Medios Informaticos/Tecnoloxias:
revision das necesidades técnicas e o orzamento.
Empresa externa encargada do mantemento dos
equipos.

Orzamento do equipo.
Orzamento anual proporcional
de mantemento do equipo.

Software e licenzas

Adobe Creative Cloud (20+1)
Coreldraw (15+1)

FastFilm (15+1)

Alien Skin Exposure (15+1)
Imagenomic Portraiture (15+1)
PtGui (15+1)

Photomatix (15+1)

Nik Collection (15+1)

Typetool (3)

Fontographer (3)

Sen necesidades espaciais;
instalaranse en todos os
equipos fixos.

Mais especificacions sobre as
licenzas na taboa A02.3:
Xestion de software.

Solicitude por parte dunha empresa externa.
Instalacions e actualizaciéns por empresa encargada
do mantemento de equipos e/ou polos profesores de
Medios Informaticos/Tecnoloxias que traballen con
cada un dos programas solicitados.

Orzamento para adquisicion de
licenzas anuais.

Orzamento anual proporcional
de
xestion/instalacion/actualizacién
de licenzas.




AULA7

Ampliacion a 21 postos
fixos (recuperar 7 equipos
do aula 5 para esta aula)

NECESIDADES DOS EQUIPOS

NECESIDADES DAS INSTALACIONS

Procesador, sistema operativo e pantalla aptas para traballar
con programas vectoriais e de renderizado, asi como con
Creative Cloude de Adobe.

Periféricos (teclado, rato, altofalantes,...)

Revision de tomas de corrente (ampliacion).
Revisar tomas de rede (ampliacion).

- Reorganizacién da
distribucion de postos na
aula.

- Revision do mobiliario para
0s postos fixos (posible
ampliacion; na actualidade
cobren 13+1 postos fixos).

Titores material/PD para tarefas de revision de
mobiliario e instalacions.

Titores material/PD para a actualizacion do inventario.
Profesores de Medios Informaticos/Tecnoloxias para
revisar as necesidades técnicas dos equipos € o seu
orzamento.

Empresa externa encargada do mantemento ordinario
dos equipos.

- Orzamento para traslado e
instalacion de 7 equipos (desde
aula5aaula7).

Orzamento para a adecuacion
da instalacion eléctrica e de
datos.

Orzamento anual proporcional
de mantemento dos equipos.

Adquisicion 21 HD SSD - Mellorar o rendemento dos ordenadores actuais e as novas Sen necesidades espaciais; - Titores material/PD para a actualizacion do inventario. | - Orzamento dos discos duros
incorporacions cun disco duro SSD instalaranse en todos os - Consulta coa empresa externa que leva o (estimacion: 117,67
Tipo Samsung SSD 870 EVO - Disco duro intero de estado | equipos fixos. mantemento as necesidades técnicas dos discos e o euros/unidade)
solido, 1 TB, SATA 560 MB/s, 2,5". seu orzamento. - Orzamento da sua instalacion nos
equipos.
Ordenador portatil - Soporte actualizado para a Creative Cloude de Adobe. | Espazo para gardalo de forma - Titores material/PD para a actualizacion do inventario. | Orzamento para equipo portétil.
Actualmente contase cun equipo portatil. segura - Profesores de Medios Informaticos/Tecnoloxias para
revisar as necesidades técnicas dos equipos e 0 seu
orzamento.
- Empresa externa encargada do mantemento ordinario
dos equipos.
Substitucion plotter - 1 plotter de corte ao menos ata tamafio DIN A1 Tratase dunha substitucion polo | - Titores material/PD para a actualizacién do inventario. | - Orzamento do equipo.
Tipo HP DesignJet T630 24" Impresora de Inyeccion Gran que enténdese que conta co - Profesores de Medios Informéaticos/Tecnoloxias para | - Orzamento anual proporcional
Formato espazo necesario na aula 7. revisar as necesidades técnicas dos equipos € o seu de mantemento do equipo.
orzamento.
- Empresa externa encargada do mantemento ordinario
dos equipos.
Impresora A3 - Impresora laser A3 Disposicién na aula e conexion - Titores material/PD para tarefas de revision de - Orzamento do equipo.
Tipo HP COLOR LASERJET ENTERPRISE M751DN eléctrica. mobiliario e instalacions. - Orzamento anual proporcional
T3U44A - Membros do GT para a actualizacion do inventario. de mantemento do equipo.
- Profesores de Medios Informaticos/Tecnoloxias para
revisar as necesidades técnicas dos equipos € 0 seu
orzamento.
- Empresa externa encargada do mantemento dos
equipos.
Escaner A3 - Substitucion do escaner A4 existente por un escaner Disposicién na aula e conexion - Titores material/PD para tarefas de revision de - Orzamento do equipo.
tamafio A3 eléctrica. mobiliario e instalacions. - Orzamento anual proporcional
Tipo Epson WorkForce B11B255201 Escaner Escaner - Membros do GT para a actualizacion do inventario. de mantemento do equipo.
alimentado con hojas 600 x 600 DPI A3 - Profesores de Medios Informaticos/Tecnoloxias para
revisar as necesidades técnicas dos equipos € o seu
orzamento.
- Empresa externa encargada do mantemento dos
equipos.
Software e licenzas - Licencias paquete Adobe Creative Cloud Sen necesidades espaciais; - Solicitude por parte dunha empresa externa. - Orzamento para adquisicion de

Autocad (licenza educativa)
Sketchup + VRay (licenza educativa)
Presto

instalaranse en todos os
equipos fixos.

Mais especificacions sobre as
licenzas na taboa A02.3:
Xestion de software.

Instalacions e actualizaciéns por empresa encargada
do mantemento de equipos e/ou polos profesores de
Medios Informaticos/Tecnoloxias que traballen con
cada un dos programas solicitados.

licenzas anuais.

Orzamento anual proporcional
de instalacion/actualizacion de
licenzas.




A02.2: Optimizacion dos estudos fotograficos, de gravacion e laboratorios (reordenacion espazos e usos, inventario actualizado, protocolo de usos...)

traballen coa captacion
de imaxes

dos existentes se fora
posible; nimero de postos
MacOS recomendados: 25)

fotogramas mdlltiples.
Sistema operativo macOS Monterey v12.0 o posterior.
- RAM 32 GB.
- 4GB de VRAM en GPU.
Espacio en disco adicional para la memoria caché de disco
de 64 GB o més.
Pantalla con resolucion de 1440 x 900 o superior.

NECESIDADES DAS INSTALACIONS
Revision de tomas de corrente (ampliacion).
Revisar tomas de rede (ampliacion).

- Revision do mobiliario para
0s postos fixos (posible
ampliacion; na actualidade
cobren 6+2 postos).

Profesores de Medios Informéticos/Tecnoloxias para
revisar as necesidades técnicas dos equipos € o seu
orzamento.

Empresa externa encargada do mantemento ordinario
dos equipos.

AULAS OPTIMIZACION E NOVAS NECESIDADES TECNICAS NECESIDADES ESPACIAIS NECESIDADES HUMANAS NECESIDADES
AUDIOVISUAIS DOTACIONS ORZAMENTARIAS

AULA9 Minimo 11 equipos MacOS | [\I={e] =] (07 0] S50 ek el U] [0 - Reorganizacién da - Titores material/PD para tarefas de revision de - Orzamento do equipo.
Proxectos de DG e (3 equipos novos + - Procesador Intel y Apple Silicon nativo compatible con distribucion de postos na mobiliario e instalacions. - Orzamento anual proporcional
disciplinas que renovacion ou actualizacion Rosetta2 8 nucleos o méas para el procesamento de aula. - Titores material/PD para a actualizacion do inventario. de mantemento do equipo.

Dotacions especificas
para o estudio (camaras,
luminarias, fondos...).

CONSULTAR CON SALVADOR E ANXELA

Membros do GT para a actualizacion do inventario.
Profesores de implicados para revisar as necesidades
técnicas dos equipos e 0 seu orzamento.

Orzamento dos equipos.
Orzamento da instalacion.
Orzamento anual proporcional
de mantemento dos equipos.

AULA 111
Fotografia

9 postos fixos

(15 postos alumnos + 1
posto docente; na
actualidade hai 6 postos
completos para alumnado e
ningun posto para o
docente)

NECESIDADES DOS EQUIPOS

- Procesador Intel y Apple Silicon nativo compatible con
Rosetta2 8 nucleos o mas para el procesamento de
fotogramas multiples.
Sistema operativo macOS Monterey v12.0 o posterior.

- RAM 32 GB.

- 4 GBde VRAMen GPU.
Espacio en disco adicional para la memoria caché de disco
de 64 GB o mas.
Pantalla con resolucion de 1440 x 900 o superior.

NECESIDADES DAS INSTALACIONS
Revisidn de tomas de corrente (ampliacion).
Revisar tomas de rede (ampliacion).

- Reorganizacion da
distribucion de postos na
aula.

- Revision do mobiliario para
0s postos fixos (posible
ampliacion; na actualidade
cobren 6 postos).

Titores material/PD para tarefas de revision de
mobiliario e instalacions.

Titores material/PD para a actualizacion do inventario.
Profesores de Medios Informaticos/Tecnoloxias para
revisar as necesidades técnicas dos equipos e 0 seu
orzamento.

Empresa externa encargada do mantemento ordinario
dos equipos.

Orzamento do equipo.

Orzamento anual proporcional
de mantemento do equipo.

Impresora calidade
fotografica A3

Calibrador de color para
pantalla

Respaldo dixital
Hasselblad 500 c ou 1
camara dixital de medio
formato

1 respaldo dixital para
unha camara de gran
formato ou 1 cdmara
dixital de gran formato




AULA 114

Audiovisuais e
animacion médulos do
CFGS Fotografia e
disciplinas de EESS
Desefio Gréfico +
Proxectos finais
doutras especialidades

Ampliacion de 10 postos
fixos

(15 postos alumnos + 1
posto docente; existen 5
postos fixos para alumnado
e 1 posto completo para o
profesor)

NECESIDADES DOS EQUIPOS

Procesador Intel® multiniicleo o AMD (2 GHz o + rapido con
SSE 4.2 o posterior) compatible con 64 bits.

Sistema operativo Windows 10 de 64 bits (version 1909) o
posterior; las versions LTSC no son compatibles.

RAM 16 GB o mais.

Tarxeta gréfica GPU compatible con DirectX 12, 4 GB de
memoria GPU para pantallas 4K 'y superiores.

Resolucién monitor 1920 x 1080 o superior, Full HD e
cunha escala de 1U del 100 %

16 GB de espazo dispofiible en el disco duro; requirese
espazo adicional para a instalacion.

NECESIDADES DAS INSTALACIONS
Revision de tomas de corrente (ampliacion).
Revisar tomas de rede (ampliacion).

- Reorganizacién da
distribucion de postos na
aula.

- Revision do mobiliario para
os postos fixos (posible
ampliacion; na actualidade
cobren 4+1 postos fixos).

Membros do GT con horario para desenvolver tarefas
de revisién de mobiliario e instalacions.

Membros do GT para a actualizacién do inventario.
Profesores de Medios Informaticos/Tecnoloxias para
revisar as necesidades técnicas dos equipos € o seu
orzamento.

Empresa externa encargada do mantemento ordinario
dos equipos.

Orzamento equipos e periféricos.
Orzamento, se fora necesario,
para a ampliacidén de mobiliario
(mesas e cadeiras).
Orzamento para a adecuacion
da instalacion eléctrica e de
datos.

Orzamento anual proporcional
de mantemento dos equipos.

Ampliacion con 4
ordenadores portétiles
para animacion
STOPMOTION

(Na actualidade so existe 1
equipo portatil cumprindo
especificacions)

NECESIDADES DOS EQUIPOS
Windows Windows 7/8.1/10/11 (64-Bit Only). OpenGL 2.1

Capable Graphics Card. Intel/AMD CPU with 2+ Cores. 4GB+
RAM.

Espazo para gardalo de forma
segura.

2 monitores que cumpran
as especificacions

Consultar especificacions técnicas co departamento e
profesores afectados.

4 monitores Resolucioén 1920x1080 ou superior
15 tabletas gréficas - Tabletas graficas para os postos fixos Espazo para gardalos de forma | - Titores material/PD para tarefas de revision do Orzamento para tabletas graficas.
(Minimo 7) Tipo WACOM Intuos Pro L (USB y Bluetooth | Windows y segura. mobiliario e actualizacion do inventario.
Mac OS | 311x216 mm) - Profesores de Medios Informaticos/Tecnoloxias para
revisar as necesidades técnicas dos equipos € 0 seu
orzamento.
AULA 115 Posto fixo NECESIDADES DO EQUIPO Buscar a sua disposicion na - Titores material/PD para a actualizacién do inventario.

Procesador Intel® multinicleo o AMD (2 GHz o + rapido con
SSE 4.2 o posterior) compatible con 64 bits.

Sistema operativo Windows 10 de 64 bits (version 1909) o
posterior; las versions LTSC no son compatibles.

RAM 16 GB o mais.

Tarxeta grafica GPU compatible con DirectX 12, 4 GB de
memoria GPU para pantallas 4K 'y superiores.

Resolucion monitor 1920 x 1080 o superior, Full HD e
cunha escala de 1U del 100 %

16 GB de espazo dispofiible en el disco duro; requirese
espazo adicional para a instalacion.

aula.

Profesores de Medios Informéticos/Tecnoloxias para
revisar as necesidades técnicas dos equipos € o seu
orzamento.

Empresa externa encargada do mantemento ordinario
dos equipos.

- Orzamento para o equipo.
- Orzamento anual proporcional
de mantemento dos equipos.

5 Camaras réflex
fotograficas con gravacion
de video, sistema live view
(arquivos JPG e RAW).

Compatibles con DragonFrame 5

Titores material/PD para a actualizacion do inventario.
Profesores de Medios Informaticos/Tecnoloxias para
revisar as necesidades técnicas dos equipos € o seu
orzamento.

Empresa externa encargada do mantemento ordinario
dos equipos.

- Orzamento para os equipos.
- Orzamento anual proporcional
de mantemento dos equipos.




4 Camaras Mirroless +
obxectivos

Camaras Mirroless tipo EOS R de Canon.

Obxectivos propios: Canon EF 70-200mm f/2.8L IS IIl USM;
Canon RF 50mm F1.2L USM; e RF 16mm F2.8 STM de
Canon.

Espazo para gardalos de forma
segura.

- Titores material/PD para tarefas de revision do

mobiliario e actualizacion do inventario.

Profesores de Medios Informéaticos/Audiovisuais para
revisar as necesidades técnicas dos equipos € 0 seu
orzamento.

Orzamento para 0 equipo
completo.

4 micréfonos gravadores

Micréfonos gravadores de diferentes diagramas polares.

Titores material/PD para tarefas de revision do
mobiliario e actualizacién do inventario.

Profesores de Medios Informaticos/Audiovisuais para
revisar as necesidades técnicas dos equipos € o seu
orzamento.

Orzamento para os micréfonos
gravadores

2 micréfonos de garabata
e conexion Bluetooth.

Titores material/PD para tarefas de revision do
mobiliario e actualizacion do inventario.

Profesores de Medios Informéaticos/Audiovisuais para
revisar as necesidades técnicas dos equipos e 0 seu
orzamento.

Orzamento para os micréfonos de
garabata

Optimizacion do resto de espazos da escola (reordenacion espazos e usos, inventario actualizado, protocolo de usos...)

ceramicas vitrificables

Tipo Ricoh Aficio 440 ou C1/C1+ Canon.

- Profesores e mestres de taller de ceramica para

revisar as necesidades técnicas dos equipos € o seu
orzamento.

RESTO DE 0PTIMIZACION E NOVAS | NECESIDADES TECNICAS NECESIDADES ESPACIAIS | NECESIDADES HUMANAS NECESIDADES
ESPAZOS DOTACIONS ORZAMENTARIAS
CONSERXERIA E Renovacion ou mellora 2 Procesador, sistema operativo e monitor aptos para traballar - Titores material/PD para tarefas de actualizacion do | - Orzamento dos equipos
ADMINISTR. postos fixos completos con programas de uso habitual na xestién e administracion inventario. completos.
da escola. - Persoal de xestion e administracion da escola para - Orzamento para a sta
Periféricos (teclado e rato) revisar as necesidades técnicas. instalacién e conexién en rede
con outros equipos
(impresoralfotocopiadora).
Renovacion de periféricos - Titores material/PD para tarefas de actualizacion do | - Orzamento dos periféricos.
para 2 postos fixos inventario.
- Empresa externa encargada da adquisicion e
mantemento ordinario dos equipos informaticos.
EQUIPO DE 4 portatiles Prevision de dotacions de 2 equipos portatiles para - Titores material/PD para tarefas de actualizacion do | Facilitanse algins (no sabemos o
DIRECCION Direccion e Vicedireccion, asi como para os postos fixos do inventario. numero) desde a Conselleria sen
resto de equipo directivo e secretaria. necesidade de solicitude equipos
portatiles.
BIBLIOTECA Renovacion e aumento dos Proposta de instalacion dun dos equipos substituidos del - Reorganizacién da - Membros do GT con horario para desenvolver - Orzamento para os equipos e
postos fixos Sala de aula 5 coa dotacién de Abalar. distribucion de postos na tarefas de revision de mobiliario e instalacions. periféricos.
profesorado Sala de profesores no altillo - Membros do GT para a actualizacion do inventario. - Orzamento para a adecuacion da
da biblioteca. - Empresa externa para revisar as necesidades instalacion eléctrica e de datos.
técnicas dos equipos, o seu orzamento e - Orzamento anual proporcional de
posteriormente encargada do mantemento ordinario mantemento dos equipos.
dos mesmos.
Renovacioén posto fixo Sala Proposta de instalacion dun dos equipos substituidos del
Exposicions aula 5 coa dotacién de Abalar.
AULA 19 Impresora A4 laser color de Impresora A4 preparada para impresion fotoceramica color | Consultar cos profesores - Titores material/PD para tarefas de actualizaciondo | - A partir de 2000 €
(aula CERAMICA) alta resolucion de calcas de alta calidade con resolucion 1200 x 1200 dpi. afectados a sua instalacién. inventario.




Impresora 3D ceramica de
tecnoloxia LDM

- Impresora 3D profesional compacta de arxila capaz de
imprimir hasta 40 cm de altura, aberta y accesible por tres
caras, que permite interactuar con ela durante las
impresiones.

Tipo impresora DELTA WASP 2040 CLAY

Consultar cos profesores
afectados a sua instalacion.

Titores material/PD para tarefas de actualizacién do
inventario.

Profesores de Medios Informéaticos/Audiovisuais
para revisar as necesidades técnicas dos equipos e
0 seu orzamento.

- Apartirde 4150 €

AULA 14 Renovacion dun ordenador | - Proposta de instalacion dun dos equipos substituidos del Ubicacién no taller da aula 14. Titores material/PD para tarefas de actualizacion do
(aula SERIGRAFIA) e compra doutro coas aula 5 coa dotacién de Abalar. inventario.
mesmas caracteristicas Empresa externa para revisar as necesidades
técnicas dos equipos e 0 seu orzamento.
1 plotter de corte de vinilo Ubicacién no taller da aula 14. Titores material/PD para tarefas de actualizacion do
inventario.
Empresa externa para revisar as necesidades
técnicas dos equipos e 0 seu orzamento.
AULA 13 Reemprazo 2 impresoras Ubicacién no taller da aula 13. Titores material/PD para tarefas de actualizacion do
(aula GRAVADO) laser en B/N A3 inventario.
Empresa externa para revisar as necesidades
técnicas dos equipos e 0 seu orzamento.
AULAS 4A e 4B (aulas | Renovacion dos postos - Proposta de instalacion dun dos equipos substituidos del Titores material/PD para a actualizacion do - Orzamento para traslado e
tedricas) fixos docentes (2 postos) aula 5 coa dotacion de Abalar. inventario. instalacion de 2 equipos (desde

Profesores de Historia da Arte para revisar as
necesidades técnicas dos equipos e 0 seu
orzamento.

Empresa externa encargada da instalacion e
mantemento ordinario dos equipos.

aula 5 as aulas 4A e 4B).

- Orzamento anual proporcional de

mantemento dos equipos.

Impresora/Escaner B/N A4
(2 unidades)

Revisién do mobiliario para
colocacion xunto ao posto fixo
docente.

Titores material/PD para a actualizacion do
inventario.

Profesores de Historia da Arte para revisar as
necesidades técnicas dos equipos e 0 seu
orzamento.

Empresa externa encargada da instalacion e
mantemento ordinario dos equipos.

- Orzamento para as 2

impresoras/escaner

- Orzamento anual proporcional de

mantemento dos equipos.




A02.3: Xestion de software (licenzas para alumnado e profesorado dos principais programas de referencia no eido profesional para as diferentes
especialidades formativas) e protocolo para o BYOD

Na situacion de partida, a escola EASD Ramén Falcén conta coas seguintes licenzas:
— 25 licencias educacionais da suite Adobe Creative Cloud (de pago anual)
— 25 Licencias educacionais de Autocad (gratuitas, version educativa con revision anual)
— 10 Licencias de Arquimedes version estudantes (gratuitas, version educativa con revisién anual)
— 6 licencias educacionais de Sketchup Pro (de pago anual)
— 6 licencias educacionais de V-Ray (de pago anual)
— 3licencias de DragonFrame (de pago, vitalicias)
— 1licencia de Depp Freeze STD (de pago, vitalicia)

Todas as licenzas de pago carganse a través dun cargo xeral & escola. A situacion idénea para a nosa escola seria poder establecer un convenio coa
administracion para apoiar/financiar parte das licenzas para alumnado e profesorado dos principais programas de referencia no eido profesional para
as diferentes especialidades formativas que se utilizan no centro (e dos que non cabe a posibilidade de substitucion por software libre).

As licenzas necesarias e Optimas para o funcionamento da escola serian:

SOFTWARE E LICENZAS INSTALACION EN POSTOS FIXOS NOTAS AS LIZENZAS
ADOBE CREATIVE CLOUD AULA 5 16 | Atdpase aprobada a adquisicién de 500 licenzas con renovacidns anuais
TOTAIS: 500 licenzas (2.500 €) a partires do vindeiro curso (2023-24) para traballar tanto nos equipos
' ' AULAT 16 | fixos do centro, como para facilitarlle a0 alumnado e profesorado unha
Comezo das licencias para a comunidade i ! | P i ud P
educativa a partires do seguinte curso AULA 9 11 | licenza (para os alumnos, men res cursen os estu c.)s). .
académico. Estase a estudar como xestionar o acceso a estas licenzas (de xeito
AULA 114 6 gratuito para o alumnado ou cun coste simbolico).
AULA 115 1
BIBLIOTECA POSTOS FIXOS
EQUIPOS FIXOS DIRECCION 3
RESTO DE POSTOS FIXOS
CORELDRAW AULAS 46 | Apesarde sero software de uso profesional en Serigrafia, vaise substituir
por ILLUSTRATOR. A escola non pode asumir o coste. Inviable sen
financiacion ext..
FASTFILM AULA5 16
ALIEN SKIN EXPOSURE AULA5 16
IMAGENOMIC PORTRAITURE AULA5 16
PTGUI AULA5 16
PHOTOMATIX AULA5 16
NIK COLLECTION AULA5 16
TYPETOOL AULA5 3
FONTOGRAPHER AULA 9 1 Fontographer 5 lifetime (Mac+Win) - 301 €/licenza
(https://fontlab.onfastspring.com/)
GLYPHS 3 AULA 9 1 299 €/licenza (https://glyphsapp.com/es/buy). Conta cun 33% de
desconto para licenza profesorado.
CLIP-STUDIO PAINT EX AULAS 16 Clip Studio Paint EX version 2.0 (especifico para comic) - 186 €/licenza.
So se utilizaria nalgunha optativa polo que, en principio, non se vai
tramitar para o curso 2023-24. Non é unha prioridade para o
desenvolvemento de competencias profesionais no alumnado.
AUTOCAD AULA7 21 | Conta con LICENZA EDUCATIVA sen coste para o alumnado (é
necesario tramitar a primeira instalacion e a renovacion anual coa
AULA 12 1 matricula).
ALTILLO AULA 12 1
AULA 15 1
SKETCHUP + VRAY AULA7 20 Coste da LICENZA con PACK ESTUDANTE: 162 €/licenza. Estimacion
para o seguinte curso: 20 licenzas de Sketchup y 6 de VRay.
Estudar outras opcions para estas licenzas.
PRESTO AULA7 4 | Actualmente utilizase ARQUIMEDES (programa de mediciéns do
paquete CYPE). Procederase ao cambio a PRESTO. PROTOCOLO “TE
PRESTO UN PRESTO" no vindeiro curso 23-24: 4 postos fixos +
licenzas para estudantes matriculados en Medicions ou TFE +
renovacions de servizos anuais.
DRAGONFRAME AULA 114 6
DEPP FREEZE STD

Ao longo do curso 2022-23 o Equipo Directivo, e mais concretamente a Secretaria, comeza a xestionar a mellora das licencias coas que conta a escola cara a
programas de uso habitual en desefio co obxecto de levar a cabo as melloras para o alumnado o vindeiro curso 23-24. De feito, cara s novas matriculas estan
a estudarse “packs” de software de interese para cada un dos estudos impartidos na escola que ainda se estén a desenvolver. Achéganse a continuacion as
prevision para os Estudos Superiores:



~

GRADO EN DESENO DE INTERIORES

REQUISITOS MiNIMOS COMPUTADORA

MEMORIA RAM BASICO 8 GB (RECOMENDABLE 32 GB OU MAIS)

PROCESADOR Intel de varios ncleos e velocidade minima 3 GHz (ou superior) compatible con aplicacions de 64 bits (recomendable Intel
Core i7 ou superior)

TARXETA GRAFICA Tarxeta grafica GPU con ao menos 2 GB de memoria minima cun ancho de banda de 29 GB/s (recomendable 8 GB de
GPU cun ancho de banda de 106 GB/s) e capacidade de aceleracién por hardware.
Compatible con DirectX11 (ou superior) e OpenGL 4 (ou superior)

DISCO DURO 1 TB a 7200 rpm (recomendable 250/500 GB SSD)
Necesario 10 GB de espazo libre minimo no para a instalacion dalgins dos programas de uso habitual.

SISTEMA OPERATIVO Sistema operativo 64 bits: Windows 10 ou superior (non recomendable sistema opertaivo Apple macOS)

RESOLUCION PANTALLA  Minima 1024 x 768 (recomendable 1920 x 1080)

PROGRAMAS DE

USO HABITUAL NO DESENVOLVEMENTO DOS ESTUDOS

Autocad
- Scketchup+Vray
- Adobe Creative Cloud
- Presto
- Dialux
AUTOCAD Necesario desde o primeiro curso dos estudos.
Version gratuita para estudiantes con renovacion anual trala xustificacién da matricula na escola.
Ao ter version estudiantes sen custo para a escola, non nos inflie a prevision de licencias necesarias para o curso que ven.
SKETCHUP+VRAY  Necesario desde o segundo curso dos estudos.
Prevision curso 23-24: 20 licencias Sketchup (alumnado DI de 2° curso + postos fixos)
6 licencias Vray para Sketchup (prevision instalacion en equipos fixos na aula 7)
Licencia anual que tramita PcCad (Fidel) en setembro nas seguintes ligazons:
https://iscarnet.com/sketchupl/licencias-y-precios-profesores-aulas/
https://www.chaos.com/es/vray/sketchup
PRESUPOSTO ESTIMADO CURSO 23-24 560 € 804 €
1.364 € (Sketchup: 20 lic. x 28 €) (Vray: 6 lic. x 134 €)
ADOBE Necesario a partires do segundo curso dos estudos.
CREATIVE  Nogrado de desefio de interiores traballase fundamentamente con Photoshop, lllustrator e Indesign.
CLOUD
DIALUX Necesario no terceiro curso dos estudos.
Gratuito tras rexistro persoal na paxina web.
PRESTO Necesario no cuarto curso dos estudos. Non temos este programa na actualidade (actual: ARQUiMEDES).

Prevision curso 23-24: 1 unica instalacion y pago de actualizacions anuais en decembro.
Sen coste para o alumando (Protocolo: TE PRESTO UN PRESTO): Licencia alumnado ata o0 20/12/2024.

PRESUPOSTO INSTALACION PRIMEIRO ANO Renovacions anuais: 174,24 €
1.098,68 € (calculada a renovacion para o primeiro ano)




GRADO EN DESENO GRAFICO \

REQUISITOS MiNIMOS COMPUTADORA

MEMORIA RAM BASICO 8 GB (RECOMENDABLE MINIMO 16 GB PARA MEDIOS HD E 32 GB OU MAIS PARA 4K Y SUPERIOR)
PROCESADOR Procesador Intel multinicleo con compatibilidade de 64 bits, velocidade minima 3 GHz (ou superior) con SSE 4.2 (ou
superior).

Windows: Recomendable Intel de 72 xeracion ou mais recente con Quick Sync, ou ben AMD Ryzen serie
3000/Threadripper serie 2000 ou CPU mais recente (recomendable AMD Ryzen 5 5600X)

macOS: Recomendable Apple Silicon basado en ARM (chip Apple Silicon M1 ou posterior).

TARJETA GRAFICA Tarjeta grafica GPU con ao menos 4 GB para HD e 6 GB ou mais para 4K e superior.
Compatible con DirectX 12 (ou superior) e con OpenGL na versién 4.0 (ou superior).
Tarxeta basica: Nvidia GTX 1650 ou Nvidia GTX 1660 | Recomendable: Nvidia RTX 3060 Ti

DISCO DURO 1TB a 7200 rpm (recomendable 250/500 GB SSD)

Necesario 20 GB ou mais (recomendable 50 GB) de espazo libre minimo no disco duro para traballar con algin dos
programas de uso habitual.

TARXETA DE SON Modelo do controlador de Microsoft Windows ou compatible con ASIO

SISTEMA OPERATIVO Dispositivo ARM de Windows 10 ejecutado en Windows 10 de 64 bits (version 20H2) o posterior | macOS Big Sur (version
11) ou posterior.

RESOLUCION MONITOR Minima 1920 x 1080 ou superior cunha escala de IU del 100 % (recomendable DisplayHDR 400 para fluxos de traballo
HDR)

Alguin dos programas de uso habitual podera complementarse cunha tableta ou un monitor que tefia pantalla tactil activada.

PROGRAMAS DE USO HABITUAL NO DESENVOLVEMENTO DOS ESTUDOS
- Adobe Creative Cloud (lllustrator, Indesign, Premiere, Photoshop, After Effects,...)
- Fontographer 5 lifetime (Mac+Win) - 301 € (https://fontlab.onfastspring.com/) Solicitado bor Cristabal
- Glyphs 3 -299 € (https://glyphsapp.com/es/buy) P

ADOBE Necesario no primeiro curso dos estudos.
CREATIVE
CLOUD

FONTOGRAPHER Pago de 3 licencias en la actualidad en el aula 5 (301 €/licenza [prevision de instalacion dunha licenza e utilizacion
5 LIFETIME  poloalumando sen conexion & rede])

PRESUPOSTO ESTIMADO CURSO 2023-24: 301 €

GLYPHS 3 Hay licenzas instaladas na actualidade (299 €/licenza [prevision de instalacién dunha licenza e utilizacion polo
alumando sen conexion & rede])

PRESUPOSTO ESTIMADO CURSO 2023-24: 299 €

A02.4: Ampliacion da axuda técnica

Ainda non se pode analizar posto que non sabemos con seguridade os equipos e dotacions finais co que podemos contar na escola.

AO02.5: Plan amortizacion e reciclaxe de equipos

{dem anterior; Ainda non se pode analizar un plan como este posto que non sabemos con seguridade os equipos e dotaciéns finais co que podemos contar na
escola.



A02.6: Creacion dun Obradoiro dixital e/lou FAB LAB (e protocolo de xestion e uso, propio e/ou colaborativo)

En canto a creacién dun Obradoiro dixital ou Laboratorio de fabricacion dixital, partese no seguinte cadro do analise e valoracion das dotacions desexadas a partir do anélise doutros FAB LABS:

OBRADOIRO DIXITAL DOTACIONS NECESIDADES TECNICAS NECESIDADES ESPACIAIS | NECESIDADES NECESIDADES ORZAMENTARIAS
FAB LAB HUMANAS
REORGANIZACION Grabadoral/cortadora laser - 110 a 240 voltios, 50 0 60 Hz, monofasico. Reorganizar os espazos da Persoal encargado do - Orzamento dos equipos, coa sla
ESPACIOS DA BIBLIOTECA Tipo Epilog Laser legend mini 24 | - Se requiere ventilacion, con un escape externo de 350 a 400 CFM escola para poder emprazalo. acceso e utilizacién as mobilizacién ata o altillo da biblioteca e
0 36. (595-680 m3/hr) hacia el exterior o un sistema de filtracion interno. Poderiase comezar polo estudo | maquinas a slia posta en marcha e conexion.
Un puerto de salida de 4" (102 mm) de diametro. dos espazos nos altillos e/ou a - Orzamento para a modificacion da rede
biblioteca. eléctrica ou de datos se fose o caso.
Fresadora CNC REQUISITOS ELECTRICOS . .
Tipo TEC-CAM 1103 - Tomas de corrente: 2 tomas 380V. Ill + N + T.T. 40A. 5 hilos (32A | Coidado cos pesos dalgin - Orzamento de empresa externa para o
(peso: 2000 kg) consumo nominal para a turbina e a maquina). 1 toma 220V. Il + dos equipos. seu mantemento.

T.T. Monofasica 16A. para o aspirador (consumo nominal 10A).

- Magnetotérmicos: Curva motor.

- Diferencial: Sensibilidade 0.3A

- Cable de corrente: Mangueira eléctrica de 5x4mm + enchufe
trifasico de 32A tipo CETACT. (A mangueira de conexion &
necesaria para a maquina e para a turbina; recoméndase que a
distancia entre a caixa de conexion e a caixa de control da maquina
non sexa maior a 3 m).

REQUISITOS INFORMATICOS

- Ordenador: 2 Ghz de mdltiples CPU Core. 300 MB de espacio en
disco (Software). Periféricos de entrada (teclado, mouse). Unidad de
DVD (opcional). Pendrive USB (al menos 1GB de memoria)

- Monitor: Recomendable usar un monitor de 17 pulgadas, con una
resolucion de 1024 x 768.

- Sistema operativo: Microsoft Windows XP (SP3), Vista, 7, 8, 8.1 0
Windows 10 Con 2 GB de RAM. No funciona con MacOS de Apple.

Impresora 3D

Fresadora de circuitos REQUISITOS ELECTRICOS
impresos - Tomas de corrente: 1 toma para el cable de alimentacion a rede

Tipo Fresadora Roland monofab eléctrica.

SRM-20 203x152x60

- Sistema operativo: Windows® 7/8/8.1 (edicion de 32/64 bits). El
software incluido para la SRM-20 son aplicaciones de 32 bits, que
funcionan en Windows® de 64 bits con WoW64 (Windows de 32 bits
en Windows de 64 bits).

- CPU: Intel® CoreTM i5 o superior.

- RAM: 2 GB 0 mas.

- Monitor: Recomendable usar un monitor con una resolucion de 1280
x 1024 puntos.

- Conexién a internet.

Ainda que se recolle no seguimento da accién, o presente curso (2022-23) ao centro concedeuse un dos 36 premios aos proxectos premiados na convocatoria 2023 de innovacion na FP (resolucion do 12 de maio de 2023 da Direccion
Xeral de Formacion Profesional). O noso proxecto premiado "Design Thinking, o desefio como ferramenta de transformacion. Tecnoloxias Fab Lab en contornas colaborativas" recibiu unha dotacion de 39.982,00 euros, o que
permitira facer un importante investimento en dotacion tecnoléxica durante os vindeiros cursos enfocada 4 creacién dun Laboratorio de Fabricacién Dixital no centro. E por iso que a dotacién variara, posto que xa se esta a falar con
provedores. Estase a estudar & implantacion deste equipamento na aula 15.



ANEXO Il
Analise do obxectivo 003PD: Mellorar as competencias dixitais da comunidade easd_lugo

Dentro das accions a desenvolver para o curso 2022-23, a terceira accion a desenvolver ¢ AO1.3: Analise do obxectivo 003PD: COMPETENCIAS DIXITAIS,
que require dun analise pormenorizado das competencias dixitais dos docentes do noso centro e do que xa tivemos os primeiros resultados o derradeiro curso
(resultados parciais, ao non ser desenvolto pola totalidade dos docentes do centro).

Co obxecto de facer o mais pormenorizado e sinxelo este andlise, ademais de funcional para o centro cara ao seguimento do PD por parte da Coordinacion TIC,
dividese este analise segundo as accidns a desenvolver no terceiro obxectivo (mellorar as competencias dixitais da comunidde easd_lugo) do noso PD:

— AO3.1: Ampliacion da asistencia técnica externa e interna para as AV e o dominio @escoladeartelugo.com

— A03.2: Fomento do emprego das AV por parte do profesorado de nova incorporacion (plan de acollida e mentorizacién)

— AO3.3: Fomento do emprego das AV por parte dos novos usuarios alumn@s (plan de acollida e mentorizacion)

— AO03.4: Optimizacion das AV por parte do profesorado

— AO3.5: Optimizacion do emprego pedagoxico das ferramentas TIC, recursos dixitais (fisicos e virtuais) da easd_lugo

Estes dous accions de optimizacion tefien que vir dadas principalmente pola formacién en competencias dixitais do profesorado, de acordo 4 lifia de formacién
desenvolvida no centro e formulada desde a area de Formacién do profesorado.

En canto as competencias dixitais docentes do profesorado, o noso asesor para o Plan Dixital trasladanos ao principio de curso (18 de outubro) informacién
relativa as dias canles de certificacion da CDD:
— Mediante o recofiecemento da formacién xa recibida (ata o nivel A1 e A2). No primeiro trimestre se esta realizando o mapeo da formacion realizada
(en ferramentas dixitais, ensino semipresencial, ...) que poida ser susceptible de certificacion para os niveis A1 e A2. De facilitarse esta informacion
ao centro, seria moi Util para ter unha informacién precisa e concreta do noso equipo docente.
—  Cursos especificos. A prevision actual contempla que a partir do segundo trimestre se oferten cursos formativos a través de PLATEGA orientados a
certificacién da CDD desde o nivel A1 ata o B1 (para o caso do B2 estd pendente ainda determinar se vai ser posible acadalo simplemente por
formacion).

No caso da implantacion da nosa lifia de mellora das competencias dixitais, a formacion formilase a partires dos datos extraidos do TestCDD realizado o
derradeiro curso’ e nas consultas co profesorado ao principios de curso para o desenvolvemento de programas que axuden & capacitacion e desenvolvemento
da competencia dixital do noso alumnado. Sen embargo, o testCDD realizado non é mais que un valor indicativo das nosas habilidades e grado de desempefio
nas nosas competencias dixitais (non é vinculante para a acreditacion das mesmas).

De feito, con data 9 de febreiro e de oficio, a Xunta puxo a dispor dos docentes, a través da lapela de Acreditaciéns de Fp profe, a siia competencia dixital
docente soamente cos cursos dos que tifia cofiecemento e quedando ainda por establecer prazos para a mellora destas competencias a través de outros cursos
no incluidos na sua base de datos.

0 analise do resto de accidns asociadas a este obxectivo, desenvdlvense a continuacién pormenorizadamente a partires de taboas resumen.

O que se conseguiu neste primeiro ano foi abrir unha lifia formativa ligada ao Plan Dixital (L2206043 - PFPP L2231044 Optimizacion dos recursos dixitais do
centro). Esta lifia serviu para mellorar as CDD do profesorado implicado nela, ademais de desenvolver unha formacién asociada na plataforma XADE. Con
obxecto de atopar cursos de interese para o profesorado que lles sirva para acreditar as stias CDD, fixose consulta ao asesor no PD cara ao préximo curso sobre
estas posibles formacidns en CDD; reenvia informacién o 20 de outubro, ainda cos cursos remitidos non son de interese para o profesorado dos nosos estudos.
Este ano xa se fixeron consultas a través da Coordinacion de Formacion do profesorado aos docentes para que faga as stas achegas para esta lifia, ainda que
seria moi bo partir dos resultados definitivos para as acreditaciéns co obxectivos de ter un punto de partida fiable nestas competencias do todos os nosos
docentes.

1 Suspensos nos niveis competenciais de AVALIACION (4,7/10), CAPACITACION DO ALUMNADO (4,8) e DESENVOLVEMENTO DA COMPETENCIA DIXITAL DO ALUMNADO
(4,8).



A03.1: Ampliacion de asistencia técnica externa e interna para as AV e o dominio @escoladeartelugo.com

AV EASDRF ACCIONS A NECESIDADES TECNICAS NECESIDADES NECESIDADES HUMANAS NECESIDADES

DESENVOLVER ESPACIAIS ORZAMENTARIAS
ASISTENCIA Creacion de - Cofiecer o entorno Google - Coordinacion TIC Orzamento anual para
INTERNA PARA novas contas'dfe W0fkspace. - Apoio dos titores material/PD conservar o noso
GOOGLE usuario (dominio | - Cofiecer e traballar como dominio.
WORKSPACE propio) administrador coa consola de Google

- Workspace.

A’tasj _ba”f"’fs e - Cofiecer os grupos de comunicacion

modificacions de interna do noso dominio

situacions de (@escoladeartelugo.com).

usuarios na

consola

Administracion e

modificacions

das

comunicacions

na consola

Solucionar

incidencias dos

usuarios
ASISTENCIA Altas e baixas - Cofiecer o entorno Moodle do Aula - Coordinacién TIC
INTERNA PARA | dos usuarios e V|rt~ual da Xunta. - Apoio dos titores material/PD
AULA VIRTUAL das clases - Cofiecer e traballar como

asociadas a nosa administrador nese entorno.

escola

Solucionar

incidencias dos

usuarios
ASISTENCIA Enviar a - Conecemento das comunicacion coa - Coordinacién TIC
INTERNA REDE | informacion empresa.
WIFI sobre altas e

baixas na rede

WIFI do centro
ASISTENCIA Analise das - Cofiecemento de estratexias de - - Equipo de direccion
INTERNA publicacions e comunicacion. - Coordinacién TIC
ESTRATEXIA DE comunicacions - Cofiecemento do funcionamento das . ) )
COMUNICACION | daescolaa RRSS e da web. - Apoio dos titores material/PD
(U] través das RRSS

e da web
ASISTENCIA Publicaciéns na - - - - Empresa externa Orzamento para a o
EXTERNA 1 web da escola mantemento da
[WEB] 1) web.
ASISTENCIA Altas e baixas na | - Cofiecemento e traballo con Orzamento para
EXTERNA 2 rede WIFI do documentos compartidos coa conservar e manter a
[REDE WIFI, centro empr?sa para n/otiﬁcar Iincidencias gede. t
MANTEMENTO coas licenzas efou equipos. rzamento para a
DE EQUIPOS, Man_temento de reparacion e
LICENZAS] equipos mantemento de

Solucionar equipos.

incidencias [na

rede WIFI e dos

equipos]

() EXTERNALIZACION DA ESTRATEXIA DE COMUNICACION [RR.SS. + WEB]: Anlise de partida en setembro de 2022 recollida na taboa (publicacions intemas nas
RR.SS. e externas cara a web). Co obxecto de mellorar e unificar as publicacions dixitais que saen da escola no inicio de 2023, decidiuse externalizar a estratexia de
comunicacion por completo e contratar a unha mesma empresa que asista & escola tanto nas publicaciéns nas suas RR.SS. como na web (eu-Grafico).




AO03.2: Fomento do emprego das AV por parte do profesorado de nova incorporacion (plan de acollida e mentorizacion)

AV ACCIONS A NECESIDADES TECNICAS NECESIDADES NECESIDADES HUMANAS NECESIDADES
EASDRF DESENVOLVER ESPACIAIS ORZAMENTARIAS
AULAS Plan de acollida | - Cofiecer e traballar como Biblioteca para Coordinacién TIC
VIRTUAIS 20 novo administrador coa consola de Google realizar o
profesorado Workspace. o acollemento do
- Cofiecer os grupos de comunicacion profesorado
interna do noso dominio '
(@escoladeartelugo.com).
Formacién inicial | - Cofiecemento do entorno Google Biblioteca para Coordinacion TIC
para implementar Workspace e das stas ferramentas realizar unha
o traballo a través principais: formacion inicial
das AV + Classroom para os docentes
+ Drive de nova
+ Gmail incorporacion.
+ Calendar
+ Forms
Instalacion doutras ferramentas do
Google Workspace Marketplace
(Kami, pdf,...)
A03.3: Fomento do emprego das AV por parte dos novos usuarios alumn@s (plan de acollida e mentorizacion)
AV ACCIONS A NECESIDADES TECNICAS NECESIDADES NECESIDADES HUMANAS NECESIDADES
EASDRF DESENVOLVER ESPACIAIS ORZAMENTARIAS
AULAS Plan de acollida | - Conecer e traballar como Salon de actos Coordinacion TIC
VIRTUAIS 20S NOVoS administrador coa consola de Google para realizar o
alumnos Workspace. o acollemento do
- Cofiecer os grupos de comunicacion alumnado.
interna do noso dominio
(@escoladeartelugo.com).
Formacién inicial | - Cofiecemento do entorno Google Salén de actos Coordinacion TIC
para implementar Workspace e das suas ferramentas para realizar

o traballo a través
das AV

principais:

+ Classroom

+ Drive

+ Gmail

+ Calendar

* Forms

Instalacién doutras ferramentas do
Google Workspace Marketplace
(Kami, pdf,...)

unha formacién
inicial para os
alumnos de nova
incorporacion.




LENDA GRAFICA TABOAS

Valoracion econémica das peticions de mellora de equipamento dixitalitecnoléxico do centro por aula
(Obxectivo 002PD: Mellorar infraestrutura e equipamento TIC [optimizacion e novas dotacions])

Dotaciéns descartadas do actual Plan Dixital

ANEXO Ill

Prioridade no investimento para a adquisicién da dotacion con respecto ao Plan Dixital

Novas dotaciéns incorporadas ao longo do curso 22-23

DOTACIONS AULA 11.1 CARACTERISTICAS TECNICAS/NOTAS MODELO Ud PRESUPOSTO/Ud PARCIAIS AULA 11.1
Ordenadores Procesador, sistema operativo e pantalla aptas para traballar con programas vectoriais e | Caixa Fractal F7
de renderizado. Soporte actualizado tamén para a Creative Cloude de Adobe. F.A. 1000W 80+ Platinum
NOTA: Para chegar a 15 postos alumnos + 1 posto docente; na actualidade hai 6 postos | Procesador AMD 7700x
completos para alumnado e ningun posto para o docente. Posibilidade de traslado a outra | Disipador Noctua ND-D15 Black
aula. Placa base ASUS TUF GAMING X670E-PLUS AM5 ATX 4XDDR5
RAM 64 GB (DDR5 KINGSTON 2X32GB KIT 6000 FURY BEAST EX)
SSD Gen 4 2TB para almacenamento
SSD Gen 4 1TB para arquivo de intercambio
SSD Gen 4 500GB para Sistema operativo e software base
Tarxeta grafica Nvidia RTX4090 OC 24GB
Windows 11 Pro 64B
Beng 32 polgadas con Adobe RGB 4K | SW321C 9 8.090,00 € 72.810,00 €
Impresora calidade Dous modelos alternativos: Modelo presupuestado: Canon PRO 1000
fotografica A3 - Canon PRO 300 ou Canon PRO 1000 1 1.300,00 € 1.300,00 €
Calibrador color Calibrador de color para pantalla Modelo tipo CALIBRITE o similar 1 150,00 € 150,00 €
Respaldo dixital Dous modelos alternativos: Modelo presupuestado: Respaldo dixital HASSELBALD 907 x 50 C.
Hasselblad 500 c ou 1 - Respaldo dixital HASSELBALD 907 x 50 C.
camara dixital de medio - Camara dixital de medio formato FUJI GFX 50S Il cun obxectivo montura GFX (en este
formato equipo non se poden pofier 6pticas Hasselbland que hai na escola). SEN OBXECTIVO 1 6.000,00 € 6.000,00 €
Respaldo dixital para unha | Descartase esta dotacion por ser inasumible para a escola.
camara de gran formato ou
1 camara dixital de gran
formato
TOTAIS DOTACIONS AULA 11.1 80.260,00 €
DOTACIONS AULA 11.4 CARACTERISTICAS TECNICAS/NOTAS MODELO ud PRESUPOSTO/Ud  PARCIAIS AULA 11.4
Ordenadores Procesador Intel® multintcleo o AMD (2 GHz o + rapido con SSE 4.2 o posterior) Caixa Fractal F7
compatible con 64 bits. F.A. 1000W 80+ Platinum
Sistema operativo Windows 10 de 64 bits (versién 1909) o posterior; las versiéns LTSC Procesador AMD 7700x
no son compatibles. Disipador Noctua ND-D15 Black
Tarxeta grafica GPU compatible con DirectX 12, 4 GB de memoria GPU para pantallas 4K | Placa base ASUS TUF GAMING X670E-PLUS AM5 ATX 4XDDR5
y superiores. RAM 64 GB (DDR5 KINGSTON 2X32GB KIT 6000 FURY BEAST EX)
Resolucion monitor 1920 x 1080 o superior, Full HD e cunha escala de IU del 100% SSD Gen 4 2TB para almacenamento
16 GB de espazo dispofiible en el disco duro; requirese espazo adicional para a SSD Gen 4 1TB para arquivo de intercambio
instalacion. SSD Gen 4 500GB para Sistema operativo e software base
NOTA: 15 postos alumnos + 1 posto docente; existen 5 postos fixos para alumnado e 1 ;;r);eta gr f;f‘;’ Ng%a RTX4090 OC 24GB
osto completo para o profesor. indows 11 Fro
! pEbpaEon Beng 32 polgadas con Adobe RGB 4K | SW321C 10 8.090,00 € 80.900,00 €
Ordenadores portatiles Windows Windows 7/8.1/10/11 (64-Bit Only). Modelo tipo: PORTATIL GIGABYTE AORUS 17 YE5-74PT544SH i7-12700H 3080TI
animacion STOPMOTION | OpenGL 2.1 32GB 1TB 17,3" W11H
Capable Graphics Card.
Intel/AMD CPU with 2+ Cores.
4GB+ RAM.
NOTA: Na actualidade so existe 1 equipo portatil cumprindo especificacions. 4 3.000.00 € 12.000.00 €
Monitores Resolucion monitor 1920 x 1080 o superior, Full HD e cunha escala de IU del 100% Modelo tipo: Monitor Benq con Adobe RGB 4K | SW321C [} 2.420,00 € 14.520,00 €
Tabletas graficas Tabletas graficas para os postos fixos (16 unidades; minimo 7 unidades). Modelo tipo: WACOM Intuos Pro L (USB y Bluetooth | Windows y Mac OS | 311x216 mm) 7 530,00 € 3.710,00 €

TOTAIS DOTACIONS AULA 11.4

111.130,00 €




DOTACIONS AULA 11.5 CARACTERISTICAS TECNICAS/NOTAS MODELO Ud PRESUPOSTO/Ud  PARCIAIS AULA 11.5
Ordenador Procesador Intel® multintcleo o AMD (2 GHz o + rapido con SSE 4.2 o posterior) Caixa Fractal F7
compatible con 64 bits. F.A. 1000W 80+ Platinum
Sistema operativo Windows 10 de 64 bits (versién 1909) o posterior; las versiéns LTSC Procesador AMD 7700x
no son compatibles. Disipador Noctua ND-D15 Black
RAM 16 GB o méis Placa base ASUS TUF GAMING X670E-PLUS AM5 ATX 4XDDR5
Tarxeta grafica GPU compatible con DirectX 12, 4 GB de memoria GPU para pantallas 4K | RAM 64 GB (DDR5 KINGSTON 2X32GB KIT 6000 FURY BEAST EX)
y superiores. SSD Gen 4 2TB para almacenamento
Resolucion monitor 1920 x 1080 o superior, Full HD e cunha escala de IU del 100% SSD Gen 4 1TB para arquivo de intercambio
16 GB de espazo dispofiible en el disco duro; requirese espazo adicional para a SSD Gen 4 500GB para Sistema operativo e software base
instalacion. Tarxeta grafica Nvidia RTX4090 OC 24GB
Windows 11 Pro 64B
Benq 32 polgadas con Adobe RGB 4K | SW321C 1 8.090,00 € 8.090,00 €
Camaras réflex Compatibles con DragonFrame 5 Canon Eos Rp+Rf 24-105 Stm (990,91 € sen IVA)
fotograficas con gravacion
de video, sistema live view
(arquivos JPG e RAW). 5 990,91 € 4.954,55 €
Camaras Mirroless + Cémaras Mirroless tipo EOS R de Canon + obxectivos propios: Cémara modelo Canon Eos R Body (sin adaptador) 4 1.156,20 € 4.624,80 €
obxectivos - Canon Eos R Body [sin adaptador] (1156,20 € sen IVA) Obxectivo 1: Canon EF 70-200mm f/2.8L IS IIl USM 4 2.553,00 € 10.212,00 €
Obxectivo 2: Canon RF 50mm F1.2L USM;RF 16mm F2.8 STM de Canon 4 189,00 € 756,00 €
Obxectivo 3: Canon RF 16mm F2.8 STM 4 305,78 € 1.22312 €
Micréfonos gravadores Micréfonos gravadores de diferentes diagramas polares. MICROFONO DE CANON SUPERCARDIOIDE PRO BOYA BM303 (89,95 € sen IVA) 4 89,95 € 359,80 €
Micréfonos de garabata e | Dos modelos alternativos: KIT MICROFONO INALAMBRICO UHF PRO BOYA 1TX+1RX (160 € sen IVA)
conexion Bluetooth - KIT MICROFONO INALAMBRICO UHF PRO BOYA 1TX+1RX (160 € sen IVA)
- KIT MICROFONO LAVALIER INALAMBRICO BOYA WM4 PRO 1T (110 € sen IVA) 2 160,00 € 320,00 €
TOTAIS DOTACIONS AULA 11.5 30.540,27 €
DOTACIONS AULA 5 CARACTERISTICAS TECNICAS/NOTAS MODELO Ud PRESUPOSTO/Ud PARCIAIS AULA 5
Tarjetas graficas Mellora dos equipos fixos actuais (Aula 5) Modelo tipo: RTX 3060 TI OC 8GB 16 599,00 € 9.584,00 €
Tabletas graficas sen Tabletas graficas como periférico dos postos fixos do Aula 5. Modelo tipo: WACOM Intuos Pro L (USB y Bluetooth | Windows y Mac OS | 311x216 mm)
pantalla 16 530,00 € 8.480,00 €
Tabletas graficas con Tabletas graficas con pantalla para traballar con llustracion dixital. Modelos tableta tipo: Wacom Cintiq 16” (670 euros) ou Huion Camvas 16” (314 euros)
pantalla Modelos lapis tipo: XPen Artist 16” 27 Xeracién 1 1.002,00 € 1.002,00 €
Ordenador portatil Soporte actualizado para a Creative Cloude de Adobe. Softwares especificos para traballar | Modelo tipo: PORTATIL GIGABYTE AORUS 17 YE5-74PT544SH i7-12700H 3080TI
con elas: Typetool e Fontographer (para Mac +10.7 e Win 10). 32GB 1TB 17,3" W11H 3 3.000,00 € 9.000,00 €
Ipad dltima xeracion + Modelo tipo: Apple Ipad Pro 12,9 pulgadas 256 GB con Wi-Fi + Cellular + Apple Pencil
lapis (2.2 xeracion) + Magic Keyboard (6.7 xeracion) 2 2.357,00 € 471400 €
Impresora laser A3 Substitucion existente Modelo tipo: HP COLOR LASERJET ENTERPRISE M751DN T3U44A 1 2.396,70 € 2.396,70 €
Escaner A3 Substitucion escaner A4 existente Modelo tipo: Epson WorkForce B11B255201 Escaner 600 x 600 DPI A3 1 3.792,00 € 3.792,00 €
TOTAIS DOTACIONS AULA 5 38.968,70 €
DOTACIONS AULA 9 CARACTERISTICAS TECNICAS/NOTAS MODELO ud PRESUPOSTO/Ud PARCIAIS AULA 9
Equipos MacOS Soporte actualizado para a Creative Cloude de Adobe. Min. 11/25 Modelo tipo: Mac Studio
Chip M1 Max de Apple con CPU de 10 nucleos, GPU de 32 ndcleos y Neural Engine de 16
nucleos
32 GB RAM
1TB Almacenamiento SSD 11 2.789,00 € 30.679,00 €
Equipo Apple Mac Mini CPU de 8 nucleos, GPU de 10 nucleos e Neural Engine de 16 nicleos; 8 GB de memoria | Modelo tipo: Apple Mac Mini M2
Basico unificada 256 GB de almacenamento SSD 1 719,00 € 719,00 €
Pantalla 27” Pantalla 27" para Apple Mac Mini Pantalla compatible para traballar co Apple Mac Mini 1 170,00 € 170,00 €
Escaner fotografico Escaner fotografico e de documentos para traballos no aula Modelo tipo: Epson Perfection V39 1 123,00 € 123,00 €
Camaras, luminarias, Consultar con Angela e Salvador. A determinar
focos,...
TOTAIS DOTACIONS AULA 9 31.691,00 €




DOTACIONS AULA 7 CARACTERISTICAS TECNICAS/NOTAS MODELO Ud PRESUPOSTO/Ud PARCIAIS AULA 7
Ordenadores Soporte actualizado para a Creative Cloude de Adobe, procesador, sistema operativo e Renovacién de postos fixos con ordenadores retirados da aula 5 (retirada para colocar as
pantalla aptas para traballar programas vectoriais e de renderizado. novas dotacions de Abalar).
NOTA: Actualmente 13 postos fixos completos. Estudiar poder chegar ata 15+1 postos
fixos con equipos recuperados do Aula 5. 2 EQUIPOS AULA 5 0,00 €
Ordenador portatil Soporte actualizado para a Creative Cloude de Adobe. Modelo tipo: PORTATIL GIGABYTE AORUS 17 YE5-74PT544SH i7-12700H 3080TI
32GB 1TB 17,3" W11H 1 3.000,00 € 3.000,00 €
Substitucion plotter Plotter con corte incorporado de tamafio ata A1 (minimo) Modelo tipo: DesignJet Z9+ PostScript da 24" 1 3.220,00 € 3.220,00 €
Impresora laser A3 Substitucion existente Modelo tipo: HP COLOR LASERJET ENTERPRISE M751DN T3U44A 1 2.396,70 € 2.396,70 €
Escaner A3 Substitucion escaner A4 existente Modelo tipo: Epson WorkForce B11B255201 Escaner 600 x 600 DPI A3 1 3.792,00 € 3.792,00 €
TOTAIS DOTACIONS AULA 7 12.408,70 €
DOTACIONS AULA 13 CARACTERISTICAS TECNICAS/NOTAS MODELO Ud PRESUPOSTO/Ud  PARCIAIS AULA 13
Impresoras laser B/N A3 \ Reemprazo 2 impresoras |aser en B/N A3 Modelo tipo: Impresora HP LaserJet Enterprise M806dn | 2 | 3.332,00 € | 6.664,00 €
TOTAIS DOTACIONS AULA 13 6.664,00 €
DOTACIONS AULA 14 CARACTERISTICAS TECNICAS/NOTAS MODELO Ud PRESUPOSTO/Ud  PARCIAIS AULA 14
Renovacion dun Procesador, sistema operativo e monitor aptos para traballar con programas de uso Actualizacion dos postos fixos con ordenadores retirados do Aula 5
ordenador e compra habitual na xestion e administracion da escola.
doutro coas mesmas
caracteristicas - EQUIPOS AULA 5 0,00 €
1 plotter de corte Plotter de corte con stand. Modelo tipo: Graphtec CE 7000-60 Plotter de Corte (Con Stand) 1 2.770,00 € 2.770,00 €
TOTAIS DOTACIONS AULA 14 2.770,00 €
DOTACIONS AULA 19 CARACTERISTICAS TECNICAS/NOTAS MODELO Ud PRESUPOSTO/Ud  PARCIAIS AULA 19
Impresora A4 laser color Impresora A4 preparada para impresion fotoceramica color de alta calidade con Modelo tipo C1/C1+ Canon A3
de alta resolucion de resolucion 1200 x 1200 dpi. tipo Ricoh Aficio 440DN non fabrican
calcas ceramicas
vitrificables 1 5.536,81 € 5.536,81 €
Impresora 3D ceramica de | Impresora 3D profesional compacta de arxila capaz de imprimir hasta 40 cm de altura, Modelo tipo impresora DELTA WASP 2040 CLAY
tecnoloxia LDM aberta y accesible por tres caras, que permite interactuar con ela durante las impresiones. 1 4.150,00 € 4.150,00 €
TOTAIS DOTACIONS AULA 19 9.686,81 €
DOTACIONS AULAS 4 CARACTERISTICAS TECNICAS/NOTAS MODELO Ud PRESUPOSTO/Ud  PARCIAIS AULAS 4
Renovacion dos postos Procesador, sistema operativo e pantalla aptas para traballar con programas de uso Actualizacion dos postos fixos con ordenadores retirados do Aula 5
fixos docentes (2 postos) habitual na aula, asi como con Creative Cloude de Adobe. - EQUIPOS AULA 5 0,00 €
Impresora/Escaner B/N A4 Modelo tipo: LASERJET ENTERPRISE MFP M430F
(2 unidades) 2 550,00 € 1.100,00 €
TOTAIS DOTACIONS AULAS 4A E 4B 1.100,00 €
DOTACIONS BIBLIOT. CARACTERISTICAS TECNICAS/NOTAS MODELO UNIDADES PRESUPOSTO/Ud PARCIAIS BIBLIOT.
Renovacién e aumento Procesador, sistema operativo e pantalla aptas para traballar con programas | Actualizacion dos postos fixos con ordenadores retirados do Aula 5. Hasta 10
dos postos fixos Salade | de uso habitual na aula, asi como con Creative Cloude de Adobe. dotaciones mas de ordenadores
profesorado - EQUIPOS AULA 5 0,00€
Renovacion posto fixo Procesador, sistema operativo e pantalla aptas para traballar con programas | Actualizacion dos postos fixos con ordenadores retirados do Aula 5
Sala Exposiciéns de uso habitual na aula, asi como con Creative Cloude de Adobe. EQUIPOS AULA 5 0,00 €

TOTAIS DOTACIONS BIBLIOTECA

0,00 €




EQUIPO DIRECTIVO CARACTERISTICAS TECNICAS/NOTAS MODELO Ud PRESUPOSTO/Ud PARCIAIS ED
4 portatiles DIRECCION + VICEDIRECCION: 2 portétiles completos + pantalla + periféricos Renovaranse de oficio os postos del equipo directivo e administracion (previsto por
SECRETARIA + JEFATURA DE ESTUDOS: Postos fixo completo + periféricos (TODAS | ABALAR). Solicitar unicamente 2 portétiles para Xefatura e Secretaria.
DOTACIONS ABALAR DE OFICIO) Modelo tipo: PORTATIL GIGABYTE AORUS 17 YE5-74PT544SH i7-12700H 3080TI 32GB
1TB 17,3" W11H 2 3.000,00 € 6.000,00 €
TOTAIS DOTACIONS EQUIPO DIRECTIVO 6.000,00 €

CONSERXER. + ADMIN.

CARACTERISTICAS TECNICAS/NOTAS

MODELO

UNIDADES PRESUPOSTO/Ud CONSERX. + ADMIN.

Renovacién ou mellora 2
postos fixos completos

POSTO ADMINISTRATIVO: Posto fixo completo + periféricos

Renovacion de postos con dotaciéns de oficio (previsto por ABALAR)

OFICIO ABALAR

0,00 €

TOTAIS DOTACIONS CONSERXERIA E ADMINISTRACION

RESUMO DE PETICIONS CONTIDAS NO PLAN DIXITAL 21/22 [POR AULAS/ESPAZOS] E ACTUALIZADAS AO CURSO 22/23 | 1% PETICION E.C.

TOTAL PETICIONS AULA 11.1

TOTAL PETICIONS AULA 11.4

TOTAL PETICIONS AULA 11.5

TOTAL PETICIONS AULA 5

TOTAL PETICIONS AULA 9

TOTAL PETICIONS AULA 7

TOTAL PETICIONS AULA 13

TOTAL PETICIONS AULA 14

TOTAL PETICIONS AULA 19

TOTAL PETICIONS AULAS TEORICAS 4A E 4B
TOTAL PETICIONS BIBLIOTECA

TOTAL PETICIONS EQUIPO DIRECTIVO
TOTAL PETICIONS CONSERXERIA + ADMINISTRAC.

ESTIMACION PRESUPOSTO TOTAL PETICIONS

80.260,00 €
111.130,00 €
30.540,27 €
38.968,70 €
31.691,00 €
12.408,70 €
6.664,00 €
2.770,00 €
9.686,81 €
1.100,00 €
0,00€
6.000,00 €
0,00€

331.219,48 €

7.300,00 €
12.000,00 €
21.77047 €
18.064,00 €

1.012,00 €

0,00€

6.664,00 €

2.770,00 €

9.686,81 €

0,00€
0,00€
0,00 €
0,00 €

79.267,28 €

0,00 €




ANEXO IV
Resultados acreditacions CDD. Novembro 2023

Dentro da implementacion do Plan Dixital do centro que ven aplicandose desde o derradeiro ano escolar, un dos obxectivos principais esta enfocado ao avance
na competencia dixital do centro a partir de diversas accions. Cara ao profesorado, unha das accidns mais significativas do Plan Dixital & a da apertura de varias
lifias de formacion especificas para o recofiecemento e acreditacion das competencias dixitais docentes.

Hai que salientar ao respecto que a Conselleria de Educacién ven de acreditar de oficio desde o curso 2022-23 as competencias dixitais do profesorado, ainda
que a lentitude do sistema de acreditacion para as competencias adquiridas fora dos sistema de formacion da Conselleria de Educacion (é dicir, fora das
formacions validadas a través da plataforma FPROFE), ou por roles de desempefio, non se estan habilitando polo de agora, existindo unha gran desviacion
desde o nivel acreditado na plataforma e o nivel real en competencia dixital do noso profesorado.

Ainda con todos os inconvintes mencionados, 0 obxectivo deste informe é o analise dos resultados obtidos da enquisa voluntaria enviada en novembro pola
Coordinacion TIC. Esta informacién, ainda que non completa, sirve de referencia para establecer un nivel xeral en competencia docente dixital da nosa
comunidade educativa.

En xeral e trala consulta a comunidade educativa, o nivel obtido de oficio nas acreditaciéns dos nosos docentes varian entre o nivel A1 ata o nivel B2; e moitas
destas acreditacions son s parciais pois moitos profesores non contan coa acreditacion de todas as areas para un mesmo nivel.

Como resumo dos datos obtidos e tendo en conta que o formulario foi contestado por un 65,6% do profesorado do centro (21 profesores dun total de 32 que
formamos o claustro), e salientable que:

+ Mais da metade do profesorado que fixo a enquisa (0 61,9% dos enquisados) non conta cun nivel completo en ningun nivel de competencia dixital
docente, ainda que conta con unha certificacion parcial nos seguintes niveis:
o 6 profesores contan cunha acreditacion parcial na competencia B2.
o 3 profesores tefien acreditado parcialmente a competencia B1.
o 3 profesores tefien acreditado parcialmente a competencia A2.
o 2 profesor conta cunha acreditacion parcial A1.

+Un 23,8% dos profesores que fixeron a enquisa contan cunha acreditacion en competencia dixital docente A2 (5 profesores).
+ Un 14,3% conta cunha acreditacion B1 (3 profesores).

Achégase a continuacion o resumo da informacion recollida mediante formulario enviado ao profesorado (datos actualizados; enquisa aberta dende o 25 de
novembro e aberto ata 0 29 de novembro).

Cal é o nivel de acreditacion proporcionado pola Xunta? Lembra que o nivel de acreditacion en CDD

é 0 mais alto que conte cun "tick" verde nas 6 dreas dispostas en horizontal na taboa de acreditacions.
21 respuestas

@ A1
® A2
@® B1
@® B2
®ci
@c2

@ Non tefio cuberto ningun nivel coas 6

23,8% areas completas

No caso de que non contes con algun nivel cuberto nas 6 dreas completas (6 ticks completos

nunha mesma fileira), cal é o teu maximo nivel acreditado parcialmente en CDD?
14 respuestas

@ A1 parcialmente
42,9% @ A2 parcialmente
©) B1 parcialmente
@ B2 parcialmente
@ C1 parcialmente
@ C2 parcialmente




ANEXO V
Resultados acreditacions CDD. Xuio 2023

Co obxecto de facer un seguimento ao desenvolvemento das acreditacion en CDD do centro, enviouse unha nova enquisa a mediados de xufio que estivo aberta
entre 0 17 e 0 26 de xufio de 2024.

Neste senso € importante salientar que as acreditacions correspondentes ao Plan de Formacion do profesorado desenvoltas ao longo do presente curso ainda
non foron certificadas e subidas & plataforma, e ademais seguen sen poder acreditarse certificacions fora da plataforma FPROFE. E por iso que seguemos a
facer un informe con desviacions (negativas novamente) en canto as CDD do noso claustro.

Tendo en conta ese feito, 0 obxectivo deste informe é o analise dos resultados obtidos da enquisa voluntaria enviada en xufio pola Coordinacion TIC e as
extraccion das primeiras conclusions en comparacion coa enquisa recibida en novembro. Esta informacién, ainda que non completa, sirve de referencia para
establecer un nivel xeral e a evolucion desde novembro en canto a competencia docente dixital da nosa comunidade educativa.

En xeral e trala consulta a comunidade educativa, o nivel obtido de oficio nas acreditacions dos nosos docentes seguen entre o nivel A1 ata o nivel B2 (maximo
que se puide obter xa que non se habilitaron datas para as acreditacions fora da formacion recibida a través da plataforma FPROFE). Ainda que moitas destas
acreditacions son s parciais hai un aumento de profesores que xa contan cun dos niveis completamente cuberto nas seis areas.

Como resumo dos datos obtidos e tendo en conta que o formulario foi contestado por un 50% do profesorado do centro (16 profesores dun total de 32 que
formamos o claustro) sendo unha porcentaxe baixa debido as datas nas que se envia o formulario e o seu caracter voluntario. Desta enquisa e salientable que:

+  Unha pequena porcentaxe do profesorado que fixo a enquisa (so un 37,5%) conta cun nivel completo en algun dos niveis de competencia dixital docente:
o 3 profesores contan cunha acreditacién na competencia B2.
o 2 profesores contan cunha acreditacion na competencia B1.
o 2 profesores contan cunha acreditacién na competencia A2.

+ Mais da metade do profesorado que fixo a enquisa (0 62,5%) non conta cun nivel completo en ningin nivel de competencia dixital docente, ainda que
conta con unha certificacion parcial nos seguintes niveis:

2 profesores contan cunha acreditacion parcial na competencia B2.
5 profesores tefien acreditado parcialmente a competencia B1.

3 profesores tefien acreditado parcialmente a competencia A2.

4 profesores contan cunha acreditacion parcial A1.

O O O O

Achégase a continuacién o resumo da informacién recollida mediante formulario enviado ao profesorado (datos actualizados; enquisa aberta dende 0 17 e 0 26
de xufio, ambos os dous incluidos).



Tes un NIVEL COMPLETAMENTE ACREDITADO? Lembra que un nivel considérase completamente

acreditado cando tes unha rengleira completa con...ENTE, marca Non na contestacion a esta pregunta.
16 respuestas

Si 6 (37,5 %)

Non 10 (62,5 %)

Cal é o nivel de acreditacion? Se tes unha acreditacion parcial, marca a ultima opcion e pasa a

seguinte pregunta.
14 respuestas

A11—-0 (0 %)

A2 2 (14,3 %)

B1 2 (14,3 %)
B2 3(21,4 %)
C1{—0 (0 %)
C2(—0 (0 %)
Non tefio cuberto ningln nivel... 7 (50 %)

0 2 4 6 8

No caso de que non contes con algun nivel cuberto nas 6 areas completas (6 ticks completos

nunha mesma fileira), cal é o teu maximo nivel acre...eta e marcaches algtn nivel na pregunta anterior.
10 respuestas

A1 parcialmente 4 (40 %)

A2 parcialmente 3 (30 %)

B1 parcialmente 5 (50 %)
B2 parcialmente 2 (20 %)

C1 parcialmente 0 (0 %)

C2 parcialmente 0 (0 %)
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